MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO DE HEREDIA 14

INFORMACION GENERAL DE LA COMISION

NOMBRE DE LA COMISION: Condicién de la Mujer

NOMBRE DE LA COORDINADORA DE LA COMISION: Damaris Gamboa Heméhdéz

ACTA DE REUNIONES

NUMERO DE ACTA: CCM-04-2016 ;I(E)?:A DE LA REUNION: Lunes 24 de octubre
ELABORADO POR: Maria José Esquivel FECHA DE ELABORACION: Martes 26 de
Bogantes. octubre de 2016

HORA DE INICIO: 4: 30 pm HORA DE FINALIZACION: 5:30 pm

LUGAR: Saldn de Sesiones Concejo Municipal

OBJETIVO DE LA REUNION:  Andlizar y dictaminar temas remitidos por el Concejo
Municipal:

AGENDA:

1. Ratificacién del acta N° CHP-03-16 de la reunidn celebrada el dia 10 de octubre
de 2016.

2. Abordar diferentes temas de importancia.

MIEMBROS Y ASESORES DE LA COMISION

CONVOCADOS DEPENDENCIA FIRMA
Damaris Gamboa Herndndez Regidora Municioal //; )
. P = _/

Beity Castillo: Ortiz Regidora Municipal ~ Ausente
Maria de los Angeles Artavia Zeledon Regidora Municipal };éi 4 ( sl

- ; ; -+ '
Emilia Maria Hernandez Garcia Regidora Municipal 4
Maria Julia Villegas Murillo Asesora Ausente
Ericka Esquivel Zamora Sindica Municipal Ausente
Roxana Hellen Acosta Ledn Asesora Auvuscnic
Flor Cabalceta Ramirez Asesora Ausente
Yamileth Monterrey Lopez Asesora Ausente

()
Jenny Conejo Vdsquez Asesora %yf., M f
Y : 4 Y] ‘-J£11il 16 Lone

lleana Rojas Herndndez Asesora Ausente
Patricia Zuniga Arce Sindica Municipal 1 =

. . . Asistente Secretaria .
Maria José Esquivel Bogantes Concejo Municipal \\11
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MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO DE HEREDIA

CUATRO DIECISEIS, CELEBRADA EL DIA VEINTICUATRO DE OCTUBRE
DIECISEIS, DANDO INICIO AL SER LAS DIECISEIS HORAS CON KNT‘AM oS
CONTANDO CON LA PRESENCIA DE LOS SIGUIENTES MIEMBROS: ==l fe

Miembros de la Comisién

Sra. Damaris Gamboa Herndndez, Regidora Municipal
Sra. Maria de los Angeles Artavia Zeledén, Regidora Municipal
Sra. Maria Emilia Hernéndez Garcia, Regidora Municipal

Asesores de la Comisién

Sra. Patricia ZUfiga Arce, Sindica Municipal
Srta. Jenny Conejo Vasquez, Coordinadora Centro de Conocimiento
Sra. Yamileth Monterrey Lépez, Coordinadora de la oficina de Desarrollo Exclusivo

Ausentes

Sra. Flor Cabalceta Ramirez, Asesora

Sra. Ericka Esquivel Zamora, Sindica Municipal

Sra. Roxana Hellen Acosta Ledn, Asesora

Sra. Betty Castillo Ortiz, Regidora Municipal

Sra. Maria Julia Villegas Murillo, Regidora Municipal

Sra. lleana Rojas Herndndez, Coordinadora del Centro Cultural

AGENDA

1. Rafificacién del acta N° CHP-03-146 de la reunidn celebrada el dia 10 de

octubre de 2016.
2. Abordar diferentes temas de importancia.

Tema primero: Ratificacidn del acta N° CHP-03-16 de la reunién celebrada el dia 10
de octubre de 2016

La Sra. Maria de los Angeles Artavia Zeleddn y la Sra. Damaris Gamboa Herndndez
proceden a ratificar el acta mencionada.

Tema segundo: Abordar diferentes temas de importancia.

Sra. Damaris Gamboa menciona que la Sra. Gabriela ZUAiga Fuentes, Funcionaria

del INAMU, se habia comprometido a elaborar un censo para conocer las
necesidades que presentan Ias mujeres del cantdn con el fin de determinar la

forma que se les pueda colaborar para que salgan adelante, ya que muchas de
ellas son madres solteras. Le consulta a la Sra. Yamileth Monterrey sobre las
iniciativas que ha desarrollado la Oficina de la Mujer con el fin de complementarlas
con los proyectos que desea implementar esta Comisién.

Sra. Yamileth Monterrey saluda a las presentes, inicia comentando gue hace 13
anos labora en la Oficina de la Mujer, afiade que recientemente se le cambio la
nomenclatura, ahora se le denomina Area Social de Desarrollo Exclusivo. Menciona
que siempre ha frabajado de la mano del INAMU para el abordaje de diversos
temas. Comenta que para iniciar a trabajar es fundamental crear una agenda con
los femas que se desean tratar. Expresa que ha trabajado con distintas instituciones
para combatir el tema de la violencia doméstica, donde inclusive ha tenido que
intervenir los Tribunales. Sefiala que también ha impartido cursos para empoderar
a las mujeres sobre su autoestima. Agrega que estuvo trabajando con un grupo de
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MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO DE HEREDIA 16

artesanas, sin embargo por diversas razones este se fracciond en 2. Externa que
atiende todo fipo de poblacién, lldmese adulto mayor, nifics, adolescentes, etc.,
Referente al tema de ayudas sociales comenta que trabaja directamente con el
IMAS. /)

Sra. Damaris Gamboa que esta es su primera experiencia, externa queten la
primera reunidon de esta Comisién consideraron oportuno iniciar a trabajar con el
grupo de artesanas donde se impulsé un curso de manualidades, este finaliza el 19
de noviembre de 2016 con el fin que puedan elaborar sus productos y
promocionarlos en las actividades que se aproxima. También se comentd la
creacion de una pequefia empresa de limpieza para generar trabajo aquellas
mujeres que no tienen preparacién académica. Comenta que otraidea que nacié
€s crear und bolsa de empleo a nivel cantonal.

Sra. Yamileth Monterrey indica que la aplicaciéon de un censo conlleva bastante
tiempo, por lo que considera que el mismo se debe ir planificando desde ahorita.
En relacién ala bolsa de empleo comenta que es factible de realizar y para lo cual
se puede contar con la colaboracién del Sr. Joseph Granda, Encargado del
Departamento de Informdtica. Aflade que hace algunos afios se firmd un convenio
con el Ministerio de Trabajo para la creacién de una bolsa de empleo para el
publico en general, sin embargo no se cuenta con la persona que atienda la
misma. Comenta que seria importante realizar una reunién en cada comunidad
para poder plasmar las necesidades de todos los rincones del cantdn.

Srta. Jenny Conejo comenta que hace unos dias salié una noticia donde informaba
que la Municipalidad de Belén estd capacitando a las mujeres para hacer
curriculum, es decir ensefiar a que utilicen la bolsa de trabajo correctamente, ya
que muchas de ellas desconocen cémo hacerlo y asi mismo se les dard la
oportunidad de utilizar las herramientas tecnolégicas que posee el municipio para
que ingresen a internet, lo cual ha sido un proyecto que ha generado grandes
resultados, ya que de 60 mujeres, 25 han conseguido empleo.

Sra. Marfa de los Angeles referente al tema de la encuesta comenta gue el objetivo
es realizar un sondeo de las necesidades de las mujeres para posteriormente
analizar la forma en que se va a trabajar. Menciona que en las reuniones anteriores
también se ha hablado de implementar cursos de hidroponia, lo cual generaria un
gran beneficio, ya que pueden comercializar sus productos en la feria del
agricultor, lo cual es una manera de garantizar el bien econdmico.

Sra. Yamileth Monterrey indica que puede elaborar un modelo de encuesta para
socializarlo con esta comisién.

Sra. Maria de los Angeles expresa que es una genial ideq, ya que se pueden unir
ambas encuestac.

Sra. Damaris Gamboa indica que se compromete a contactar a la Sra. Gabriela
ZURiga para que coordine con la Sra. Yamileth Monterrey el tema de la encuesta.

Sra. Yamileth Monterrey comenta que se debe luchar por unir a los grupos de las
artesanas pero antes de esto se debe emitir una politica de democracia y
transparencia entre ellas. Propone que se convoque al grupo de artesanas para
que puedan exponer ante esta Comisidn sus necesidades.

Sra. Damaris Gamboa sefiala que estard convocando a reunidn el dia 07 de
noviembre para atender a las artesanas y para conocer las encuestas.

AL SER LAS DIECISIETE HORAS CON TREINTA MINUTOS DEL DIA VEINTICUATRO DE
OCTUBRE DEL ANO DOS MIL DIECISEIS, SE DA POR FINALIZADA LA REUNION DE
COMISION DE LA CONDICION DE LA MUJER NUMERO CERO CUATRO DIECISELS.
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