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ACTA SESION EXTRAORDINARIA NO. 07-15E

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA NUMERO CERO SIETE- QUINCE-E CELEBRADA
POR EL CONCEJO MUNICIPAL DE SAN PABLO DE HEREDIA, EL DIA QUINCE DE ABRIL
DEL ANO DOS MIL QUINCE, DA INICIO AL SER LAS DIECIOCHO HORAS CON DIECISIETE
MINUTOS, CONTANDO CON LA PRESENCIA DE LOS SIGUIENTES MIEMBROS:

Quien preside:

Srta. Lucia Montoya Quesada, Presidente Municipal

Regidores Propietarios:

Sra. Lucila Fonseca Solérzano
Sr. Fernando Corrales Barrantes
Sr. Osvaldo Gémez Barquero

Sr. Alejandro Gonzdlez Barquero

Regidores suplentes:
Sr. José Rogelio Lopez Mora
Sra. Ada Luz Mayorga Murillo

Sindicos:

Sr. Rolando Salas Duarte
Sra. Ligia Araya Cérdoba

Funcionarios Municipales:

Sra. Aracelly Salas Eduarte. Alcaldesa Municipal
Sra. Lineth Artavia Gonzdlez, Secretaria Concejo Municipal
Sra. Maria José Esquivel Bogantes, Asistente Secretaria Concejo Municipal a.i.

Miembros ausentes

Sr. José Manuel Pizarro AgUero, sin justificacion
Sr. Johan Granda Monge, sin justificacion

Sr. Alexander Ramirez Ugalde, sin justificacion
Sr. Luis Alberto Garita Palacios, con justificacion

SESION EXTRAORDINARIA N°07-1SE
ORDEN DEL DIA

15-04-2015
CAPITULO I APERTURA DE LA SESION ]
CAPITULO L COMPROBACION DE QUORUM ]
CAPITULO III PRESENTACION POR PARTE DE LA FEDERACION DE

MUNICIPALIDADES DE HEREDIA Y EL MINISTERIO DE EDUCACION
PUBLICA SOBRE EL FUNCIONAMIENTO DE LAS JUNTAS DE
EDUCACION Y ADMINISTRATIVAS.

CAPITULO IV. CIERRE DE SESION

ORACION PARA EL FORTALECIMIENTO ESPIRITUAL DE LOS PRESENTES
CAPITULO I APERTURA DE LA SESION

CAPITULO Il. COMPROBACION DE QUORUM

CAPITULO 1l PRESENTACION POR PARTE DE LA FEDERACION DE
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MUNICIPALIDADES DE HEREDIA Y EL MINISTERIO DE EDUCACION
PUBLICA SOBRE EL FUNCIONAMIENTO DE LAS JUNTAS DE
EDUCACION Y ADMINISTRATIVAS

Srta. Lucia Montoya alude que en la noche de hoy se recibe en audiencia a la
Federacion de Municipalidades de Heredia y a los funcionarios de la Direccion
Regional del Ministerio de Educacién Publica de Heredia con el propdsito de
exponer el tema sobre las competencias del Concejo Municipal en el
funcionamiento de las Juntas de Educacion y Administrativas

Agradece la presencia de los miembros de las diferentes juntas y directores y
directoras de los centros educativos del cantdn, ya que el objetivo de su presencia
es que estén como oyentes en esta sesidbn y conozcan también la relacion del
Concejo con las Juntas. Senala que proximamente se redlizard la capacitacion
para todos los miembros, por lo cual recalca que el dia de hoy no tendrd
intervenciones pero que las dudas las podrdn evacuar cuando se les brinde la
induccion respectiva. Acto seguido cede el uso de la palabra al Sr. Fernando
Corrales, Director Ejecutivo de la Federacion de Heredia para iniciar la
presentacion.

Sr. Fernando Corrales da las buenas noches a todos los presentes por estar en este
proceso de capacitacion de Juntas que se inicid hace meses siendo este el cuarto
municipio en recibirla, lo anterior en conjunto con los funcionarios de las Juntas del
Ministerio de Educacion. El dia de hoy se impartird la misma a los miembros del
Concejo y posteriormente a los miembros de las Juntas.

Inicia la presentacion:

FEDERACION DE MUNICIPALIDADES DE HEREDIA
DIRECCION REGIONAL MINISTERIO DE EDUCACION
PUBLICA - HEREDIA

CAPACITACION A
CONCEJOS
MUNICIPALES

ALIANZA ESTRATEGICA



CONCEPTO DE ESTADO DESDE LA
PERSPECTIVA DE LA GESTION PUBLICA

El Estado es una organizacion
juridico — politica, autorizada
para ejercer el poder y control
Qué es el ’ sobre los miembros de la
. sociedad en un territorio.
Estado: Dicho Estado no puede
funcionar sin tres elementos
fundamentales que son: Pueblo
(ciudadanos), territorio y poder.
' >

Fuente: (Andrade Sdénchez, Eduardo, Tecra General del Estado, Editorial Coleccdn Textos
Juridicos Universitaries, Méxdco, D.F. afie 1987,

PODERES DE LA REPUBLICA U ORGANOS
FUNDAMENTALES DEL ESTADO:

El Legislativo, el Ejecutivo y el Judicial, cada uno a cargo de una
de las tres funciones clasicas del Estado: legislar, administrar y
juzgar. Cada poder tiene a su vez varios organos, previstos en la
Constitucion:

PODER EJECUTIVO:

Presidencia PODER JUDICIAL:

"

PODER LEGISLATIVO: Ministerios, Vice f:s':lzli" r“"‘;::

Asamblea Legislativa Ministerios, otras a ctualm:a ntel mgpor 23
Instituciones del | magistrades

sector Piblico

Fusrte: art. 157 CPRCR

ADMINISTRACION PUBLICA

La conforman el Estado y los demas entes publicos, a los
cuales el ordenamiento juridico les reconoce
personalidad juridica y capacidad de Derecho publico y
privado, los cuales realizan actividad, gestidon, o funcién
administrativa; por consiguiente, emiten actos
administrativos que constituyen la expresion del uso de
las potestades publicas que el ordenamiento juridico les
asigna para alcanzar los fines publicos.

Fuents: Articuio 1 de lsLey Generul de i Administreciin Pislics . 6127

SECTOR PUBLICO:

Es el conjunto total de las organizaciones publicas:

Ministerios
l |
¥ Obras |
Instituciones Las Instituciones
Pablicas No Autanomas
. Estatales )

Las Empresas Las Semi
Pablicas Autdnomas

_

Los Bancos Del Las
Estado | Municipalidades |

| o »,




ORGANIGRAMA DE MINISTERIOS Y SUS ORGANOS
ADSCRITOS

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Dirigir y coordinar las tareas de gobierno y la Administracion Publica
central en su total conjunto y hacer lo propio con la Administracion Publica
descentralizada.

ORGANIGRAMA DEL MINISTERIO DE EDUCACION
PUBLICA (MEP)

I VICEMINISTERIO

DE PLANIFICACION INSTITUCIONAL

¥ CODRDINACION RECHONAL
“Que corvesponde a la Direccion
Financiera del Ministerio de
Educacion Publica, por medio del

I Financiern Departamento  de  Gestion  de
) | ) Juntas, la rvectoria general y la
' _— l Dﬂurﬂ?lﬁ:r coordinacion I-EE'HICH' de los
Fhancler procesos  relacionados  con el
. o Juncionamiento de las Juntas de
Tescreria El&"l‘\ Iy,
Prosupuestana Educacion ¥ las Juntas
I Administrativas ",
l Gestion de.
Junins

NATURALEZA DE LAS JUNTAS DE EDUCACION Y
JUNTAS ADMINISTRATIVAS

Las Juntas de Educacion y Juntas Administrativas, son
organismos auxiliares de la Administracion Publica y les
corresponde coordinar, con el respectivo Director del
Centro Educativo, el desarrollo de los programas vy
proyectos, asi como la dotacion de los bienes y servicios,
requeridos para atender las necesidades y prioridades
establecidas en el Plan Anual de Trabajo (PAT) del centro
educativo.

Fuente: Reglamento General de Juntas de Educacidn y Juntas Administrativas, Art 2.

EXPECTATIVA SOBRE ESTE PROCESO DE
CAPACITACION EN LOS CONCEJOS MUNICIPALES

Fortalecer el conocimiento en relacidn a la
naturaleza, integracion, juramentacion vy
destituciones de los miembros de las Juntas de
Educaciony Juntas Administrativas.
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Acto seguido confinUa con la exposicion la Sra. Lizeth Zdrate, Coordinadora de la
Oficina de Juntas de la Direccion Regional del MEP contando con la presencia
también del Sr. Guillermo Villarreal, Encargado de la Fiscalizacion de los centros
educativos. Comenta que es importante saber que a partir de marzo del 2014 se
inicia con un reglamento nuevo con el cual se frabaja actualmente. Hace alusion
al arficulo | de dicho reglamento el cual menciona que la Administracion Generall
de los centros educativos publicos tanto en sus aspectos técnicos como
administrativos es responsabilidad exclusiva de los directores, siendo que la
administraciéon de los fondos le corresponde a la Junta.

En relaciéon a lo que le compete al Concejo municipal inicia con lo siguiente:

Ministerio de I
Educacién Pablica

De la integracion de las Juntas

Articulo 10.—Las Juntas estaran integradas
por cinco miembros propietarios, segun se
detalla a continuacién:

a) Presidente.

b) Vicepresidente.

¢) Secretario.

d) Vocal 1.

e) Vocal 2.

Articulo 11.—Para ser miembro de una Junta se

requiere:

a) Ser costarricense o extranjero con cédula de
residencia vigente.

b) Ser mayor de edad.

c) Saber leery escribir.

d) No contar con antecedentes penales.

e) Estar incluido en la terna presentada por el
MEP, segun lo establece la normativa vigente y
el procedimiento establecido en el Articulo 12
del presente reglamento.

Sra. Lizeth Zc’:ro’rg alude que el Concejo no necesariamente debe ajustarse al inciso
e) ya que este Organo segun lo que dicta el articulo 13 del Codigo Municipal estos
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nombrard directamente, pudiéndose apartar de las ternas que se presentan. Por
estos motivos el Departamento Juridico del Ministerio estd revisando algunos
articulos que no coinciden entre el Reglamento y el Cédigo Municipal. Indica que
se estd coordinando con la Federacion la posibilidad de implementar un
reglamento para los Concejos donde estos puedan establecer ciertas directrices o
mecanismos para escoger o realizar el nombramiento o escogencia de miembros.
Senala que la presentacion de la terna debe venir por medio de la Asesora
Supervisora del Circuito.

Srta. Lucia Montoya manifiesta que se ha venido dando cierta confusion con este
tema, ya que son los directores lo que hace la remision con un visto bueno de la
Asesora Supervisora Unicamente. Como ejemplo externa que se recibid un oficio
suscrito por el Lic. Luis Fernando Vega, Director del Liceo Lic. Mario Vindas donde
este remite dicha terna a la Asesora Supervisora y ella le pone un sello de Visto
Bueno, porlo que considera que la forma no es la correcta.

Sra. Lizeth Zdrate indica que la remision de la terna debe venir suscrita en efecto
por la Asesora Supervisora tal como lo indica el articulo 15 del Reglamento.

Srta. Lucia Montoya alude que este Concejo ha tenido una mala costumbre de
atender solicitudes de nombramientos que segun lo que aluden los directores es de
urgencia ya que no tienen completo los miembros de las Juntas, desconociendo
ella el motivo del por qué ésta no puede funcionar con solo cuatro de sus miembros.

Sra. Lizeth Zarate menciona que el Concejo puede establecer el procedimiento
que crea correspondiente para estos casos e indicar del mismo a los centros
educativos.

En el acto solicita el uso de la palabra el Sr. Fernando Vega, Director del Liceo Mario
Vindas para lo cual la Srta. Lucia Montoya recalca que la sesion de hoy por ser
exclusiva para los miembros del Concejo y que como es del conocimiento que
dicha capacitacién se brindard eventualmente a las Juntas, la participacion
puede ser Unicamente de los regidores y regidoras.

Articulo 13.—Los miembros de las Juntas desempefiaran
sus cargos “Ad Honorem”. Para efectos de transparencia
los miembros de la Junta no podran ser parientes entre si
por consanguinidad o afinidad hasta el tercer grado
inclusive, ni de quien ejerza la direccion del centro
educativo. Tampoco los parientes de los miembros del
Concejo Municipal, hasta el tercer grado de
consanguinidad o afinidad inclusive, podran conformar
las Juntas que le corresponde nombrar. Los funcionarios
del Ministerio de Educacion Publica y de la Municipalidad
podran ser miembros de una Junta siempre y cuando no
exista un conflicto de interés por la naturaleza del puesto
que desempefien.

Sra. Lizeth Zdrate menciona que para este caso los funcionarios municipales
pueden formar parte de las Juntas ya que no existe conflicto de intereses.

En este momento, se retira de la Sesidn el Sr. Alexander Ramirez ya que se le solicita
proceda a mover el auto del lugar donde estacioné.

Sr. Fernando Corrales solicita se aclare si pueden ser miembros de las Juntas
personas que no residen en el cantén o en su lugar no sean padres de familia de
ninos de la escuela o colegio respectivo.
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Sra. Lizeth Zarate que esto aplicaria solo para el reglamento del Patronato Escolar,
por lo que cualquier persona puede formar parte de la Junta siempre y cuando
cumpla con lo que se resalta en el articulo 11y 13.

Del nombramiento y destitucion de los
miembros de las Juntas

Articulo 15.—E| Supervisor del Centro Educativo presentard ante el
Concejo Municipal las ternas propuestas por el Director del Centro
Educativo. Corresponde al Concejo Municipal realizar la seleccion y
nombramiento de los cinco miembros que conformaran la Junta, asi
como su posterior juramentacion. Con el propdsito de atender a las
comunidades educativas mds alejadas y evitar la movilizacion de
todos los miembros de la Junta hasta la Municipalidad, la Direccign
Regional de Educacion podra solicitar al Concejo Municipal que
valore la posibilidad de delegar el acto de juramentacion en uno de
sus miembros o en el Alcalde Municipal. Lo anterior con el fin de
que la persona delegada se desplace a realizar la juramentacion en
la correspondiente comunidad educativa.

Sra. Lizeth Zdrate alude que lo mds conveniente para un centro educativo es que
exista una alianza entre los miembros de la Junta y el director.

Articulo 16.—Con el propdsito de no afectar la
continuidad del servicio publico de educacion,
transcurrido un mes calendario contado a partir
de la presentacion de la propuesta, sin que el
Concejo Municipal haya realizado el respectivo
nombramiento de la Junta, el Director Regional
de Educacion procedera a realizar la seleccion y
el nombramiento de los cinco miembros de la
Junta, asi como realizar la posterior
juramentacion.
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Sr. Fernando Corrales menciona que se dio el caso en un municipio que se
nombraron personas fallecidas y personas menores de edad, siendo que el
Concejo no procedid con la juramentacion respectiva.

Sra. Lizeth Zdrate alude que hay casos en que el Concejo no conoce los miemibros
ya gque el Alcalde es el que ha realizado la juramentacion.
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Articulo 18.—La Direccion Regional de
Educacion, por medio del Departamento de
Servicios  Administrativos y  Financieros,
coordinara el proceso de induccién vy
capacitacion de los miembros de las Juntas.
Este proceso se realizara preferiblemente en la
correspondiente comunidad educativa, de
acuerdo con los lineamientos técnicos
establecidos para tales efectos por la Direccion
de Gestion y Desarrollo Regional.

Sra. Lizeth Zdrate considera importante que el Concejo después de haber realizado
la juramentacion sugiera a los miembros de las Juntas asesorarse para llevar la
capacitaciéon correspondiente por parte de la Direccion Regional y también la guia
del director del centro educativo.

Articulo 19.—Los miembros de las Juntas
duraran tres afos en el ejercicio de sus
funciones y podran ser reelectos, ya sea de
manera individual o en pleno.

Srta. Lucia Montoya consulta cual es el trédmite para las personas que renuncian sin
haber terminado el periodo de nombramiento, ese nuevo miembro inicia de cero
o continua lo que queda del periodo

Sra. Lizeth Zdrate indica que la junta en pleno o como drgano tiene fecha de
vencimiento, o sea que las personas que ingresen terminan el periodo en la misma
fecha.
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Articulo 20.—Durante la primera sesion, la
Junta nombrarda de su seno, por todo el
periodo, un presidente, un vicepresidente, un
secretario y dos vocales. El Director del Centro
Educativo comunicara de manera inmediata al
Departamento de Servicios Administrativos y
Financieros, el nombramiento respectivo con el
fin de actualizar los procesos correspondientes.

Articulo 21.—Cuando por cualquier motivoe fuere necesario
sustituir, de manera permanente un miembro de la Junta que no
hubiere cumplido la totalidad de su periodo, el primer vocal o el
segundo vocal, en ese orden, se considerara nombrado en dicho
cargo, Unicamente por el periodo restante. Se exceptla de lo
anterior el cargo de Presidente, quien en su ausencia temporal o
permanente, por los motivos establecidos en este reglamento, sera
sustituido por el Vicepresidente en ejercicio, en cuyo caso un vocal
ocupara el cargo de Vicepresidente. Cuando algunao de los vocales o
ambos, pasen de manera permanente a ocupar el cargo de alglin
otro miembro, quedando asi cupos vacantes en la Junta, el Director
del Centro Educativo deberd proponer los nuevos miembros para
que se realice el tramite correspondiente ante el Concejo Municipal
para el nombramiento en dicho cargo, Unicamente por el periodo
restante.

Sr. Osvaldo Gémez consulta que ante la renuncia de la figura del Presidente como
se elige la persona que los sustituya.

Sra. Lizeth Zdrate responde que con la renuncia del Presidencia el que sustituye es
el Vicepresidente pero que también puede realizarlo un vocal, fuese el caso que el
vicepresidente no desee el puesto, esto ya que por ser un érgano colegiado puede
tfomar sus propias decisiones.

Articulo 23.—Los miembros de las Juntas podran ser removidos
por el Concejo Municipal respectivo cuando medie justa causa. Se
considera justa causa, entre otras:

a) Cuando sin previo permiso o licencia, dejaren de concurrir a
seis sesiones consecutivas, o a seis alternas dentro de un
periodo inferior a seis meses.

b) Cuando incumplieren, descuidaren o mostrasen desinterés en
sus funciones y responsabilidades estipuladas en el presente
reglamento.

¢) Cuando hubieren sido condenados por los Tribunales de
Justicia por cualquier motivo.

d) Cuando autoricen el uso de recursos publicos, irrespetando el
destino establecido por las distintas fuentes de financiamiento.

e) Siincurren en otras faltas graves segun lo establecido en el
presente reglamento.
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Articulo 24.—Cualquier miembro de Ila
comunidad educativa podrd presentar por
escrito ante el Supervisor del Centro Educativo,
las denuncias sobre supuestos hechos
anémalos de la Junta, con el fin de que se
realice la investigacién correspondiente.

Articulo 25.—El Supervisor del Centro Educativo sera el
responsable de realizar una investigacion sumaria con el
fin de determinar la existencia real de los hechos
denunciados. Para tales efectos podra contar con el
apoyo técnico del Departamento de Servicios
Administrativos y Financieros. Si existiere mérito, le
trasladara la acusacion al denunciado y se le concedera
audiencia por cinco dias hahiles para que se manifieste al
respecto y ejerza el derecho de defensa; de no haber
merito se procedera a archivar la denuncia y a realizar a
los interesados la comunicacion respectiva.

Sra. Lizeth Zdrate comenta que cuando existe una denuncia, el proceso de
investigacion lo debe realizar el Supervisor del Centro Educativo con el fin de
determinar la existencia de los hechos denunciados.

Srta. Lucia Montoya indica que este Concejo pasd por un proceso de destitucion
de un miembro, por recomendacién en su momento del Director Regional, siendo
que el mismo no se llevo a cabo de la manera correcta, incurriendo este Concejo
en un error y un proceso ante el Tribunal Contencioso, debido a que la persona
involucrado interpuso un recurso sobre la situaciéon. Alude que este Concejo a partir
de dicho asunto aprendié de una manera dolorosa ya que se vio perjudicado el
nombre de una persona y también de este Concejo ya que se dijo que tomd una
decision apresurada.

Sra. Lizeth Zdrate alude que el MEP ya cuenta con el departamento legal por lo
cual situaciones como estas ya son a analizadas fal como corresponde.

Sra. Lucila Fonseca menciona es importante quede claro como se debe presentar
el oficio conla terna, ya que ha sido costumbre que sea presentada por el Director
con el Visto Bueno de la Supervisora, pero que este Concejo deber establecer un
formato para realizar este tfrdmite con el mismo respeto que ha existido hasta el dia
de hoy entre los dos.

Sr. Fernando Corrales manifiesta que debe aclararse tres tépicos importante como
el frdmite de presentacion de las ternas y el lapso del mismo, el cual debe realizarse
con suficiente antelacion y la destitucidon de miembros lo cual debe llevarse a cabo
con el proceso correspondiente.

Sra. Lizeth Zdrate indica que para un oérgano poder funcionar debe estar
legalmente constituido, o sea con sus cinco miembros, de ahi la urgencia en el
proceso de nombramientos, esto no significa que se deban paralizar algunos
frdmites denfro de la Junta ya que también para eso debe existir la planificacion.

Srta. Lucia Monta aclara nuevamente que el frdmite de presentacion de ternas
debe venir dirigido por parte de la Supervisora del Circuito respectivo, aunque



OooONOOTULLEE WN -

U U L Lt LB, BEDDBEDREPREPREPEPEWWWWWWWWWWNNNDNNDNNNNNRERPRRRPRPRERERRRERERRRPR
ua b wWNRPEPODLOONOUUDRWNRERPRPOOONOOCTULPRRWNREROOONOUPAWNPREROOOONOOUDWNEO

56

57

58
59
60

61

11

anteriormente se realizé de ofra manera, a partir de ahora se tramitard como lo
indica el reglamento. Indica que dada dicha capacitacion considera que el tema
del procedimiento interno a nivel de municipalidad sea trasladado a la Comisidon
de Gobierno y Administracion para lograr establecer un reglamento para mejor
proceder a futuro.

Sr. Fernando Corrales comenta que existe una iniciativa de la Municipalidad de San
Isidro donde se establece términos particulares sobre este asunto, por lo que
considera puede esta ser una base para realizar adoptar el mismo reglamento o
realicen las mejoras que sean pertinentes. Asi mismo senala es importante se lleve
a cabo un proceso para instar a los padres de familia para que deseen ser
miembros de Junta, ya que conoce que hay centros educativos que a pesar de la
gran poblacién no logran convocar a los padres para poder conformar la Junta.
Indica que es necesario que el Concejo se tome su debido fiempo para analizar
bien todas las propuestas y no incidir en los mismos errores.

Sr. Osvaldo Goémez respalda la opinidn del Sr. Corrales sobre sensibilizar a los padres
de familia para participar de estas Juntas, siendo que muchos son desconocedores
de coémo funcionan y de la responsabilidad que conlleva, instando a los mismos
para que deseen ser miembros activos en las convocatorias respectivas.

Sr. Fernando Corrales expresa que anteriormente se recibié a los miembros de las
Juntas de Educacién y Administrativas con sus respectivos directores para la
rendicion de cuentas, siendo un acto de fransparencia y un acto ejemplarizante
para la comunidad.

Srta. Lucia Montoya manifiesta que la contraparte del Concejo en estos temas son
las Juntas porlo que es de suma importancia la capacitacién que se llevard acabo
a los mismos. Recalca fue una noche provechosa para aclarar dudas sobre estos
temas.

Sr. Fernando Corrales alude que finalizada las capacitaciones a los Concejos se
procederd a coordinar las mismas en los cantones con las Juntas respectivas, por
lo cual agradece a los funcionarios del MEP la colaboracién brindada al dia de hoy
para realizar esta exposicion.

Sra. Lucila Fonseca agradece a los presentes el haberse apersonado a dicha sesion
para lograr unificar criterios y tfrabajar de la mejor manera.

Srta. Lucia Montoya agradece a todos los presentes por tomarse el tiempo para
asistir la noche de hoy a esta tan importante capacitacion. Espera seguir
trabajando en pro de la ninez y juventud del canton.

En tema aparte, se destaca que el Sr. Alexander Ramirez quien se retird de la sesién
no retornd a la misma por lo cual se procede, con instrucciones de la Srta. Lucia
Montoya a anotarlo como ausente en la respectiva hoja de asistencia, esto segun
lo establece el articulo 30 del Codigo Municipal el cual versa: “ Los regidores
propietarios perderdn las dietas cuando no se presenten dentro de los quince minutos
inmediatos posteriores a la hora fijada para comenzar la sesion o cuando se retiren antes
de finalizar la sesién.”

CAPITULO IV. Cierre de Sesion

AL SER LAS VEINTE HORAS DEL DIA QUINCE DE ABRIL DEL ANO DOS MIL QUINCE, SE
DA POR FINALIZADA LA SESION EXTRAORDINARIA NUMERO CERO SIETE- QUINCE- E

Srta. Lucia Montoya Quesada Sra. Lineth Artavia Gonzdlez
Presidente Municipal Secretaria Concejo Municipal

Ultima linea




