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ACTA SESION EXTRAORDINARIA NO. 05-15E

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA NUMERO CERO CINCO- QUINCE-E
CELEBRADA POR EL CONCEJO MUNICIPAL DE SAN PABLO DE HEREDIA, EL DIA ONCE
DE MARZO DEL ANO DOS MIL QUINCE, DA INICIO AL SER LAS DIECIOCHO HORAS
CON VEINTE MINUTOS, CONTANDO CON LA PRESENCIA DE LOS SIGUIENTES
MIEMBROS:

Quien preside:

Srta. Lucia Montoya Quesada, Presidente Municipal

Regidores Propietarios:

Sra. Lucila Fonseca Soldrzano
Sr. Fernando Corrales Barrantes
Sr. Osvaldo Gémez Barquero

Regidores suplentes:

Sr. José Rogelio Lopez Mora
Sra. Ada Luz Mayorga Murillo

Sindicos:

Sr. Rolando Salas Duarte
Sra. Ligia Araya Coérdoba

Sr. Johan Granda Monge

Funcionarios Municipales:

Sra. Aracelly Salas Eduarte. Alcaldesa Municipal

Sr. Bernardo Porras Lopez, Vicealcalde Municipal

Sr. Mauricio Gonzdlez Gonzdlez, Il Vice Alcalde Municipal

Sra. Lineth Artavia Gonzdlez, Secretaria Concejo Municipal

Sra. Maria José Esquivel Bogantes, Asistente Secretaria Concejo Municipal a.i.

Miembros ausentes

Sr. José Manuel Pizarro AgUero, sin justificacion

Sr. Alejandro Gonzdlez Barquero, con justificacion
Sr. Alexander Ramirez Ugalde, con justificacion
Sr. Luis Alberto Garita Palacios, con justificacion

SESION EXTRAORDINARIA N°05-1SE
ORDEN DEL DIA

11-03-2015
CAPITULO | APERTURA DE LA SESION i
CAPITULO  Il. COMPROBACION DE QUORUM i
CAPITULO 1ll. EXPOSICION POR PARTE DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL SOBRE:
INFORME ANUAL DE LABORES PERIODO 2014-2015 ANTE LA

COMUNIDAD.
CAPITULO  IV. CIERRE DE SESION

ORACION PARA EL FORTALECIMIENTO ESPIRITUAL DE LOS PRESENTES
CAPITULO I APERTURA DE LA SESION

CAPITULO Il. COMPROBACION DE QUORUM

Srta. Lucia Montoya procede a justificar la ausencia de los senores Alejandro
Gonzdlez, Alexander Ramirez y Luis Alberto Garita Palacios.
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Realizada dicha comprobacion procede a indicar que el dia de hoy se procede
a realizar dicha exposicion por parte de la Alcaldia Municipal ante la comunidad
segun el articulo 17 inciso g el cual versa:

ARTICULO 17 - Corresponde a la persona titular de la Alcaldia las siguientes
atribuciones y obligaciones:

g) “Rendir cuentas a los vecinos del cantén, mediante un informe de labores ante el
Concejo Municipal, para ser discutido y aprobado en la primera quincena de marzo de
cada ano.

Dicho informe debe incluir los resultados de la aplicacién de las politicas para la igual y la
equidad de género”.

Indica que dicho informe ya fue conocido con anterioridad por el Concejo
Municipal.

Seguidamente cede el uso de la palabra a la senora Alcaldesa Aracelly Salas
Eduarte para dar inicio a la exposicion correspondiente.

CAPITULO Il EXPOSICION POR PARTE DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL
SOBRE: INFORME ANUAL DE LABORES PERIODO 2014-2015 ANTE
LA COMUNIDAD

Sra. Aracelly Salas, Alcaldesa Municipal agradece la presencia de los vecinos del
cantdén por hacerse presente esta noche a dicha presentacién y espera recibir
criticas constructivas al respecto para seguir mejorando cada dia en todos los
aspectos.

Inicia la presentacion el Sr. Bernardo Porras:

SAN PABLO DE HEREDIA

» Alcaldia

» Municipalidad de San Pablo Heredia.

» Informe Anual de Labores MARZO
2014 MARZO 2015



8 Areas Estratégicas

» 1.Desarrollo Institucional

» 2.Servicios Publicos

» 3.Politica Social Local

» 4.Desarrollo Econdmico Local
» 5.Equipamiento Cantonal

» 6.Medio Ambiente

» 7.0rdenamiento Territorial

» 8.Infraestructura Vial

2

1.Desarrollo Institucional

» Objetivo estratégico:

Modernizar los procesos municipales,
agilizando tramites administrativos, tributarios
y operacionales que permitan un aumento en /a
productividad del personal.

Situacion Financiera

Presupuesto Real
Ingresos 2,937,798,895.62 2,379,359,118.91
Eqresos 2,937,798,895.62 1,880,696,822.57
Superavit/ 501,271,840.66
Déficit
Superavit 435,169,526.14
especifico
Superavit libre 66.102,314.52

(o))
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Patentes

» Como se puede observar en el siguiente cuadro del impuesto
de patentes se logra un 97% de recaudacion y un 3% del total
pendiente. Ademas se mantienen en el Canton 38 patentes de

licores.
Cuadro N'23
Puesto al Cobro Impuesto de Patentes
Afo 2014
Monto Total Puesto al
Rubro Cobro 2014 Total Recaudado | Total Pendiente
Impuesto de Patentes 1951784181 30901458620  $10.503.255,61
97% 3%
Bienes Inmuebles
Cuadro N2.7
I Ingresos por tipo de arigen correspondiente al 01 de enero 2014 al 19 de diciembre 2014
IMPONIBLE 8
D (DECLARACIONES) 24,620,396,828 00 5155124370 1518
AVM [AVALUOS) 5,545179.856.30 14 862,345.82 203
HK2 [CEDULAS HIPOTECARIS) 58,440,295.00 146,100.99 1
1AZ [MIPOTECAS) 262310717248 6,562,768.06 144
R (VALOR REGISTRO) 6,596,03221400 15,490,080.86 27
SEG [SEGREGACIONES) 1,978,269,555.81 454567393 21
SIA (SUMA HIPOTECAS) 755,301,050.00 13882%2.67 4
TOM [SUMA DECLARACION Y PERMISO CONST) 10,170,849 310.00 101.468,428.00 283
TOoTALES 52,749,276,381.56 207,915458.09 5%




Cobros: Datos Reales puesto al cobro al 31 de Diciembre
0714,

Cumdra N® 211

COMPARACION RECAUDADD AFO 2014 ¥ AROS ANTERIORES
SEGUN MONTO REAL PUESTO AL COBRO ANO 2014

Monto Total Puesto Pendiente al %

Rubire ol Cobra 2004 Total Recasdade | % recaudade aifi1zf1a Perdiants
Impuesto Bienes Inmuskles 856.608.214,10 175 158.590,07 0 49% 81.448,124,93 251%
Impuesto de Patentes 319.517.841 81 328.400,274,01 99,65% 1.117.567 80 0,35%
Especticulos Piblicos 3.864.500,00 3.854,500,00 100,003 000 0,003
Servicio de Recol. de Basura 247.133.108,51 234.757.085,19 94,99% 12.27R.023,62 5.001%
Servicko de AV y 5 Pdblicos 130.976.931,30 124,411,125, 54 94,99% 6,565,805, 76 501%
Servicka Camentaria 43540 685,85 35,155,030,31 82.71% 7.355,65E,54 17,29%
Derecho de Cementerio 222354400 2323.544.00 200,003 000 0,003
Impuesto & las

Construcdones 101.788.428,00 100.637. 626,00 29,84% 0,00 0,00%
TOTALES 1 704.655.264,57 | 1505 628.184,32 aa% | §108.864.278,65 &%

Cobros:

» RECAUDACION ARO 2014
» SEGUN MONTO REAL PUESTO AL COBRO ANO 2014

@ Toral Recaudado
H Tatal Pendiente

Ingenieria

» En el Departamento de Ingenieria se dieron
292 permisos de construccion.

» Se realizaron 300 inspecciones en el Distrito
de San Pablo y 250 inspecciones en el Distrito
de Rincon de Sabanilla.

» Sobre la Ley 7600 se da una constante
vigilancia en las construcciones de que se
respete la utilizacion debida de las vias. Se
atendieron 20 casos para impedir Ila
construccion de rampas de acceso vehicular.



Proveeduria

Principales Contrataciones y Licitaciones realizadas en Prwuduriﬂ

Contracciones y Cantidad Monto
Licitaciones
Contrataciones Directas | 189 ¢ 278.219.826.61
Licitacidn Publica 1 €178.200.000.00

(corresponde  a  los
servicios de recoleccion
¥ transporte ¥

tratamiento ¥
disposicidn final de los
residuos solidos
ordinarios)

I Licitaciones Abreviadas 3 €53.152.546.36

Evaluacion Plan Anual Operativo. PAO

» Cumplimiento de Metas de los Programas:

»Programa |: 73.9%
»Programa ll: 76%
»Programa lll: 37%
»Programa IV: 60%

-

Otros Procesos Administrativos

» Entre otros procesos administrativos se
incluyen:

» Recursos Humanos.

» Departamento de Informatica.

» SITIO WEB. www.sanpablo.go.cr

» Departamento Legal

-



Proyectos de la Alcaldia

» Cierre Técnico del Vertedero de desechos. Obras

complementarias.

Centro de recreacion, actividad fisica y deporte.
Incorporacion de los servicios de la Banca

Nacional al Canton de San Pablo de Heredia.

CARACTERIZACION GENERAL DEL CANTON DE SAN

PABLO DE HEREDIA.

» Rediseno del Sitio Web de la Municipalidad.

» Reingenieria de Procesos Etapa de Plataforma de
Servicios

» Gobierno Digital (en su etapa inicial)

2

b

-

-

2.Servicios Publicos

» Objetivo estratégico:

v Velar por la prestacion constante y de
calidad de los servicios municipales gue se
brindan en el cantén de San Pablo.

» Entre los principales servicios publicos que brinda
la Municipalidad se encuentran:

» Recoleccion de residuos
» Aseo de Vias
r Cementerio.

» También se realizéd una actualizacion de las tarifas
de los servicios, para el 2015.

4

Recoleccion de Residuos

» En el 2013 se recolectaron en el Canton de
San Pablo 7.803.02 toneladas de residuos,
con una media mensual de 650.25 toneladas.

»En el 2014 se recolectaron 7.774.44
toneladas de residuos con una media
mensual de 647.87 toneladas.



Aseo de Vias

» Para el 2014 en cuanto al servicio de Aseo de
Vias este abarcd un total de 142.793.48
metros cuadrados correspondientes a las
areas de parques y un total de 122.140.12
metros lineales de limpieza de vias, tomando
en cuenta ambos lados. Se cancelé un total
de 107.758.967.36 a la empresa IBT S.A.

2

Cementerio

» En cuanto al servicio de cementerio, hubo una
recaudacion de 35 millones

» lluminacion en general, 12 lamparas nuevas.

» Instalacion eléctrica subterranea en su
totalidad.

» Adoquinado de las aceras internas del
Cementerio.

-

Procede con la exposicion el Sr. Mauricio Gonzdlez

N o o bhw



3.Politica Social Local

Objetivo estratégico:

Ampliar los servicios de atencion brindados a los
nifios, nifnas, mujeres, hombres, personas con
discapacidad y personas adultas mayores del
Canton de San Pablo, que permitan la integracion
social con igualdad y equidad.

-

-

v La Municipalidad de San Pablo por excelencia es
estrictamente social.

» Dentro del eje de Politica Social Local se
ubican los siguientes:

Centro de Conocimiento

Se han impulsado diversos talleres dentro del convenio
del SINABI (Red de Bibliotecas Publicas).

Entre algunos:

» Soy bebé y me gusta aprender: Para nifios de 4 a 5
anos.

Arcoiris de lectura: CENCINAI y Kinder.

Club de Lectura: Para nifios y nifnas de 9 a 10 anos.
De una Mano con el Adulto Mayor.

Biblioteca Puertas Abiertas.

Pura Vida Jovenes curso para secundaria en materias
basicas ...... 44 jovenes.

» En la matricula total del afo 2014 para dichos
talleres, recibieron alrededor de 419 personas.

- v v - -

Otros talleres y actividades

De una Mano con el Adulto Mayor

+ B0 Beneficiados (Edad 50 afos a 65 afos)y 16 Adultos en
Clases de CoOmputo,

Huellas de Oro

+ 15 Adultos Mayores ( Centro Diurno Miraflores)

+ Total

+ 125 Adulto Mayores Beneficiados

Clases de Computo
| Semestre. Cinco grupos de computo

v Il Semestre. Tres grupos de Computo

-

v Sala Tecnologica.............. 3435
v Eibpos: . ommnmnmmsrnngs 300
v Sala Infantil........ooevvneen . 365

Sala de Estudio, Sala de ngimic-ne*s, Mesas de Estudio
Individual.......50

v Actividades de Cuentos, titeres para formacion de usuarios
Total de atenciones en el centro ..... 7585

-



Centro de Cuido y Desarrollo
Infantil.

» En el CECUDI se cuenta con una poblacion
aproximadamente de 70 nifios en el 2014,

» Se puede decir gque en cuanto a la
distribucién por género el 51% son nifias y el
49% ninos.

» Las actividades principales que realizan las
maestras se desarrollan de acuerdo al plan
del MEP del Ciclo Materno Infantil y participan
de todas las actividades de la Municipalidad.

-

CECUDI: Manitas y Sonrisas.

Rango de edades nifos y mifas

B0-2 2005 ®2-34R05 W3-404805 m4.0-0 ANOS

-

Centro Cultural

Por excelencia la infraestructura fundamental para el
canton.

Lugar accesible para realizar actividades culturales,
musicales, reuniones de capacitacion.

Tertulia del Acueducto contando con miembros del
Concejo Municipal 1974-1978.

Grupo de teatro municipal Uriche: LA ABUELA.
Exposiciones de libros de Autores Pablefios.

» La Escuela de Musica realiza varios recitales al ano.
Se imparten cursos ya sean del INA o IPEC entre otros.

-

10



Escuela de Musica

» La Escuela de Mdusica cuenta con una
poblacion de 300 estudiantes
aproximadamente.

» Se dan diversos cursos gratuitos y talleres
para aprender a tocar instrumentos, ya sea de
cuerda o viento.

» Realizan diversos recitales y participan como
invitados en otros lugares.

» La principal financiacion es de ingresos

municipales y el cobro de una mensualidad

de 13 mil colones.

4 .Equipamiento Cantonal

» Objetivo estratégico:

» Mejorar el equipamiento cantonal de San
Pablo, mediante la busqueda de alianzas
estratégicas que colaboren con la realizacion
de los proyectos del canton.

» Se realizaron diversas obras de
mantenimiento preventivo, mejoras a los
espacios de recreacion, fortalecimiento de
areas publicas y comunales.

» Atencidn de obras menores presentadas en la red vial cantonal.

v Construccion de aceras apegadas a la ley 7600,
v Construccidnde 171 metros lineales de acera en la Quintana Norte,

. Elunstruccién de 171 metros ineales de corddn y cano en la Quintana
orge,

v Mantenimiento de lotes enmontados. (por reclamos o de oficio).

+ Mantenimientoy sustitucion de mallas perimetrales y colocacion de
Jjuegos infantiles.

+ Urbanizacidon Lomas de San Pablo.
v Urbamzacion Villa Adobes.
» Urbanizacion La Yuli,

o Compra de 10 plays para juegos infantiles en los siguientes sectores:

v Urb. Asowvigun, El Miraflores, Urb. Corobici, Rincon Verde 1, Lomas de
San Pablo, ﬁrb. Villa Flores, Escuela Miraflores, Maria Auxiliadora, Urh.
Azaleasy se estard instalando el de Parque de Miraflores debido a
remodelaciones que se haran en el pargue,

» Construccion de rancho y juegos infantiles La Armelia,

11
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Equipamiento Cantonal

» Mantenimiento del Edificio Municipal.

+ Mediante contratacion directa se adjudico a un ingeniero para
que realizara el levantamiento del edificio Municipal para una
futura ampliacién, luego sigue la etapa de disefio de planos.

» Mantenimiento a Edificios Municipales.
Construccion de cocinaen el Centro Cultural de San Paklo.

Construccion del sistema de evacuacion pluvial casa de la
cultura

Mantenimiento al Centro de Conocimiento. (abril 2014)
Remodelacidn sala de sesiones centro de Conocimiento.
Mantenimiento Casa de la Cultura.(mayo 2014)

Construccion de aula Escuela de Muasica (diciembre-enero 2014
en conjunto con el MOPT).

Mantenimiento CECUDIL(Junio 2014)

Equipamiento Cantonal

Centros Educativos del Canton.

Conforme a la ley de Bienes Inmuebles el 10%,
aproximado a 77 millones de colones se reparte
por matricula a todos los centros educativos
publicos en el afio 2014.

Enlace  Centros  Educativos-Municipalidad en
diferentes actividades durante todo el ano.

Equipamiento Cantonal

«  Comisidn Municipal de Emergencias.

+ Con la participacion de las fuerzas vivas del canton, a saber, Ministerio de
Salud, COOPESIBA, Municipalidad, Centros Educativos, Parroquia de San
Pable, Cruz Roja, Fundacidn Kafir, MINAET, IMAS MAG, Guias Scout, Fuerza
Pablica, Policia Municipal, Hogar Berta Acuna, Voluntanado entre otros se
mantiene  esta comisién trabajando en la prevencian asi como en las
eventuales emergencias que atacan al canton,

¢ La CME se redne todos los primeros viernes de cada mes en la Municipalidad.
o Guiasy Scouts de Costa Rica,

+ El Grupo 9 de Guias y Scouts de San Pablo, comenzd sus labores en enero del
2014, gracias a la ayuda de la Municipalidad de 5an Pablo que nos abrid las
puertas para ser parte de este hermoso canton,

v En la actualidad contamos con dos secciones trabajando, manada y tropas.
En la Manada contamos can tres dirigentes que tiene a cargo a 20 niﬁmd:.r
ninas, gue cuentan con edades de 7 a 10 afos v estd totalimente consolidad
en crecimiento.



5.Medio Ambiente

» Objetivo estratégico:

v Estimular el desarrollo de iniciativas
ambientales en concordancia con el Plan
gagfanaf de Desarrollo Humano Local de San
ablo.

» Campana Ambientados: Se realizaron 12
campanas de Ambientados, con una
recoleccion total en el 2014 de 69.576 kg de
residuos reciclables para un promedio
mensual de 5.798 kg.

2

» Se realizaron dos campafas de recoleccion de
residuos no tradicionales (residuos de caracter
domestico esporadicos, tales como llantas,
colchones muebles entre otros, con un total
recolectado de 5.360 kg. En conjunto con
COOPESIBA y RECOPRIMAX y se conto con el
trabajo voluntario que brindo el personal de la
empresa DHL y los Guias y Scout.

» Campana de Reforestacion: Se sembraron
alrededor de 200 arboles en el area del proyecto
del Parque del Norte. Colaboraron Guias y Scout ,
empresa SAVA, Honda MotoClub y personal de la
FEDEHEREDIA.

I

4

6.0rdenamiento Territorial

» Objetivo estratégico:

v Incentivar la creacion, ejecucion y puesta en prdctica

de acciones gue permitan un ordenamiento
territorial en concordancia con las politicas
ambientales.

» Durante el 2014 se realizaron 329 solicitudes de
visado de planos catastrados, aprobadas de 262
rechazadas 67 solicitudes.

» Se realizaron un total de 267 procesos por
incumplimiento al articulo 75 del Cédigo Municipal y
su reglamento, 104 corresponden a lotes

. enmontados y 163 a aceras en mal estado.
5

6
7
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Ordenamiento Territorial

+ Mantenimiento del Mapa Catastral, al dia de hoy la
Municipalidad cuenta con un porcentaje de
actualizacion del 97.91% en comparacion con la base de
datos del departamento de Bienes Inmuebles.

» Durante este periodo, se logro presentar la solicitud de
financiamiento mediante recursos no reembolsables del
Fondo de Pre inversion de MIDEPLAN para el estudio
denominado “Adecuacion de la Propuesta de Plan
Regulador del canton de San Pablo de Heredia a los
requerimientos de la Direccion de Urbanismo del INVU
por un monto de ¢ 80.277.309.50. En el mes de Marzo
se tuvo una excelente noticia que el MIDEPLAN vera en
junta directiva la propuesta de financiamiento.

7.Desarrollo Econdmico Local

» Objetivo estratégico:

v Articular el desarroflo economico local para
potenciar los recursos y capacidades disponibles en
el canton.

» EI 5 de noviembre del 2014 se logré conformar el
CCCl (Concejo Cantonal de Coordinacion
Interinstitucional) del Cantén de San Pablo con el
apoyg_ de la Federacion de Municipalidades de

eregia.

» EI 26 de noviembre se realizé un segunda sesion
donde las instituciones que integran el CCCI
presentaron sus planes de trabajo anual parael 2015

I

4

Policia Municipal

» Coordinacidn con otros departamentos.

» Vigilancia en lotes y parques.

» Decomisos en via publica.

» Zonas de recreo invadidas.

» Entre algunos logros:

» Se logro rotular y equipar unidad movil con
luces y sirenas.

» Se adquiri6 un nuevo uniforme negro vy
calzado acorde a las necesidades.

» Compra de linternas nocturnas para

patrullaje.
5 ‘

6



8.Infraestructura Vial

+ Objetivo estratégico:
Velar  por el  manteninvento  constante,  rehabilitacidn
mejaramiiento de fas calles y caminos def cantdn de San Pablo.

Presupuesto 2014.

v 133.417.492.00, en base a la dluma actualizacién del 1DS de
MIDEPLAM, reduccion del 68% del presupuesto programadao.

+ Entre algunas actividades
v Inspeccion construccion de aceras.

v Mejoramiento del sistema de drenaje y de la superficie de ruedo de
los caminos 4-09-008 y 4-09-012(Proyectos MOPT-BID), el
proyecto estda en un 95% de ejecucion. Aporte municipal de la
contrapartida de ¢ 21.155.592,70.

» Conformacion de 80 m de superficie de ruedo y 380 m de cuneta en
tierra.

» Colocacidn de 194 m de tuberfa de 800 mm

v Construccidn de 3 pozos de registro,

Colocacion de Mezcla Asfaltica:

Se colocaron 337 toneladas de mezcla asfaltica
y 3.383 litros de emulsion para
mantenimiento rutinario ( Bacheo) de 17 km
de la RVC para su transporte y colocacion.

Se gestiono una donacidén de mezcla asfaltica
al MOPT realizaron otras labores de
mantenimiento lo cual representa un aporte
total de ¢8 millones aprox. Aporte MOPT.

Promocion Social

» Entre algunas labores de Promocion Social.

» Ejes tematicos:

» Campanas de divulgacion y sensibilizacion

» Formacion Escolar

» Red Promotores de Heredia

» Talleres de Fortalecimiento a Asociaciones de
Desarrollo y Comité de Vecinos.

» Proyectos de Sefalizacién Horizontal

» Gestion de Recursos

» Rendicion de Cuentas.
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Proyecto de Sefializacion Horizontal

Se realizé un proyecto de sefalizacion horizontal en
la comunidad de Rincon Verde II.

Para dicho proceso se coordind con:

» Federacion de Municipalidades de Heredia,
Municipalidad, Direccion de Ingenieria de Transito
del MOPT, UTGVM

» La Junta Directiva de la comunidad de Rincon
Verde Il Dio un importante aporte economico
especialmente para la compra de la pintura, esfera
de vidrio y diluyente especial que se requiere y

que garantiza razonablemente mayor
conservacion por un costo total de €845.240.00
colones.

» Ademas el MOPT dono 15 sefales verticales que
se colocaron haciendo que el proyecto total fuera
- monto de ¢€1.895.240.00.

Alcaldia Municipal.

» Agradecer a los Colaboradores Municipales
tanto Administrativos como Operativos por
su gran esfuerzo y dedicacion en el afo
2014.

» Su trabajo hace que nuestra Municipalidad
este en los mejores lugares a nivel Nacional.

-

Alcaldia Municipal

» Se invita a ser parte de nuestro sitio web:

»www.sanpablo.go.cr

-

16



()} ua b WN -

Vo]

11

17

CAPITULO Iv. Cierre de Sesion

AL SER LAS VEINTE HORAS CON CUARENTA MINUTOS DEL DIA ONCE DE MARZO DEL
ANO DOS MIL QUINCE, SE DA POR FINALIZADA LA SESION EXTRAORDINARIA NUMERO
CERO CINCO- QUINCE- E

Srta. Lucia Montoya Quesada Sra. Lineth Artavia Gonzdlez
Presidente Municipal Secretaria Concejo Municipal

Ultima linea



