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ACTA COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS

ACTA DE SESION COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS ROLCERO SIETE
VEINTIUNO, CELEBRADA VIRTUALMENTE EL OCHO DE \{JLIGDEE )

MIL VEINTIUNO, DANDO INICIO AL SER LAS DIECISH LE RAS CON
VEINTIOCHO MINUTOS CONTANDO CON LA PRES NGIAPBE  LOS

SIGUIENTES:

Quien preside:

Lic. Mauricio Montero Hernandez, Regidor Propietario
Miembros de la Comisién:

MSc. Rodrigo Hidalgo Otarola, Regidor Propietario
Asesores de la Comision:

Lic. Gustavo Fernandez Salgado, Asesor
Licda. Pamela Cruz Valerio, Asesora Legal Interna

Ausentes

Lic. Yohan Granda Monge, Regidor Propietario

Lic. Rodolfo Vindas Cantillano, Regidor Suplente

Lic. Danilo Villalobos Vindas, Regidor Suplente

Lic. Luis Fernando Vargas Mora, Director, Asesoria Legal Interna
Sr. Marco Marin Alfaro, Asesor

Lic. Luis Alvarez Chaves, Asesor Legal Externo

Agenda

1. Ratificacién de las actas N° 05-21 y 06-21 de las reuniones celebradas los
dias 29 de abril y 17 de junio del 2021.

2. Analizar la propuesta de Convenio de Cooperacion entre la Asociacion
Cristiana Ministerio T4ctica y la Municipalidad de San Pablo de Heredia.

3. Analizar la propuesta de Convenio Intermunicipal de las Municipalidades de
la Sub Regiéon de Heredia.

4. Analizar el expediente 22.388 "Reforma Integral a la Ley de Proteccion de la
Persona frente al Tratamiento de sus Datos Personales".

Tema primero: Ratificacion de las actas N° 05-21 y 06-21 de las reuniones
celebradas los dias 29 de abril y 17 de junio del 2021.

Acta N° 05-21

Los sefiores Rodrigo Hidalgo Otarola y Mauricio Montero Hernandez, proceden a
ratificar dicha acta.

Acta N° 06-21

Dicha acta queda pendiente de ratificar, debido a que no se encuentra presente el
Sr. Yohan Granda Monge, quien participé en dicha reunion.

Tema segundo: Analizar la propuesta de Convenio de Cooperacion entre la
Asociacion Cristiana Ministerio Tactica y la Municipalidad de San Pablo de Heredia.

Se procede con el analisis correspondiente:
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ALCALDIA MUNICIPAL

Sefiores
Concejo Municipal

Estimados sefiores:

Remilo para su andlisis ¥ posternior aprobacion mediante acuerdo municipal
CONVENIO DE COOPERACION ENTRE LA ASOCIACION CRISTIANA
MINISTERIO TACTICA Y LA MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO DE HERE DIA,

Sin otro particular por el momento, se despide.

—

Lic. Bernardo Porras Lopez
ALCALDE

Municipalidad de San Pablo oe Heredes, Costado Norie del Farque Condral
Tetétane {508] 2277 0702-Apartade postal 56.30185.
Bl 0 padic. 0.1



MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO DE HEREDIA

CONVENIO DE C ASOCIACION C

MINISTERIO TACTICA Y LA MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO DE
HEREDIA

Entre nosotros: ASOCIACION CRISTIANA MINISTERIO TACTICA. con
céduls juridica 3-002-670350, representada en este acto par ¢l seflor RYAN JAY
ROUGHT. de anico apellido en razén de mi nacionalidad de los Estados Unidos de
Amgrica, mayor, casado una vez misionero, portader de la Cédula de Residencia
Permanente Libre de Condicién de Costa Rica nimero 1 84000445504, vecino de San
José, San Francisco de Dos Rios, del Parque Okayama, quinientos metros al sur,
Ultimo edificio antes del rio, a mano izquierda, en su condicién de Presidente con
facultades de apoderado generslisime sin limite dc suma {en adelamc Ia
“Asociaciin™), y xxxxxxxTIORERXK represeniada en este acto por [ | en su
calidad de [ ]. (MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO DE HEREDIA), en
adelante denominads Institucion de Gobierno, convenimos:

CONSIDERANDO:

® Que, Ia MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO DE HEREDIA tiene dentro de
sus competencias brindar seguridad ciudadsna en el Cantén de San Pablo a
través de la Seccidn de Policia Municipal.

¢ Que, en aras de cumplir con lo anterior, el personal que labora en la Seccidn
de Policis Municipal de la MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO DE
HEREDIA. requiere capacitarse y entrenarse de forma continua, en femas
policiales v afines que permitan un excelente y adecuado desempefio de sus
funcionarios,

= Que, uno de los fines de In Asociacidn es ofrecer capacitacion v apoyo a los
oficiales de policis y sus familias, sin fines de lucro, en temas tles coma:
instruccién en tdcticas avanzadas de SWAT, el despliegue répido con
intervencidn inmediata, las investigaciones en el lugar del incidente v del
crimen, la seguridad y la sobrevivencia del oficial, las éticas, la Integridad v el
Iideumﬁuﬁmyﬁmiuspo[kiﬂmdmmm&lmmyh
reaccidn, el responder a los cxplosivos, llamadas al 911, operaciones de las
patrullas, el manejo y control de multitudes, proteccitn de los dignatarios v
testigos, fundamentos de tirador de alta precision, medicing thetica, defensa
personal, Krav Maga, cursos caninos (deteccion de explosivos v droga, Canino
thetico-SKIDDS).

Que,henicndommuhhsmuidamiommmyhsmhechaspmfas
Partes, v en consideracion de las representaciones ¥ gamnifas contenides en este
documento, las Partes han acordado ejecutar este Convenio de Cooperacidn (el
“Conmvenio™), el cual se regird por las siguientes cliusulas:

Primera: Deseripeién del Convenin. Por medio del presente Convenia, la
Asociacion cooperard de forma gratuita para capecitar funcionarios de la Seccidn de
la Palicia Municipal de San Pablo de Heredia en temas policiales.




Para ello, la Asociacién, facilitars segin la disponibilidad del caso:

1) Instructores altamente calificados, estudisdos y experimentados en los Estados
Unidos de América con fin de proveer todo tipo de instruccidn en técticas v la
capacitacién técnica a los funcionarios de la Institucién de Gobiemo. La
Asociacién se encargard de todos los requisitos logisticos para cada equipo de
instructores, incluyendo, pero sin limitarse a fos viajes, el transporte, el
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hospedaje, los alimentos y el equipo policial para brindar 1a capacitacion.

2} La Asociacitn segln disponibilidad buscard oportunidades para realizar
donaciones de equipo policial nuevo y/ o usado.

3) La Asociacién podrd entregar material (il para los funcionarios relacionados
con ticticas policiales, asi como en relacion con temas espirituales, que
mejoren la formecion profesional v personal de los funcionarios.

4) La Asociacién podrd incorporar charlas y/o ensefianzas basadas en la Biblia,
para &l apoyo espiritual, tanto del funcionario v sus familias, entendiendo los
desaflos que conllevan las profesiones refacionadas con la formacion policial,

Segunda: Obligaciones a cargo de la MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO DE

HEREDIA,.

Por su parte. y a cambio de las capacitaciones mencionadas

anteriormente, la Institucién de Gobiemo se compromete a lo siguiente:

1) Enviar Gnicamente funcionarios que cuenten con carné de portacion de armas,
hayan demostrado responsabilidad y discipline en el desempeiio de sus
funciones, que no registren antecedentes penales, administrativos, o actos de
cofrupcin y que no estén en ningdn procesa de investigacion al momento de
la capecitacidn.

2} Los funcionarics, tienen [s obligacidn de asistir a todas las lecciones. Las
ausencias se justificardin en los siguientes casos:

a.

b.

c.

Citas médicas.
Citas Judiciales.
Citaci6n por parte del Departamento Disciplinario Legal.

d. Cuando el funcionario tuvicra alguna situacién de emergencia en su

e.

hogar debidamente justificada.

En los tes primeros casos deberdn de presentar el comprobante de
asistencia, ¢l cual contendrd la hora de ingreso, hora de salids, Jos
sellos de la institucion y la firma del funcionario responisable de la
constancia.

El no cumplimiento de lo anterior, permitird a la Asociacidn & no entregar el
titulo de participacidn correspondiente al funcionario.
3) Informar y garantizar que sus funcionarios participantes:

&

b.

c.
d.

s¢ presenten antes de la hora indicada para poder aprovechar cada
minuto de {a capacitacion.

respeten el orden ¥ el aseo de ks aulas v los edificios donde se ofrecen
los pursos y los estudios,

se presenten uniformados con el equipo policial solicitado.

Asistan y participen a todas lss horas ¥ actividades del curso con
actitud humilde y disposicién de aprender.

S¢ encuentran en una condicion fisica dptima para realizar los cursos,
debido a que estos tienen una exigencia fisica importante. En virtud de
lo anterior, [a Institucion de Gobierno deberd facilitar solo funcionarios




que han sida previamente aprobados por la Policia Municipal d %n
Pahlo, mediante examenes fisicos v medicos realizados por |
Institucion. La Asociaciin se reserva el derecho de solicitar )

funcionario gue no cuente con las condiciones fisicas Optimas pira ¢
desarrollo del curso, ante lo cual la Institucion de Gobierno enviara un
nueva funcionaric que cumpla con el perfil fisico requerido.

Garantizar que los funcionarios cuenten con una poliza de riesgo que los culire

en sus funciones, incluyendo, pero sin limitarse al proceso de capacitacion

brindado por la Asoclacian.

3) En caso de ser requerido por la Asvciacion, facilitar a sus funcionarios,

durante la capacitacion. las municiones v ¢l dehido eyuipo policidl requerido.

Asi como organizar su propia alimentacion v contar con su propio trensporte,

Brindar a la Asiciacion. de previo a Ja capacitacion. en forma digital. la

siguiente informacion de cada funcionario, la cual serd ressuardada de forma

confidencial por la Asociacion:
& Nombre completo y nimero de cédula,
b. Copia digital del camé policial v lz cédula de identidad {ambos lados)

En case de ser requerido. facilitar las instalaciones necesarias para brindar la

capacitaciion a sus luncionarios, en la fecha v hora acordada,

8) Garantizar que cada funcionario y MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO DE
HEREDIA, serin responsables del resguardo v profeceion de todo el material,
cquipo. o manuales, entregados como parte de |a capacilacion, cuidando que
estos no sean reproducidos fuera de las instalaciones de la Institucion de
Gobierno y del uso que se le dard dentro del trabajo del luncionario, liberando
a la Asociacion de cualquier responsabilidad en ese sentido.

4

6

7

En caso de que la Institucion de Gobierno incumnpla con alguna de estas vhligaciones,
facultard a la Ascciacién para dar por lerminado automaticamente el preserile
convenio sin responsabilidad

Xercera: Delimitacién de responsabilidad de la Asociacién. Fs expresamenie
entendido y aceptado por las Partes que la Asociacion brindard Tas capacitaciones de
forma responsable v con instructores allamente calificados. Sin perjuicio de I
anterior. la Asociacion no serd responsable por el usa que den los funcionarios v la
MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO DF HEREDIA. al material, equipo,
capacitaciones brindadas. Debiendo los funcionarios v la Institucion de Gobiermo dar
uso adecuado a lo anterior, incluvendo pero sin limitarse a las tieticas aprendidas.
Todas las téenicus, entrenamiento, estrategias tacticas y policiales recibidas, estardn
sujetas 3 aplicarse bajo la supervision v austorizacion de la Jefatura correspondiente v
amparadas a la legislacidn costamricense.

En virtud de lo anterior, en este selo. MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO DE
HEREDIA, _expresa ¢ irrevocablemente libera v mantendrd indemne de cualquier
responsabilidad de cualquicr naturalesa, incluvendo ta extracontractual, ¢n cualquier
via o instancia que tal responsabilidad pudiere reclamarse o accionarse. a la
Asociacion, asi como a sus personeros, representantes y asgsores. por cualquier dario
0 accidente causado durante la capucitacion v/o en la aplicacion de lo aprendido en las
mismas 0 por el equipa donado por la Asociacion.
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Cuara: Vigencia. El Plazo de este Convenio es de un afio a partir de |a fecha de su
firna por ambas Partes, el cual serd prosrogable automaticamente por periodos
sucesivos de un afio a menos que una de las Partes menifieste por eserito su voluntad
de dar por terminado el mismo con al menos treinta dias calendario de anticipecian a
la fecha de expiracidn del plazo que se encuentre en curso.

En adicién a lo anterior, es acordado que cualquiera de las Pares podrd dar por
terminado el presente Convenio, en cualquier momento ¥ sin responsabilidad alguna
de su parte, cuando otorgue notificacidn por escrito a su contraparte otorgando un
preaviso de al menos treinta dias calendario previos a la fecha de terminacion
comunicada,

Tanto el derecho de las Partes de no extender el plazo del Convenio, coma el de
terminario anticipadamente, podrdn ejercerse sin necesidad de expresion de causa y
sin responsabilided alguna, bastando que se cumplan con los plazos de peeaviso
minimos aqui pactados.

En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contenidas en este
Convenio, la parte que incumplicre queda legitimada para dar por resvelto el
Convenio en forma inmediata y de pleno derecho, bastando para ello que notifique tal

decision a su contraparte.

Quinta; Modificaciones. Las Partes manificstan que este Convenio contiene todos los
scucrdos entre las Pattes. Asimismo, que este Convenio podrd ser modificado o
cnmendado dnicamente mediante otro acuerdo escrito gjecutado por las Partes con las
mismas formalidades de este Convenio,

Sexta: Estimacion el presente Convenio es de cuantia inestimable.

Séptima: Todas las notificaciones que deban ser dadas de conformidad con este
Convenio se harin por escrito, firmados por s parte que dé notificacion, o por un
personero, agente o apoderado suyo, ¥ s¢ considerard que surten efectos con su
entrega, si fuesen entregadas personalmente, incluyendo, entre ofros, la entrega por
carree regisirado o certificada, con porte prepagado y acuse de recibo solicitado, y
dirigidos de la siguiente manera:

A la Asociecién: San Francisco de Das Rios, del Parque Okayama, quinientos metros
al sur, dltimo edificio antes del rio, a mano izquierda, Edificio Ministerio Téctica.

A la MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO DE HEREDIA, en la oficina de la
Alcaldia Municipal o bien al correo alcaldia@sanpablo.go.cr

Es conforme firmamos en la cindad de | | & los || dias del mes de [ ] de
dos mil dieciocha.

La Asociacicn La Institucidn de Gobierno

Sra. Pamela Cruz indica que dicho convenio fue revisado por la Asesoria Legal
Interna y el objetivo principal es capacitar al personal de la Policia Municipal de
manera gratuita. Denota que el dia de hoy estuvo conversando con el Sr. Luis Diego
Moncada, quien es el coordinador de la Policia Municipal y le externé que cuando

se vaya a firmar el convenio, se le debe avisar con tiempo al representante de la
asociacion para que este en el pais, siendo que es estadounidense.

Sr. Mauricio Montero externa que el beneficio que se esta ofreciendo es bastante
funcional. Agrega que es importante destacar que la municipalidad no esta
asumiendo ninguna responsabilidad con la asociacion.

Sra. Pamela Cruz menciona que lo Unico que solicitan es el préstamo de
instalaciones o materiales pero sin ninguna retribucién econémica.

Sr. Rodrigo Hidalgo consulta a que se debe el nombre de la asociacién, a lo que la
Sra. Pamela Cruz indica que desconoce la razén. Reitera que las capacitaciones
seran bajo la linea de seguridad Unicamente.

Sr. Gustavo Fernandez expresa que también convers6 con el Sr. Moncada vy le
manifesté que este convenio les va ayudar muchisimo, ya que se les ensefia
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tacticas de como llegar a una situacion especifica. Ademas q
con otras municipalidades y han trabajado muy bien.

v Tanto los sefiores Mauricio Montero Hernandez como Rodrigo Hidalgo
Otarola, estan de acuerdo.

Tema tercero: Analizar la propuesta de Convenio Intermunicipal de las
Municipalidades de la Sub Regién de Heredia.

Se procede con el analisis correspondiente

. - o e l
= \g Al =

Convenio Intermunicipal de Cooperacién de las Municipalidades de la Provincia de Heredia,

Entre nosofros, Municipalidad de Belén, cadula juridi V
_ 1 i 3 juridica numero tres - cero catorce - cero c
dos mli noventa, representaca en este acto por Horar:.i_c: Alvarado Bogantes, mayor de Bdadl.msr:rtna[?{f

Cero- cuatro-veinte- noventa y dos representada en este aco José Manual A
de edad, divorciado, Master en Administraciér de Negac-as,p\?racino de Mac:dlgtseh?;;mnﬁ;gg
cédula de identicad ndmere nueve - cero- cero- cuarenta y nueve —Cero- rescientos setenta y seis. en
su condicién de Alcalde de la Municipaiidad de Heredia, Municipalidad de Barva, cédula juridica
::tnowuu Ires- cero-catorce-cero-cuatro-veinte-ochents ¥ nueve-treinta y cincag, :eprelaenmda an esta
mquwm Prado, mayor de edad, soltero, vecino de Barva, cédula de identidad
o Joce~ e-cero-uno-ochenta ¥ seis, en su condicidn de Aicalde de la Municipalidad
rva, Municipalidad de San Isidro, cédula juridica nGmero tres-cero- catorce-cero-cuatro- veinte-

Municipaiidad de Santo Demings, cédula juridica nimero tres-cero &

siete-treinta Y Seis representada en este acto por Roberia Gonzécatl:zm Rgl{;ﬁz.?mmgsﬂr: Er!r: ma
Gasado, Ingeniero Civil, cédula de identidad numere suatro- cerg- uno- tres- uno-cero- snete—cuatn:}.
dos, vecino de San Vicenta de Santo Dominge de Heredia, en potestad de Alcalde de ls Mun icipalidad
d:a Santo Dom_lngoda Heredia, tedos acreditados para el ceriodo que abarca del primero de mayoc del
anc dos mil veinte al treinta de abril del dos mil veinticuatro . de acuerdo a la Resoiucion No. 1282-E11-

. CONSIDERANDO:
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PRIMERO: Qué corresponde a 108 Gobiermos Municipales velar por 105 Inereses y Servicios locales,
de conformidad con lo que establece el articulo 169 de la Constitucion Poltica 3 y 7 del Codige

Munieipal.

et

SEGUNDO. Qué de acuerdo con la establecide en el articulo 80 de la Consbtucion Palitica "El Estade
procurara ef mayar bienestar a todos Ios hahitantes dei pais, organizando y estipulanda la producsion,
y 8l més adecuado reparto de la riqueza. De igual manera, establece dicho precaplo constitucional gue
toda persona tiene derecho a un ambiente sano y ecoldgicamente equilibrado”

TERCEROD' Qué dentro del marco de los intereses y servicios locales, correspande a las
Municipalidades velar por |a salud. la imegridad fisica y el bienestar general de los habianies del

Canton respectivo.

CUARTO: Que en los terrtorios de las Municipalidades signatarias discurren rios cuyos cauces de
dominio publice pueden producir peiigro @ inseguridad en las dferentes poblaciones por las gue
atraviesan. Ademas de que en éstos se trabaja arduamente en tocas las lineas de accicén relacionadas
con al cambio climatico y la gestion integral de resduos

QUINTO: Que la Sentancia N° 05884 — 2007 del 27 de abril de 2007 de la Sala Constitucional instruy®
a los jerarcas del MINAE, Ministerio de Salud. AyA, CCSSyalas municipalidades ubicadas dentro ce
la Cuenca del Rio Grande de Tarcoles a realizar acciones en conjunio para eliminar fa conlaminacion
de esta cuenca v reparar el dafic ambiental causado a la misma por las acciones humanas, ademas
de que 58 ha dispuesto la necesidad de ia coordinacidn permanente, de las administraciones pablicas
para la ejecucion de proyectos de interés, sin que el régimen municipal 583 la excepcion

SEXTO: Que es indispensable realizar proyectos conjunlos para darie solucion a las problematicas
comunes a las administraciones municipales de la region.

SETIMO: Que se hace necesario, para el bienestar de las comundades vecinas, que &l territorio de
los municipios que suscriben el presente convenio sea planificado, con reglas claras, potenciando las
fortalezas de cada canton con selle de éxite para todos y mitigar cualquier peligro. con un manejo
integral de las cuencas de los rios de ia zona.

OCTAVO: Que la proteccién ambientzl es un aspecto trasversal, respaldado juridicamenss y de
planificacion estratégica en el rabajo de las muncipalidades,

NOVENO: Que &l Articulo 9 del Cadigo Municipal promueve las relaciones interm Jricipales en aras oe
pactar convenios entre ias distintas Municipalidages. cuyo objeto sea faciitar y posibilitar el
cumplimiento de sus objetivos o su administracion, a fin de lograr una mayor eficaciay eficiencia en
sus acclones.

DECIMO: Que ante su situacién geografica, es importante solucionar conjuntamente y en forma
integral el problema del ordenamiento leritorial de sus cantones y gl manejo de las cuencas
hdrograficas que los atraviesan

II. POR TANTO: Se acuerda suscribir el presente convenio intermunicipal ce cooperacion de las
municipalkiades de la provincia de Heredia, el cual se regira por las siguentes clausulas



-

ambiental, la identidad local, la concertacion entre actores socigles, la transparencia, participacion
ciudadana, la iniciativa civil y el rendimiento de cuentas, capaz de incidir posiivamente en la vida
econdmica, ambental, social, cultural y educativa de los habitantes de los municipios,

SEGUNDA: OBJETIVOS ESPECIFICOS-

A. Desarrollar proyectos y actividades conjuntas que permitan mejorar la capacidad de gestion y
administracién de las municipalidades.

B. Realizar acciones en forma conjunta las Municipalidades. ante cuslquier institucién gubemamental
0 no gubernamental, nacional o internacional, para la consecucion de los fines comunes de las
municipalidades.

C. Determinar las alternativas técnicas mas eficientes para lograr la salucion integral a los problemas
del ordenamiento terntorial, contaminacion ambiental, manejo de cuencas hidrograficas. cambio
climético; asi como el cumplimiento de la legisiacién y jurisprudencia obligatorias para garantizar
la calidad de vida y ambiente sana an |os territorios involucrados en el convenio,

D Las altemativas que se eScojan como producto de 1a ejecucion de este Convenio deben ser
aquelias que mejor se ajuslen a los inlereses plblicos, en cuanto a salud, seguridad y proteccitn
ambiental.

E. Realizar actividades de investigacion, extension, produccion vy transferencla de tecnologia
conjuntas, que respondan a las demandas ¥ necesidades de las municipalidades,

F. Desarrcllar acciones conjuntas que involucren la participacién de funcionarios de |as
municipalidades en procesos de capacitacion conjunta e intercambia de informacion con el fin de
fortalecer los programas, proyectos y actividades desarrolladas al amparo del presente convenio.

G. Gestionar el apoyo del gobiemo central para la ejecucion de los proyectos que en forma conjunta
5€ mn

H. Mambs recursos tanto materiales como humanos con los gue cuentan las Municipalidades

I Comunicary divulgar informacién de actividadas, scciones, proyectos y programas que se realicen
€N Canjunto.

1 Fpﬁmiﬂr los mecanismos de comunicacion y divuigacion dispenibles en las municipalidades

Irmantes

TERCERA: DE LAS OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Las municipalidades se comprometen sagun

corresponda y en cumpiimiento de las nomativa y pracedimientos establecidos al efecto a:

A. Identificar las necesidades y demandas en cuento a investigacion, extansion, praduccicn v
transferencia de tecnologia que tengan como finalidad mejorar la calidad de vida de los pobladores
involucrados en & presente conveng,

B. Desarrollar programas, proyectos y actividades innovadoras de acuerdo con las areas de interés
comun, segln la normativa vigente de cada ingtitucion; los procedimientos correspondentes y los
instrumentos que se suscriban.

C. Definir y astablecer los instrumentos y procedimientos de enlace necesarios para garantizar |a
gjecucitn e mplementacion de los objetivos establecidos en la clausula primera del prasente
convenio,

D. Facilitar la utilizacién de instalaciones, equipo, materiales, centros de cocumentacion e
informacién, segdn las necesidades y demandas de las aclividades a desarrollar, segun se
determine en la normativa correspondiente y en los instrumamos que se suscriban.
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abjetivas del presente conveni.

CUARTA: CONDICIONES DE LA COOPERACION. Las partes sa comprometen adicionaimente a:

A. A utilizar la mformacién gue se genere, de acuerdo con los fines descritos en este convenio

8 Para el desarrollo de los programas, proyectas y actividades, las municipaldades deberan
suscribir convenios de cooperacion especificos, cartas de antendimienta o bien conven:os de
prestacion de servicios, segun correspanda y ce acuerdo con €l ordenamiento juridico vigente.
Estas deberan ser firmadas por los Alcaldes ce las mungipaidades, segun los procedimientos
exislentes en cada uno de ellas y deberan coniener al menos: partes, descripcidn claro del objeto
del contrato. actividades @ desarroliar, productos esperados, presupuestos y recursos anortados
per las partes, fuentes de financiamiento y/o unicacién o reservas presupuestanas, obligaciones
aspecficas de las partes, instancias encargacas de |a supervsion y ejecucion de los instrumentos,

vigencia y posibles prarrogas.

QUINTA. INSTANCIAS DE COCRDINACION Y EJECUCION DEL PRESENTE CONVENIC: La
coordinacion, eecucion, evaluacion y seguimiento del presente convenio estard a cargo de los
respectivos Alcaides de las municipalicades y/c en el personal que ellos deleguen.

SEXTA: INCUMPLIMIENTO Y SOLUCION DE DIVERGENCIAS En caso de incumphimiento, la parie
afectada prevencra a la otra de sus obligaciones y responsatilidades otorgando & plazo de un mes
para que carrija lo que corrasponda. En caso de divergencia se analizara primero por las respectivas
instancias de coordinacion. Si no fuera solucionada a ese mivel, sera sometida a la consideracion de
las autonidades superiores de cada una de las partes para su resolucion final.

SETIMA: VIGENCIA: Ei presente canvenic tiene una vigencia de cinco afios, a partir de la respectiva
suscripcian, con promogas sutomaticas por |a misma cantidad de arios, salvo que las partes decidan
lo contrario, para lo cual debara informarse por escrto con un mes da anteiacion.

OCTAVA: NORMAS SUPLETORIAS: Enlo na previsto expresamente en el presenta convania, regira
supletoriamente ia normativa interna de cada municipalidad. las leyes aplicabies y los principios
generales que rigen el ordenamiento juridico admmistrativo.

NOVENA: DE LA ESTIMACION: Por la materia que regula este Convenio, el mismo resuita de cuanta
inestimable.

DECIMA: NOTIFICACIONES: Para efectos de recibir nofificaciones relacicnadas con este Convenio,
las Municipalidades establecen Ios siguientes tomicilios:

Municipalidad de Belén, San Antanio, al costado este del Tempio Catdlico de San Antonio de Pacua.
Municipalidad de Fiores, en San Joaquin de Flores, diagonal a la Igles=.

Municipalidad de Santa Bérbara, costado norie del Pargue Aristides Murilio de Santa Barbara,
Municipalidad de San Rafael. costado sur del Pargue Central de San Rafae! de Heredia.
Municipalidad ge Heredia, en Heredia costado norte de la Parroquia de la Inmaculada.

Municipalidad de Barva, en el costado oeste del Farque Gentral de Barvade Herecia.

Municipalidad de San lsidro, 100 metros sur del Templo Catdlico en San Isidro de Heredia.
Municipalidad de San Pabio, frente a la Plaza Cultural Eowin Leon.

Municipalidad de Santo Domingo. 100 metres cesie del Banco de Cosia Rica.
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En fe de o anterior, que es nuestra plena satisfaccion los alcaldes firman dieciocho ejemplares, a los

dias del mesde del 2021.
José Manuel Ulate Avendaiio Horacio Alvarado Boganles
Alcalde de Heredia Alcalde de Belén
Eder Ramirez Segura Victor Hidalgo Solis
Alcalde de Flores Alcalde de Santa Barbara

Verny Gustavo Valerio Hernandez Jorge Antonio Acufia Prado

Alcalde de San Rafael Alcalde de Barva
Roberto Gonzdlez Rodriguez Bernardo Porras Lopez
Alcaide de Sanio Domingo Alcalde de San Pabio

Lideth Hernandez Gonzilez
Alcaldesa de San |sidro

Sr. Rodrigo Hidalgo expresa que participé en una actividad donde hacian referencia
a la importancia de unir esfuerzos para darle solucion a diferentes problemas que
se presentan en las distintas regiones.

Sra. Pamela Cruz menciona que este documento no fue revisado de previo por la
Asesoria Legal Interna, por lo que, desconoce el contenido del mismo.

Sr. Mauricio Montero indica que es importante que el departamento encargado se
pronuncie al respecto.

Sra. Maria José Esquivel expresa que se va a comunicar con el Sr. Bernardo Porras
Loépez, para consultarle qué departamento lo envio.

Sr. Gustavo Fernandez comenta que entendio6 que la idea es unir esfuerzos para
desarrollar proyectos en conjunto.

Sr. Rodrigo Hidalgo denota que unos de los puntos del convenio hace referencia a
que ante la situacion geografica, es importante solucionar conjuntamente y en forma
integral los problemas de ordenamiento territorial de los diferentes cantones y el
manejo de cuencas hidrograficas que los atraviesan.

Sra. Pamela Cruz menciona que acaba de revisar rapidamente el convenio y
considera que no hay ningin problema, siendo que es a nivel macro para lograr
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que firmar convenios especificos con dlferentes instituci ges
segun lo que se desee realizar. ‘i-;

Ovares, quien es el Gestor Ambiental de la Municipalidad de San Pablo de Heredia
y le externd que el objetivo principal del convenio es generar acciones para
desarrollar diferentes proyectos, sin embargo, la Municipalidad de Belén le realiz6
unas leves modificaciones que es importante que sean conocidas, por lo que,
recomienda que de momento no se pronuncien hasta que se remita la nueva
versién.

Sr. Mauricio Montero esta totalmente de acuerdo con el compaiiero.

Sr. Rodrigo Hidalgo indica que efectivamente lo ideal es esperar para conocer
dichas modificaciones.

Tema cuarto: Analizar el expediente 22.388 "Reforma Integral a la Ley de
Proteccidon de la Persona frente al Tratamiento de sus Datos Personales".

Se procede con el analisis correspondiente:



REFORMA INTEGRAL A LA LEY DE PROTECCION DE LA PE
FRENTE AL TRATAMIENTO DE SUS DATOS PERSONALE

ARTICULO UNICO- Se reforma integralmente ls Ley M*® 88868,
Proteccion de la Persona frente al Tratamiento de sus Datos Personales del 5

setiembre de 2011, gue an lo sucesivo dirg

LEY DE PROTECCION DE LA PERSONA
FRENTE AL TRATAMIENTO DE SUS DATOS PERSONALES

CAPITULD |
DISPOSICIONES GENERALES

SECCION UNICA
ARTICULO 1- Objetivo y fin

Esta ley es de orden plblico y tiene como objetive garantizar a cuslquier persona,
independientemente de su nacionalidad, residencia o domicilio, el respeto a su
derecho a ls sutodeterminacion informativa en relacidn con su vids o sctividad
privads y demas derechos de la personalidad, asi como la defensa de su autonomia
personal con respecto sl tratamiento sutomatizado o menual de los datos
comrespondientes a su persona.

ARTICULO 2- Ambite de aplicacién material

Esta ley serd de splicacidn al tratamiente de los datos personales, incluyendo la
recopilacion, el uso, la retencién y anélisis. por organismos plblicos o privados.

El régimen de proteccion de los datos de cardcter personsl que se establece en esta
ley no seré de aplicacion s las bases de dstos mantenidas por personas fisicas,
siempre y cuande estss sean utilizadas con fines exclusivaments perscnales o
domésticos y no sean vendides o de cualquier otra manera comsrcializadas,
incluyendo fines de prospeccion.

ARTICULO 3- Ambito de aplicacion territorial
Esta ley se aplica en cualquiera de las siguientes circunstancias:

8) Cuando haya tratemiento de dstos personales recopilados en territorio
costarricense en el contexto de las actividades propias del responsable de la base
de datos. independientemente de que dicho fratsmiento tengs luger en Costa Rica
o no.

b) Cuando haya tratamiento de datos de personas que residan en la Republica
de Costa Ricas por parte de un responsable no establecido en el territorio
costarricensa, independientemeants de si a las perscnas interesadas =& les reguisrs
SU pago o no.

ARTICULO 4 Definiciones
Para los efectos de la presente ley se define o siguiente:

a) Base de datos: cualquier clase de fichero. que sea objeto de tratamiento o
procesamiento. automstizede o manusles, cuslquiera que sea la modalidad de su
elaboracién. organizacion o acceso

b} Datos personales: tods informacidn sobre una persona fisica identificads o
identificable; se considerars persona fisica identificable tods persona cuys identidad
pueds determinsrse, directs o indirectamente, en particular mediante un
identificador, como por 2jemplo un nombre. un ndmero de identificacion, datos de




localizacién. un identificador en linea o uno o varios elementos p
identidad fisica, fisiolégica, genética, psiquica, econdmica. cultural o s
persona.

cl Datos genéticos: datos personales relativos s las caracteristicas gens

heredsdas o adguirides de unas persona fisica que proporcionen una informacio ———
unica sobre la fisiologia o la sslud de esa persona, chtenidos en particular del

snalisis de una muestra bioldgics de tal perscna.

d) Datos biométricos: datos personales obtenidos s partir de un tratzmiento
técnico especifico, relstives a las caractersticas fisicas, fisioldgicas o conductuales
de una persons fisica que pemmitan o confirmen la identificacidn Gnica de dichs
persona, como imagenes facisles o dstos dactiloscdpicos.

e} Datos relstivos s la salud: datos personales relatvos a la salud fisica o
mental ¢e una persona fisica, incluida la prestacién de servicios de atencidn
sanitaria. que revelen informacion sobre su estade de salud:

f Fuentes de acceso plblico: Bases de datos que pusden ser consultadas por
cuslquier persona fisica o juridica, pdblics o privads, nacional o intemacional cuyo
acceso no se encuentre limitado por la normative vigente o disposicion de la
Autoridad de Proteccidn de Datos Personales,

al Datos sensibles: Datos relativoz & etnia. identidad cuttural. religion,
ideclogia. filiacidn politica, pasado judicisl, condicién migratoria. orientacidn sexusl,
identidad de género, salud. dstos biométricos, datos genéticos y squellos cuyo
tratamientc indebido pueds dar origen a disciminscidn, stenten o puedan stentar
contra los derechos humanos o la dignidad e integrided de Iss personas Los
metadatos que identifiquen o hapan identificable a un ser humano, también
formarén parte de este concepto, en ls medids en gue puedan dar crigen =
discriminaciones o vulneraciones de derechos humanos, y estaran definidos via
reglamentaria. Igualmente, por via reglamentana, s Autoridad de Proteccidn de
Datos Personales podré determinar ofras categorias de datos sensibles que no
estén expresamente enumeradas en el listads de este inciso.

h) Datos de scceso restringido: todos los dstos personsies privados que no se
consideren sensibles. Son de interds dnicamente para su titular o para la
Administracién Publica. No son de acceso imestricto independientemente de =i
forman o no parte de fuentes de scceso plblico o se encuentran en bases de datos
de la Administracion Plblica.

il Datos de scceso imestricto: datos de accesc general. contenidos en bases
de dstos pdblicas, segdn dispongsn leyes especisles y de conformidad con Ia
finalided para la cusl estos datos fueron recabados.

il Deber de confidencialidad: obligacion de los responsables del tratsmiento
de datos, personsl a su cargo y del personal de |a Agencia de Proteccion de Datos
de los Habitantes (Prodhaby. de guardar Is confidencialidad con coasion del ejercicio
de las fscultades dadas por esta ley, principalmente cuande se acceds a
informacién sobre datos personales y sensibles. Ests obligacidn perdursrd ain
después de finalizads la relacion con s base de datos.

k) Encargado la persons fisica o juridica, sutorided publica, servicio u otro
organismo que trate datos personales por cuenta del responsable del tratamiento;

)] Fichero: todo conjunto esfructursdc de datos personsles, manual o
sutomatizado, sccesible con arreglo a criterios determinados, ya sea centralizado,
descentralizado o repartido de forma funcional o geogréafica;

m) Persona interesada. persona fisica titular de los datos que sean objeto del
trstamiento, total o parcialmente sutomatizado o manual.




n) Responssble: persons fisica © juridica sea piblica o
administre, gerencie o se encargue de una base de daltos, quien es
para senalar, con areglo a la ley, cudl es |z finalidad de la base de d
categorias de datos de caracter personal deberan registrarse y g N
ratamiento se les aplicaran. b,

o} Seudunimizadért Tratamientc de datos personales de manera tal que ya no
puedsan stribuirse 2 la persons interessds sin utilizar informacion adicionsl, siempre
jue dicha informacion adicional figure por separado y esté sujsts 8 medidas
lécnicas y organizatives destinadas a garantizar que los datos personales no se
atribuyan a una persona fisica identificada o identificable.

p} Tratamiento o processmiento de dstos perscnales: cuslquier operacion o
conjunto de operacionas, efectuadas medianta procedimientos total o parcialmente
sutomatizados o manusles y aplicadas s datos personsies, tales como la
recoleccién. el registro, la organizacion, la conservacion, ls modificecion, la
extraccion. la consults, la utilizacidn, la comunicacién por transmision, difusion o
sualquier otra forma que facilite &l acceso a estos, el cotejo o la interconexion, asi
como su bloqueo, supresion o destruccion, enfre ofros.

I} Grupo de interés economico: agrupacion de sociedsdes que se manifiests
mediante una unidad de decision, es decir, la reunidn de tedos los elementos de
mando o direccidn empresarial por medio de un centro de operzciones, y se
extericriza mediante dos movimientos basicos: el criterio de unidad de direccion, ya
sea por subordinacion o por colaborscidn entre empreses, o el criterio de
dependencia economica de las sociedades que se agrupan, sin importar que la
perscnalidad juridica de las sociedades se ves sfectada, o que su patrimonio ses
objeto de transferencia, independientemente de su domicilic y razén socisl. Cuando
la PRODHAB lo requiera la condicidn de grupc de interés econdmico podrd ser
demostrade por medio de uns declarscion jurads protocolizads o documento legal
equivalente de la jurisdiccion del titular de s base de datos sin perjuicio de las
fzcultades de investigacion de ls FRODHAB

CAPITULO Il ]
PRINCIPIOS Y DERECHOS PARA LA PROTECCION
DE DATOS PERSONALES

SECCION |
PRINCIFIOS QUE RIGEN EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSOMALES

ARTICULO 5- Principio de lealtad y legalidad

Los datos personales deben ser processdos de maners justs y en apego a los
limites de esta ley y el marco normativo vigente Toda informacidn deberd ser
procesads con una base juridica licita, con un propdsite definido. y de una maners
justa y transparente. Las personas usuarias deberan ser informadas
permentemente sobre como se recopilardn. usardn o almacensrén sus datos y
quién lo hara.

ARTICULO 8- Principio de transparencia de la informacion

El responsable del tratamiento tomars las medidas oportunas pars facilitar 3 Is
persona interesads todses las informaciones indicadas en ests Ley, asi como
cuslguier comunicacion relativa sl tretamiento de datos perscnsles, en forma
concisa, transparente. inteligible y de fécil acceso, con un lenguaje claro y sencillo,
en parficular cuslguier informacién dirigids especificamente & la poblacion infantil.
La informacion sers facilitada por escrito o por otros medios. inclusive, si procede,
por medios electranicos. Cusndo lo solicite Is persona interesads. la informacion
podra facilitarse verbalmente siempre que se demuestre |a identidad del interesado
por ofros medios.




ARTICULO 7- Principio de finalidad y conservacion limitadas

Los datos personales deberan ser recopilados y procesados solo
determinados. explicitos y legitimos. El propdsito para el que == proce
datos debe ser explicito y no deberan ser conservados por mas tiem
necesario pars cumplir con ese fin. Los datos no deben ser procesados
manera gue sea incompatible con dicho propésito.

No se considersra incompsatible el trstamiento posterior de datos con fines
histéricos, estadisticos o cientificos. siempre y cusndo se establezcan las garantias
oportunas para salvaguardar los derechos contemplados en esta ley.

ARTICULO 8- Principio de minimizacién de datos

Los datos personales procesados y recopilados deben imitarse a ser suficientes,
pertinentes y no excesivos en relscion con el proposito especifico y definido

previamente.
ARTICULO g- Principio de calidad de la informacion

Solo podran ser recolectados, almacenados o empleados datcs de caracter
personal para su tratamiento total o parcisimente sutomastizado o manual, cuando
tales detos sean actusles. veraces. exactos y sdecuados al fin para el que fueron
recolectados  Los usuarios deben tener el deracho = eliminar, rectificar, y corregir
su informacidn personal, la cual debe cumplir con las siguientes caracteristicas:

a) Actuslidad: Los dastos de cardcter personal deberdn ser actuasles. El
responsable de las bases de datos eliminara los datos que hayan dejado de ser
pertinentes o necesarios, en razén de |a finalidad pars la cual fueron recibidos y
registrados. En caso de que s=a3 necesana su conservacion, mas allé del plazo
estipulado. deberén ser desasociados de su titulsr.

b} erscidad: Los dates de caracter personal deberan ser versces La persona
responsable de |a base de dstos ests obligads s modificar o suprimir los dstos que

falten a la verdsd

c) Exactitud: Los dstos de caracter personal deberan ser exactos. La persona
responsable de la base de datos tomara Ias medidas necesarias para que los datos
inexactos -del todo o en parte- 0 incompletes sean suprimidos de la base de datos
o susttuides por los corespondientes datos rectificados, actuslizados o
complementados, respetando los fines para los que fueron recogidos o tratados.

ARTICULO 10- Principic de integridad y confidencialidad

Los datos personales deben ser procesades de manera gue se garantice Ia
seguridad e indemnidad de los mismos, asi como la proteccion contra el tratamiento
no sutorizado o ilegitimo y contra la pérdida accidental, destruccidn o dafios de los
datos. Para todo ello. se tomaran lss medidss técnicas y organizacionales
pertinentas que eviten vulnerabilidades en el acceso a dicha informacion.

ARTICULO 11- Principio de gratuidad
Se establece el principio de gratuidad en el ejercicio de los dereches tutelados por
la presente ley. pars la persona que poses la titulandad de los datos personsies o
en el caso de la persona menor de edad, pera su representants legal.
SECCION Il
DERECHOS DE LA PERSONA ANTE EL
TRATAMIENTO DE SUS DATOS PERSCONALES

ARTICULO 12- Autodeterminacion informativa




conjunto de prncipics y garantias relativas al legitimo tratamiento de
personales reconocidos en ests ley

Se reconoce la autodeterminacicn informative como un derecho fund
2l objeto de controlar el flujo de informaciones y dstos concernientes s
persona, cuya fitularidad sobre los datos es exclusiva e imenunciable Este da
&5 la manifestacion de la proteccitn a la intimidad, en &l ambito del fratamientc de
datos personales, evitendo que se propicien acciones disciminstorias o usos
inadecusdos de los mismos.

ARTICULO 13- Consentimiento informado

Cuando se soliciten datos de cardcter personal, Ia persons titular de los datos tiene
derecho a ser informada de modo expreso, preciso & ineguivoco de la posible
recopilacidn y procesamiento de sus datos personales, como minimo sobre los
siguientes aspectos.

a) La existencia de una base de datos personales.

b) Las categorias de datos personsles contenidas an |s base

c) Los fines que se persiguen con la recoleccion de estos datos y la base
juridica del tratamiento.

d} Los destinatarios de la informacidn, asi como de quiénes podran consultara.

&) El caracter obligatorio o facultativo de sus respuestas a las preguntas gue se
le formulen durante la reccleccion de los datos

f) El tratamiento gue se dara s los datos solicitados.
[+] Las consecuencias de la negativa & suministrar los dates.
h} La posibilidad de gjercer los derechos gue le asisten.

i La identidad y datos de contacto del responsable de la base de datos

il El plaze durante el cual se conservaran los datos personales.
k) El derecho & presentar una reclsmacion ante las sutoridades
comrespondientes

] La existencia © no de decisiones automatizadss, incluids la elaboracion
de perfiles.

Cuando se ufilicen cuestionsrios u otros medios para la recoleccion de datos
personales figuraran estss advertencias en forma claramente legible. Mo obstante,
dependiendo del mecsnismo utilizade pars la recoleccion del Consentimiento
Informado, la Autoridad de Proteccion de Datos Personsles podrd autorizar formas
simplificadas respecto de los contenidos de los aspectos senalados, siempre
cuando la informacion quede a disposicion del interesado, &n &l momento que éste
haga requenmiento de la misma.

ARTICULO 14- Otorgamiento del consentimiento

Quien recopile datos personales debera cbtener el consentimiento expreso de la
perscnga titular de los datos o de su representsnte. Este consentimiento deberd
constar an forma expresa, ya ses en un medio fisico o electronice. El consentimiento
podra ser revocado en cualguier momento, sin efecto retrosctivo.




ARTICULO 15- Excepciones sl consentimiento informado

No seré necasario &l consentimiento expresc:

que persiga dicha norma.

b) Cuando exists orden fundamentada dictada por autoridsd judicial
competente.

c) Para la prevencion, persecucion, investigacicn. detencion y represion de las
infracciones penales, o de las infracciones de la deontologia en las profesiones.

d) Fara el funcionamiento de bases de dstos que se utilicen con fines
estadisticos. histdricos o de investigacion cientifica, o para ls adecuada prestacion
de servicios plblicos, siempre gue los datos se hayan anonimizado previamente y
no exista riesgo de que las personas sean identficadas

a) Cuando el tratamiento sea necesano para la ejecucion de un contrato
solicitado por la persona titular. C bien. para la aplicacion de un contrato en 2l que
el interesado es parte.

) Cuando es necesano el tratamientc para proteger intereses vitales de la
persona interesads o de otrs persona fisica, si la persons interesads no estd
capacitada, fisica o junidicamente, para dar su consentimianto

+1] Cuando el tratamiento es necesario pare el cumplimiento de una finalidad
realizads en interés publico o en el ejercicic de poderes pdblicos conferidos al
responsable del tratamiento.

Se prohibe en todo caso el acopic de datos sin el consentimiento informado de la
persona, o bien, adquiridos por medios fraudulentos. deslesles o ilicitos.

ARTICULO 16- Condicionas aplicables al consentimiento de la persona menar
de edad en relacién con los servicios de la sociedad de s informacion

Cuando s apliguen los principios relstivos al consentimiento informado en relacion
con la cferta directa & personas mencres de edad de servicios de la sociedad de la
informacion. el tratamiento de los datos personales de una persona menor de edad
se considersra licito cuando tenga como minimo 15 afios. Sies menor de 15 afios,
tal tratamiento dnicamente se considerard licito si 2l consentimiento o autorizd el
titular de s patriza potestad o tutela sobra el nifio o la nifia. y solo en s medida en
que se dic o autoriza.

El responsable de! tratamiento haré esfuerzos razonables para verificar en tales
casos gue el consentimiento fue dado o sutorizado por el titular de | patria potestad
o tutels scbre &l nifio o s nifia, teniendo en cuenta la tecnologia disponible.
ARTICULO 17- Excepciones s |la Autodeterminacién Informativa

Los derechos y las garantias establecidos en esta ey podran ser imitados en las
siguientes circunstancias:

a) Cuando asi lo dispanga o habilite una norma de rango constitucional o legal,
salvaguardando ls integridad de los datos y restringiendo su uso estricto a los fines
que persiga dicha norma.

b) Cuando exista orden fundamentsdas. dictads por autcridad judicial
competente.

ARTICULO 18- Derecho de accese & los datos personales



Las personas usuarias debersn tener derecho de acoeso 2 los datos
proposito del procesamiento y 8 conocer guienes los procesarén
mamento. La informacién debera ser almacenada en forma tal que q‘._gara !
plenamente el derecho de acoeso por la persona interesads. '

\ 1, AT >
La persona responsable del tratamiento de los datos debe facilitar Is in am&;?‘d ) o',}"
que s perscna solicite, de manera gratuits y resolver en el sentido que comaspo &
en el plazo de cince dias hébiles, contado & partir de la recepcion de |a solicitud, [a57" P
entidades deben brindsr su informacion de contscto y une direccion de comreo
electrénico & las personas usuarias para que estas puedan comunicarse con ellos
en casc de gue existan problemas.

El derecho de scceso s la informacidn personal garantiza les siguientes facultades
de la persona interesada:

a8} Cbtener en intervalos rezonables, segun se disponga por reglamento. sin
demora y a titulo gratuito, lo siguiente: confirmacidn o no de la existencia de datos
suycs en archivos © beses de datos. el proposito por el gue se
procesan, destinatarios o personas auterizadas, onigen de la recoleccion de datos,
categoris de datos processdos. plazo previste de conservacidn, si los datos estén
siendo utilizados pers la toma de decisiones autométicas o si los mismos estan
siendo transmitidos & terceros paises.

b) En caso de que existan datos o informacion relativa s su persons, estos le
deberan ser comunicados y brindados en forma preciss, entendible, de facil acceso
y con lengusje simple y claro. Ademas. la persona interesada también podré saber
la finalidad con que fuercn recopilados los datos y el uso que se les ha dado, bien
hayan sido recopilados de manera directa ¢ a través de terceros. El informe deberd
ser completo y exento de codificaciones Deberd estar acompsafado de uns
aclaracién de los términos técnicos que se utilicen.

c) Ser informado por escritc de manera amplia, per medios fisicos o
electronicos, sobre Is totalidad del registro perteneciente al titular. sun cuando &
requenmiento sdlo comprends un sspecto de los datos personales. Este informe
en ningln caso podra revelar datos pertenecientes s terceros, sun cuando se
vinculen con la persona interesada. excepto cuando con ellos se pretends configurar
un delito penal.

El ejercicio del derecho al cual se refiere este articulo, en el caso de datos de
personas fallecidas. |g comesponders a sus sucesores o herederas.

ARTICULO 10- Deracho a la explicacién

Las personas interesadss tienen derecho 8 una explicacidn sobre las logicas y
mecanismos empleados. sdemas de los fines y las consecuenciss. para el
procesaméento  automatizade de los dastos personales que hayan sido
recopilados. Dentro de esta explicacion estars incluido tode algoritmo cuyo disefio
o programacion pueda tener un impacto en el destino o uso de los datos recopilados,
y de ser solicitado serd incluido dentro de los reportes requeridos por las personas
usuarias sobre el tfratamiento de sus datos.

ARTICULO 20- Derecho de oposicien

La persons usuaria podra oponerse al procesamiento de sus datos persocnales, si
no ha mediado su consentimiento para ello, o no lo ha expressdo o aceptsdo por
escrito de forma fisica o digital. En cuslguier momento, el titulsr de los datos
personzles puede oponerse s | utilizacion de sus datos para la toma de decisiones
sutomaticas, parcialmente sutométicas o fines de mercadotecnia directs. inciuide el
anglisis de perfiles,

Todo interesado tendra derecho s no ser objeto de una decision basada Gnicamente
en el tratamiento sutomatizado, incluida |z elaboracién de perfiles, que produzes
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efectos juridicos en él o le afecte significativamente de modo si
excepciones que por efecto de esta ley resulien de aplicacion.

ARTICULO 21- Derecho s Is limitacién del tratamiento " 2 [E&A ¥
N2

4. — \'J_;
La persona interesada podrd solicitar del responssble ls suspensnn%w ‘?/
tratamientc de sus datos personales, reservando los mismos en el estade que —
encontraban sl momento de surgir los hechos objeto de la solicitud, cuando se
cumpla alguna de las siguientes condiciones:

a) L& persona interesada impugne la exsctitud de los dates personales, durante
un plazo que permita sl responsable verificar la exactitud de los mismos.

b) El tratsmiento =ea ilicito y el interesado se oponga a la supresion de los datos
perscnales y solicite en su lugar la limitacion de su uso.

c) El responsable ya no necesita los datos personales para los fines del
tratamiento, perc el interesado los necesta para la formulacidn. el ejercicio o la
defensa de reclamaciones

ARTICULO 22- Derecho de rectificacion

La persona interesada tendré el derecho de obtener la rectificacidn o actuslizacidn
de sus dstos personales, cuando los datos en poder del responsable del tratamiento

estén incompletos. desactuslizados o sean inexactos.

Dicha rectificacidn o actuslizacion puede ser solicitada en cualguier momente por la
persona ttular de los datos, o por Is persona encargada legal en el caso de las
personas menores de edad, o las personas sin capacidad volitiva o cognoscitiva. En
el caso de datos de personas fallecidas, les corresponders este derecho s sus
sucesores o herederos.

ARTICULO 23- Derecho de supresion

La persona interesada tiene derecho s la supresion de sus datos y cuslquier
informacidn vinculads a su persona al momento en que suspends el uso de un
servicio o aplicacion que haya originado la recopilacidn de los datos. Elresponsable
del tratamiento deberd garantizar ls confidencislidad respecto & esa informacion
posterior a la eliminacidn. Igual derecho tendra, cuando hayan sido recapilados sin
S autorizacion.

El derecho de supresion no podra ser ejercido cuando el tratamiento de los datos
sea necesaric para ejercer el derecho a la libertad de expresion, la libertad de
prenss & informacion, lo cusl incluye las expresiones periodisticas, académicas,
sristicas o literarias, de archivo o de investigacidn cientifica

Dichs supresion puede ser solicitada por la persona titular de los datcs, o por la
persona encargada legal en el caso de Ias personas menores de edad, o sin
capacidad volitiva o cognoscitiva. En el caso de datos de personas fallecidas, les
comesponders este derecho a sus sucesores o herederos,

lgualmente, la persona interesada podra solicitar s supresidn de sus datos
personzles, cuando medie y legalmente proceda, el retire del consentimiento
informado otorgado al efecto del tratamiento.

ARTICULO 24- Deracho a la portasbilidad
Las personas titulares de los dstos podrén solicitar el traslade de sus datos

personales, o parte de allos. hacia la base de otrs emprese. plataforms o ente
prestador de servicios cuando sea tecnicamente posible,



posibilidad que determinaré |2 autoridad competente. Pars zllo se
salvaguardar los principios y derechos reconocidos en ests ley.

ARTICULO 25- Autorizacidn pars la transferencia de datos

Los responsables de las bases de datos. plblicas ¢ privadas, solo pedran transferr w\
datos contenidos en ellas cuando el titular del derecho haya sutorizade expresa y

vélidamente tsl trensferencis y se hsga sin vulnersr los principios y derechos

reconocides en esta ley,

SECCION Il
CATEGORIAS PARTICULARES DE DATOS PERSONALES

ARTICULO 28- Prohibicion del tratamiento de datos sensibles

Queda prohibido el tratamiento de datos personales que revelen el origen &tnico o
racial, las opiniones politicas, las convicciones religiosas o filosdficas, o Ia afiliacion
sindical, y el tratamsento de datos genéticos. datos biomeétricos, datos relatives s la
salud o datos relativos a la vida sexual de una persona fisica o cualquier ofro dato

sensible

ARTICULO 27- Circunstancias de no aplicabilidad de Ia prohibicién de
tratamientc de datos sensibles

El articulo anterior no serd de aplicacién cuando concurra una de |as circunstancias
siguientes:

a) El interesado dio su consentimiento explicite para el tratamiento de dichos
datos personales con unc o mas de los fines especificados. excepto cuando en la
legislacién costarricense se establezea que la prohibicidn mencicnads no puede ser
levantada por el interesado;

b) El tratamiento es necessrio para el cumplimiento de obligaciones y el
gjercicio de derechos especificos del responsable del fratamiento o del interesado
en el ambito del derecho lsboral, de la seguridad socisl o ayudas sociales, en la
medida en que asi lo autorice el marco normativo costarricense y establezca
garantias adecuadas del respeto de los derechos fundamentales y de los intereses
del interesado;

©) El tratamiento es necesario para proteger intereses vitales del interesado o
de ofra persona fisica, en el supuesto de que el interesado no esté capacitado, fisica
o juridicemente, para dar su consentimiento;

d) El tratamiento 5 efectuado, en el ambito de sus actividadas legitimas v con
las debidas garantias, por una fundacion, una ascciacion o cuslguier otro organismo
sin énimo de lucro, cuya finalidad sea politica, filosdfica. religiosa o sindical, siempre
que el tratamiento se refiera exclusivaments s los miembros actuales o antiguos de
tales organismos O 8 personas que mentengan contactos regulares con ellos en
redacion con sus fines y siempre que los datos personales no se comuniquen fuera
de ellos sin &l consentimiento de los interesados;

€) El tratamiento es necesano pars Ia formulacion, el ejercicio o la defensa de
reciamaciones o cusndo los tibunales actlen en ejercicio de su funcidn judicial;

f) El tratamiento es necesario para fines de medicina preventrvs o laboral,
eveluacién de la capacidad lsboral del trabsjador. disgndstico médico. prestacian
de asistencia o tratamiento de tipo sanitario o sccial, o gestién de los sistemas y
servicios de asistencia sanitaria y social, en virtud de un contrato con un profesional
sanitario:
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g El tratamiento es necesarnio por razones de interés plblico en el &
sslud publica, comao |z proteceion frente a amenazas fransfronterizas gra
=slud, o para garantizar elevados niveles de calidad y de seguridad de |2 &
sanitaris y de los medicamentos o productos sanitarios. sobre ls bas
legislacion costarricense, que establezcs medidas adecusdss y especifi
proteger los derechos y libertsdes del interesado, en particuler e secr

profesional.

h) El tratamiento es necesario con fines de archivo en interés publico, fines de
investigacion cientifica o historica o fines estadisticos, gue debe ser proporcionsl al
objetivo perseguido, respetar en lo esencial el derecho a ls proteccion de datos y
establecer medidas adecuadas y especificas para proteger los interesas y derechos
fundamentales del interasado.

ARTICULO 28- Datos personales de acoeso restringido

Los datos de acceso restringido son todos squellos datos personales de indole
privado que no sean considerados sensibles. Son susceptibles de ser fratados en
los términos que ests ley especifica Si bien estos datos podrian formar parte de
bases dstos de la Administracion Publica o de fuentes de acoeso plblico. no per
ello son considerados de acceso imestricto, debido a que son de interés dnicaments
para su titular o para la Administracién Fiblica.

SECCION 1V
SEGURIDAD ¥ CONFIDENCIALIDAD DEL
TRATAMIENTO DE LOS DATOS

ARTICULO 29- Seguridad de los dstos por disefio y por defecio

La persona responssble de |a base de datos debera sdapla-‘ las politicas internas y
tomar las medides de indole técnics y de organizscidn necesarias para garantizar
Ia seguridad de los dstos de cardcter personal y evitar su aﬁenacion destruccion
sccidentsl o ilicita, pérdida, tratamiento o acceso ne autorizado, ssi como cumplir
con los principios de ests ley y evitar cualquier accidn contraria a ka misma.

Dichas politicas y medidas se tomarén desde el disefio y &l dessmalio de cuslquier
splicacidn, servicio o producto basado en el tratamiento de datos personales o que
fratan dstos personales para cumplir su funcién. y deberén incluir, al menos. los
mecanismos de seguridad fisica y I5gica més adecusdos de scuerdo con el
dessrrollo tecnologico sctusl pars garantizar s proteccion de la informacion
almacenada.

Ademés, deberdn reducir sl méximo el tratamiento de datos personales,
seudonimizar o antes posible los datos personales, dar fransparencia s las
funciones y el tratamiento y permitir a los interesados supervisar el tratamiento de
datos y sl responsable del tratamiento cresr y mejorsr elementos de seguridad.

No se registrarén datos personales en bases que no relnan las condiciones que
garanticen plenamente su segundad e integridad, asi como la de los centros de
tratamiento, equipcs, sistemas y programas.  Por via de reglamento se estableceran
los requisitos y las condiciones que deban reunir las bases de datos. y de las
personas que intervengan en el acopio, alimacenamiento y uso de los datos. Estos
principios se tendrén en cuenta para el tratamiento de dstos tanto a nivel privado
como publice, sea o no con fines de lucro.

ARTICULO 30- Deber de confidencislidad

La persona responsable y quienes intervengan en cualquier fase del tratamiento de
datos perscnales estén obligadas al secrato profesional o funcional, sun después
de finsizads su relscion con Iz base de datos. La persons obligads podra ser
relevada del deber de secreto por decision judicial en lo estrictamente necasaric y
dentro de la causa que conoce.
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ARTICULO 31- Estudios de impacto

Para aguellas operaciones de tratamiento de datos que persiguen
centidad considerable de datos personsles a nivel regionsl n
supranacional, que pedrian sfectar & un gran ndmero de interessdos
entrafiar un slto rfiesgo, sea por su alcance, por la sensibilidad de los datos
o por la dificultad para los interesados de hacer cumplir sus derechos. de
realizarse previamente un estudic de impacto del trstamiento de datos por parte de
ls persona responsable del fratamienta.

El estudio de impacte debera valorar la probsbilidad y alcance de los riesgos,
teniendo en cuents ls naturaleza, émbito, contexto y fines del tratamiento y los
origenes del riesgo. Ademsas debe incluir las medidas, garantiss y mecanismos
previstos para mitigar dichos riesgos, garsntizar ls proteccion de los datfos
personales y demostrar la conformidad con la presente ley

Las caracteristicas especificas de dichos estudios seran determinadas via
reglamento. La Autorided de Proteccion de Datos determinars cusles operaciones
de tratamiento de datos requeriran dichos estudios al momento de su registro.

ARTICULO 32- Protocolos de actuscidn

Las personas fisicas y juridicas, publicas y privadas, que tengan entre sus funciones
I recoleccion, el almacenamiento y el uso de datos personales, deberan emitir un
protocolo de actuscion en el cual estableceran los pasos que deberan seguir en la
recoleccién, el almacenamiento y el manejo de los datos personales. de
conformidad con las reglas previstas en esta ley.

Los protocolos de sctuscidn deberdn ser inscritos, asi como sus posteriores
modificaciones, ante la Prodhab. La Prodhab podré verificar, en cualquier momento,
que la base de datos esté cumpliendo cabalmente con los t&rminos de su protocolo.

La manipulacidn de datos con base en un protocolo de actuacion inscrito ante la
Prodhsb hard presumir, “iuris tantum® el cumplimiento de las disposiciones
contenidas en esta ley, pars los efectos de autorizar la cesion de los datos
contenidos en una base.

ARTICULQ 33- Vulneracién de Datos Personales.

El responsable debers informar tanto sl titular como a ls PRODHAB, sobre cuslquier
iregularidad en el tratsmiento o slmacenamiento de sus dstos. pérdids de los
mismos, destruccion, extravio, slteracion o similares, come consecuencia de una
vulnerabilidsd de la seguridad de |a cusl enfraré en conocimiento, para lo cual tendré
cinco dias hébiles a partir del memento en gque se conccid |a vulnerabilidad, a fin de
que los titulares de estos datos personales afectados puedan tomar las medidas
comrmespondientes.

La informacidn minims que debers proveerse sers:

a) La naturalezs del incidente;

b) Los datos personales comprometidos;

cl Las acciones correctivas reslizadss de forma inmedista y las que seran
tormadas;

d) Los medios o el luger, donde puede obtener més informacion al respecto.

ARTICULO 34- Persons Delegads de Proteccion de Datos



contar con capacidades y competencias profesionales para responder s

sutoridades. El rol podrs ser asumido por una persona a lo interno de |a insti u &
u organizacién, o por un fercero. 4 San pat

heglammlariamente se establecaran los requisitos para las personas delegadas,
asi come los criterios para definir en qué operaciones de tratamiento serd necesaria
Su existencia.

ARTICULO 35- Codigos de conducts

La Agencia de Protaccion de Datos de los Hsbitantes. e gobiema central las
instituciones piblicas, entes gremiales, asocisciones y empresas privadas, deberan
promover I8 elaboracion de codigos de conducts destinades a contribuir a la
correcta aplicacion de la presente Ley. teniendo en cuenta las carscteristicas
especificas de los distintos sectores de tratamiento y las necesidades especificas
de las microempresas, las pequerias y medianas empresas.

ARTICULO 38- Garantias efectivas

Tods persona interesada tiene darecho a un procedimiento administrative sencillo ¥
rapido ante la Prodhab, con el fin de ser protegido contra actos que viclen sus
derechos fundsmentales reconocidos por ests ley. Lo anterior sin penuicio de las
garantias jurisdiccionales generales o especificas que la ley establezca pars este
misma fin.

) CAFITULO 11
AGENCIA DE PROTECCION DE DATCS DE LOS HABITANTES (PRODHAE)

SECCION |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 37- Agencia de Proteccidn ce Dstos de los Habitantes (Prodhab)

Se crea s Agencia de Proteccion de Datos de los Habitantes (PRODHAE), como
un drgano adscrito sl Poder Legislativo de ia Repdblica y que desempefars sus
funciones con sbsoluts independencis funcional, administrativa, fécnics,
presupuestaria y de criterio, Tendrs personalidad juridica propis en el desempefio
de las funciones que le asigna ests ley.

ARTICULO 38- Atribuciones

Son stribuciones de la Prodhab, ademés de las otras que le impongan ests u otras
normas, las siguientes:

a) Velar por el cumplimiento de s normativa en materia de proteccién de datos,
tanto por parte de personas fisicas o juridicas privadas, come per entes y érganos
publicos

b) Llevar un registro de las bases de datos reguladas por esta ey

c) Requenr, de quienes asdministren basses de datos, las informaciones
necesarias para el ejercicio de su cargo.

d) Acpeder s las bases de datos reguladas por ests ley. a efectos de hacer
cumplir efectivamente las normas schre proteccion de datos personsles. Ests
atribucién se splicars pars los casos concretos presentados snte la Agencia ¥
cuando se tengs evidencia de un mal manejo generalizado de la base de datos o



sistema de informacidn y. para la realizacion de investigaciones sobre
de lg presente ley.

e) Resolver sobre los reclamos por infraccion a las normas sobre
los detos personales.

», " o -
f) Ordenar, de oficio o a peticién de parte, el acceso, rectficacion, sup! . San 97,\:!\//

explicacidn, portabilidad, olvido u opesicién, en el tratamiento de las informaciones
contenides en los archivos y las bases de datcs, cuando éstss contravengan las
normas sobre proteccion de los dstos personales.

gl Imponer las sanciones establecidas, en esta ley, a las personas fisicas o
juridicas, pdblicas o privadas, que infrinjan las normas socbre proteccion de los datos
parsonales, y dar traslado al Ministeric Plblico de las que puedan canfigurar delito.

h} Promaver y contribuir en la redaccion de normativa tendiente a implementar
las normas sobre proteccion de los datos perscnales.

il Dictar las direcirices necasarias, las cusles deberan ser publicadas en &l
dizrio oficial La Gaceta, a efectos de que las institucionas pdblicas implementen los
procedimientos adecuados respecto del manejo de los datos personsles,
respetande los diversos grados de autonomia sdministrstiva e independencia
funcional.

i Fomentar entre los habitantes el conocimientc de los derechos
concernientes al scopio. el aBlmacenamiento. |a transferencia y el uso de sus datos
personales.

k) Brindar ssesoria, capacitacion técnics y certificaciones en materia de
privacidad manejo de bases de datos, cumplimiento de esténdares de seguridad,
entre otros temas relatives a ls proteccion de datos personales y la materia de esta
ley. tanto a entes del sector pdblico comoe el privado, para lo cual quedars habilitada
s la venta de servicios, cuyo costo se estsblecera mediante un tarifaric de
publicacion y actuslizacion periodica. Los precios de dicho tanfaro deberan
demostradamente estar acordes con los valores del mercado.

En el ejercicio de sus atribuciones, s Prochab podrs emplesr procedimientos
sutomatizades, de acuerdo con las mejores herramientas tecnolégicas & su alcanca.

ARTICULO 29- Direccién de la Agencis

La Direccién de la Prodhab estara a cargo de un director o una directora nacional,
quien debera contar, al mencs, con el grede scadeémico de licencistura en una
materia afin al objeto de su funcion, ser de reconocida solvencia profesional y morsl,
y tener comprobada expenencia y conocimiento en la matera de proteccién de
datos personsales,

El término de su nombramiento sera por un pericdo de hasta 4 afios. En caso de
declararse la vacancis, segln lo dispuesto en este capitulo, ls designacién de la
persona sustituts no podrd hacerse por un término mayor sl que faltare para
completar el periodo respectivo. Podrs ser reelecta por una Unica ocasion de forma
continus.

Mo podré ser nombrado director o directora nacional ninguna persona gue ses
propietaria, accionista, miembro de la junta directiva, gerente asesors,
representante legal o empleada de una empresa dedicada & la recoleccidn el
slmacenamiento y/o procesamientc de datos perscnales. Dicha prohibicion
persistira hasta por dos afios después de haber cesado sus funciones o wvinculo
empresarial. Estars igusimente impedide quien ses cényuge o pariente hasts el
tercer grado de consanguinidad o afinidad de una persons que esté en alguno de
los supuestos mencionados anteriormente.

ARTICULO 40- Proceso de nombramientc de la Direccidn

o



La persona directora sera nombrads por ls Asambles Legislativa.
nombramiente. ls Asambles anunciars el concurso de forma plblica v pos
postulaciones de cuslquier persons que cumpls con los requisitos ests :
esta Ley. La Comisién de Nombramientcs definiré un procedimiente pa
dichas postulacionas, el cual debers gerantizar el cumplimiento de dichos red&
sdemsés de determinar mediante calificaciones cbjetivas la  idoneidh
conocimientc de las diferentes personas candidstss Al concluir  dicha
procedimiento, recomendara uns terna de personas postulantes al Flenario,

El Plenario Legislativa elegird. mediante votacion publica y con mayoria abscluts, &
la persona gue dirigird 8 la Prodhab. El Plenario podré no apegarse a Iz
recomendacion emitida por la Comisién solamente de entre las personas
postulantes.

ARTICULQ 41- Juramentacion,

La persona directora de la Prodhab debe rendir &l juramento previsto en el articulo
164 de la Constitucion Politica ante el Plenano de la Asamblea antes de iniciar sus
labores en el cargo.

ARTICULO 42- Causas da cesacidn.

La persons directora de la Prodhab de la Repdblics cesaerd en sus funciones, por
cualguiers de las siguientes causales:

a) Renuncia 8 su cargo.
b) Muerte 0 incapacidad scbreviniente.

o) Hegligencia notoris o por viclaciones graves al ordenamiento juridico an el
cumplimiento de los deberes de su cargo

d} Incurrimiento en cusiquiers de las incompatibilidedes previstas en ests Ley

a) Haber sido condenado, en sentencis firme, por delitc cometide en forma
doloss.

La Assmblea Legislativa debe declarar vacante el cargo de | Direceidn Nacionsl de
ls Prodhab, cusndo se presente una de las causales previstas en los incisos 8}, b},
dj y e) del prasente articulo.

En el caso del inciso ), la Presidencis Legislative nombrard una Comisidn gue le
dard audiencia & la persona directora e informsré s la Asambles Legislativa, el
resultado de ls investigacion, en el término de quince dias habiles.

ARTICULO 43- Direccion Adjunts

Ls Asamblez Legisistiva nombrard una persona como Director o Directors Adjunts,
de una lista de tres candidstos propuestos por la persona Directora Nacional, a mas
tardar un mes después de su nombramiento. Quien ocupe la Direccidn Adjunta
deberd reunir los mismos requisitos exigidos pars el cargo titular y estard sometido

8 las mismas prohibiciones y disposiciones que esta ley impone & ese cargo.

La personas ejegids en este cargo serd colaborador directo del Director Nacicnal
de ls PRODHAB: cumplird las funciones que éste le asigne y ko sustituiré en sus
susencias temporales.

ARTICULO 44- Personal de ls Agencia
La Prodhab contara con el personal técnico y administrativo necesario para el buen

ejercicio de sus funciones, designado medisnte concurso por idoneidad, segdn &
Estatuto de Servicic Civil 0 bien como se disponga reglamentariamente. El personal



de cardcter personal que conozca en el ejercicio de sus funciones.

ARTICULO 45- Prohibiciones para las personas funcionarias

8) Prestar servicios a las personas o empresas que se dediquen =l acopio, el

almacenamientio, o &l manejo de dstos personsles. Dicha prohibicidn persistird
hasta dos sfios después de haber cesado sus funciones.

b) Involucrarse, personal & indebidamentes, en asuntos conocidos en el marco
de las funciones de la Agencia.

c) Revelar o de cualquier forma propalar los datos personales s que ha tenido
8CCes0 con ocasion de su cargo Esta prohibicion persistira indefinidamente aun
después de haber cesado en su cargoe.

d} En el caso de los funcionarios y las funcicnarias nombrades en plazas de
profesional, ejercer extemaments su profesién. Lo anterior tiene como excepcidn el
ejercicio de la actividad docente en centros de educacion superior o ls practica
liberal a favor de parientes por consanguinidad o afinidad hasta el tercer grado,
siempre que no se esté ante el supuesto del inciso a).

La inobservancia de cuslquiers de las antericres prohibiciones sers considerada
falta gravisima, para efectos de aplicacidn del régimen disciplinario, sin perjuicio de
las ctras formas de responsabilidad que tales conductas pudiersn scarmrear.

ARTICULQ 46- Presupuesto
El presupuesto de la Prodhab estars constituido por ko siguiente:

a) Los cénones. las tasas y los derechos obtenidos en el ejercicic de sus
funciones.

b) Las transferencias que el Estado realice a favor de Is Agencia

c) Las donaciones y subvenciones provenientes de otros Estsdos, instituciones
publicas nacionales u organismos internacionales. siempre que no comprometsn la
independancia, transparencia y autonomia de la Agencia.

d) Lo generado por sus recursos financieros.

e} Lo generado por la venta de servicios de sseson’a, capacitacién técnica y
certificaciones en materia de privacidad. manejo de bases de datos, cumplimiento
de estdndares de seguridad, entre otros temas relativos s |s proteccidn de datos
personales y la materia de esta ley.

Los montos provenientes del cobro de las multas sefisladas en esta ley seran
destinados & gastos de capital de la Prodhab

Ls Agencia estard sujets al cumplimiento de los principios y al régimen de
responsabilidad establecidos en los titulos 1l y X de ls Ley N.* 8131, Administracion
Financiera de la Repulblica y Presupuestos Plblicos, de 18 de septiembre de
2001. Ademsds, deberé proporcionar la informacién requerida por el Ministerio de
Hacienda para sus estudios. En lo demas, se exceptua a la Agencia de los alcances
y |a aplicacion de esa ley. En la fiscalizacion, ls Agancia estard sujets, dnicemente,
8 las disposiciones de la Contraloria General de Is Repiblica
SECCION I
REGISTRO DE ARCHIVOS Y BASES DE DATOS

ARTICULO 47- Registro de archivas y bases de datos

el



Toda base de datos, publica o privada, debe inscribirse en el registro g 3
habilite la Prodhab, exceptuando aquellas sin fines comerciales sdminigirs
personas fisicas. La inscripcion no implica el traspaso o la transferefol
datos.
Ls Prodhab definird, al momenta del registro y de acuerdo a ls enWems
caracteristicas y nesgos del tratamiento de datos que se realizars, si s
responsable de la base de datos deberd cumplin, y 20 qué medida, con lo di3

en &l capitulo Il. Seccidn IV de ests Ley, respecto s Estudios de impacto, Proto h- ~

de Actuacion y la Persona Delegada de proteccién de datos. Los criterios y plazos
para dicho cumgplimiento se estableceran en lineamientos gue al respecio
confeccionars y revisarsé periddicamente |a Prodhab

CAPITULO V
PROCEDIMIENTCS

SECCION |
NORMAS DE PROCEDIMIENTO

ARTICULO 48- Legitimacion para denunciar

Cuslquier persona. grupo de personas u organismos debidamente habilitados para
representar personas que ostente un derecho subjetivo o un interés legitimo pusde
denunciar, ante |a Prodhab, que una base de datos pdblica o privada se encuentra
en contravencion de las reglas o los principios bésicos pars la proteccidn de los
datos y la sutcdeterminacién informativa establecidas en esta ley.

ARTICULO 48- Tramite de |las denuncias

Todo procedimiento ordinario se regiré por el Libro Segundo de la Ley Genersl de
la Administracion Publica, sin peruicio de las regulaciones especificas que se
puadan establecer via el raglamento.

En cuslquier momento. la Prodhab podré ordenar a la persona denunciada la
presentacion de |a informacidn necesaris. Asimismo, podré efectusr inspeccionss
in situ en sus archivos o bases de detos. Pars salvaguardar los derechos de la
perscna o del grupe de personas interesadas, puede dictar, mediante acte fundado,
las medidas cautelares que aseguren el efectivo resultado del procedimiento

ARTICULQO 50- Efectos de la nesolucion estimatoria

Si se determina que ls informacidn del interesado es falss, incomplets. inexacts, o
bien, que de acuerdo con las normas sobre proteceidn de datos personsles asta fue
indebidemente recolectads, almacenada o difundida, debera ordensrse su
inmediata supresion, rectificacién, adicion o aclaracion, o bien, impedimento
respecto de su transferencia o difusion. Si la persona denunciada no cumple
integramente lo ordenado, estard sujeta a las sanciones previstas en ests y otras
leyes.

SECCION Il
REGIMEN SANCIONATORIO

ARTICULQ §1- Procedimiento sancionsatorio

De oficio 0 8 instancia de parte. la Frodhab podré iniciar un procedimiento tendiente
8 demostrar si un tratamiento de dstos personales regulade por ests ley ests siendo
empleado de conformided con sus principics; para ello, deberdn seguirse los
trémites previstos en ls Ley General de la Administracién Plblica pars el
procedimiento ordinarnio.

ARTICULO 52- Faltas leves



Las faltas leves, sefalsdas en este arficulo. se sancionsrdn con m
administrativas de hasta de diez salarios base del cargo de auxiliar judicial 1,
Is Ley de Presupuesto de la Repiblica come méximo o. si =& trata de una em
oon una multa equivalents al 2% del volumen de negocio totsl anual globa
ejercicio financiero anterior come méximo, optandose por la multa de mayor cu
Seran consideradas faltas leves. para loz efectos ce esta ley:

a) Recolectsr datos personsles para su uso en base de datos sin que se le
otorgue suficients y amplia informacion a la persons interesada, de conformidad con
les especificaciones ndicadas en esta ley.

b) Recolecter, almacenar y transmitir datos personales de terceros por medio
de mecanismos inseguros o que de alguna forms no garanticen la seguridad e
inalterabilidad de los datos.

ARTICULO 53- Faltas graves

Las faitss grawves sefialadas en este ariculo, se sancionarén con mulss
administrativas de entre diez y cusrenta salarics base del cargo de suxilisr judicial
|. segdn ls Ley de Presupuesto de la Repdblica o si se trata de una empress, con
una multa equivalente al 4% del volumen de negocio totsl anual global del gjercicio
financiero snterior como maxime, optdndose por la mults de mayor cusntis.

Seran consideradas faltss graves, para los efectos de ests ley

-1 Recolectar, almacenar, fransmitir o de cualquier otra forma emplesr datos
personales sin el consentimiento informado y expreso del tituler de los dstos, con
arreglo a las disposiciones de esta ley.

b) Transferir datos personales a otras personas o eMpresas 2n contravencion
de las reglas establecidas en el capitulo 11 de ests ley

c) Recolectar, almacenar, transmitir o de cusalguier otro modo emplear datos
personales para una finslidad distinta de |a autorizada por el fitular de la informacion.
d) Megsarse injustificadamente g dar acceso a un interesado sobre los datos que
consten en archivos y bases de datos, s fin de verificar su calidad, recoleccion,
almacenamiento y uso conforme e esta ley.

&) Negarse injustificadamente a aliminar o rectificar los datos de una persona
que asi ko haya solicitado por medio claro e inequivaco

Articulo 54- Faltas gravisimas

Las faltas gravisimas, sefisladas en este articule. se sancicnaran con multas
administrativas de entre treinta y sesents salarios base del cargo de auxilisr judicial
|. segin la Ley de Presupuesto de la Republics o si s trats de uns empresa, con
una multa equivalente al 8% del volumen de negocio total anual globsal del ejercicio
financiero snterior como maximo, optandose por la multa de mayor cuantia.

Seran consideradas faltas gravisimas, pars los efectos de ests ley:

a) Racolectar, almacenar. transmitir o de cualquier otra forms emplear, por
parte de personas fisicas o juridicas privadas, datos sensibles. segln ls definicion
prevists en el articulo 3 de asta ley.

] Obtener, de los fitulares o de terceros. datos personales de una persona por
medio de engafio, wiolencia ¢ amenaza.

c) Revelar informacion registrada en una base de dstos personzles cuyo
sacreto esté obligado s guardar conforme Ia ley.
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d} Proporcionar a un tercero informacion falsa o distinta contenida
de datos, con conocinuento de ella.

€} Realizar tratsmiento de datos personales sin encontrarse d
inscrito ante la Prodhab, en el caso de los responsables de bases de datos
por el articulo 21 de esta ley.

f) Transferir, a las bases de daios de terceros paises informacion de caracter
personal de los costarricenses o de los extranjercs radicados en el pails, sin el
consentimiento de sus titulares.

Articulo §5- Criterios para establecer la sancion

Paras tomar una determinacion sancionatoria. el tipo de sancion y su cusntia, la
Prodhab debers considersr los siguientas criterios. sin perjuicic de valorar las
infracciones de manera acumulstiva:

8. Nsturalezs de la infraccion: numero de personas sfectadas, dafios sufridos,
duracion de Is infraccidn y propdsito del procesamiento, infraccidn leve, grave o
gravisima.

b. Intencidn: si la infraccion es intencional o debide a negligencia

c: Mitigacion: scciones tomadas para mitiger e dsfo s las personas
interesadas

d. Medidas preventivas: cuénts preperacion técnica y organizativa habia

implementado previamente la empresa para evitar el incumplimiento

e Reincidencia: Posibles infrecciones anteriocres, incluidas adwverencias y
muitas relacionadas & similares u otras infraccionas en sres de seguridad digital,
privacidad y proteccion de datos.

f Cooperacidn. cusn cooperstiva ha sido ls empresa con la sutoridad
supervisora para remediar la infraccidn

g- Tipo de datos afectados: gué tipos de datos §mpactado por la infraccién

h. Motificacion: si la infraccion fue notificada proactivamente s la autoridad
supernvisora por la propia empresa o un tercerg.

CAPITULOD VI
CANONES

ARTICULO 58- Canon por regulacion y administracidn de bases de datos

Las bases de datos que deban inscribirse ante |a Prodhab, de conformidad con el
articulo 41 de asta ley, estardn sujetas a un canon de regulacion y administracion
de bases de dstos gue debers ser cancelado snusiments, con un monto de
trescientos dolsres ($300), moneds de curso legal de los Estados Unidos de
América. canon que se actualizars anuaimente con base en el indice de veluacion
determinado por el comportamiento de Is tasa de inflacion (indice de precios al
consumidor gue calcula la Direccion General de Estadistica y Censos).

Podran eximirse del pago de este canon aquellas bases de datos utilizadass 5 lo
interno de empresas o instituciones publicas, cuando sean utilizadas con fines
exclusivamente administrativos y sin fines de comercislizacion, y ssi se demueastre
ante la Prodhab.

También podrén eximirse de dicho pago las bases de dstos utilizadas por
organizaciones sin fines de lucro (como fundaciones, sindicatos, asociaciones,
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organizacionas rehpansas entre otras), cuando demuestren que |a ﬁn.alrél _Dde I
base no es de ninguna indole comercial o de lucro. f’%).
La exencidn de este pago no les exciuye del cumplimiente de esta ley en tudd;*qﬁ;q.
slcancas, incluidos los pagos producto de infracciones s la Ley. Quedan g saimu
asguellas excepciones que se puedan aplicar puntualmente. El procedimiente para
reslizar el cobro del presente cenon sers detsilado en el reglamento que a los
efectos debera emitir la Prodhab.

ARTICULO 57- Canon por comercializacion de consulta

La persona responsable de |8 base de dstos debers cancelar a la Prodhab un canon
por cada venta de los datos de ficheros definidos en el inciso |) del articulo 4 de esta
ley. de personas individualizables registradas Iegitimamente y siempre que ses
comercializado con fines de lucro, 2l cual oscilara entre los veinticinco centavos de
dolar ($0,25) y un dolar (81). moneda de curso legal de los Estados Unidos de
América. monto que podré ser fijado dentro de dicho rango via reglamento  En caso
de contratos globales de bajo, medio y slto consumeo de consultas o modalidades
contractusles de servicio en linea por numero de aplicaciones, sera el reglamento
de la ley el que fije el detslle del cobro del canon que no podra ser superior sl diez
por ciento {10%) del precio contractual.

CAPITULC VI
TRAMSFERENCIA TRANSFRONTERIZA DE DATOS PERSCNALES

SECCION UNICA
DE LAS TRANSFERENCIAS

ARTICULO 58- Prncipic general de las transferencias

Solo se realizaran transferenciess de datos personsles gue sean objeto de
tratamientc o vayan a serlo fras su fransferencia a un tercer pais U organizacion
internacional si, a reserve de las demas dispesiciones de ls presente Ley, el
responsable y el encargado del tratamiento cumplen las condicicnes establecsdas
en el presente capitulo, incluidas las relativas & las transferencias ulteriores de datos
persongles desde el tercer pais u organizacion intemacional a ofro tercer pais u otra
organizacién intemacional.

ARTICULO 58- Transferencias basadas en un procedimiento de adecuacion

Podré reslizarse una transferencia de dafcs personales s un tercer pais u
organizacién intemnacional cuando la PRODHAB, haya decidido que el tercer pais,
un territorio o uno © varios sectores espacificos de ese tercer pals, o la organizacion
internacional de gue sa trate garsntizan un nivel de proteccion adecusdo Dicha
transfarencia no requeriré ninguna sutcrizacién especifica.

Al evaluar la adecuacion del nivel de proteccion, la FRODHAB tendra en cuents. en
particular, los siguientes elementos:

a) El Estado de Derecho. el respeto de los derachos humanos y las libertades
fundamentales. |z legisiacion pertinente, tarto genersl como sectonial. incluids =
relativa & la segundad plblics. la defensa, la seguridad nacicnal y la legislacion
penal, y el acceso de las autoridades publicas a los dstos personales, asi como la
splicacion de diche legislacion, las normas de proteccion de datos, las normas
profesionales y las medidas de seguridad, incluidas las normas sobre transferencias
ulteriores de dstos persnnales a oim tercer pais u organizacion lnternaoimai
observadas en ese pais u organizscion internacional, la jurisprudencis, asi como el
reconocimiento a los interesados cuyos datos personales estén siendo transfenidos
de derechos efectivos y exigibles y de recursos administrativos y acciones judiciales
que sean efectivos; v,




b} La existencia y el funcionamiento efective de una o vari
control independientes en el tercer pais ¢ a las cusles esté sujeta
internacional. con la responsabilided de garsntizar y hacer cumpl‘r
materia de proteccion de dstos, incluides poderes de ejecucion
asistir y asesorar a los interesados en el ejercicio de sus derechos, }\
con las autoridades de control de la Unién y de los Estados miembros

-\--..-.... et ®

ARTICULO 80- Transferencias mediante garantias acecuadas

A faits de una sutorizacion de la PRODHAB, por via de un Procedimiento de
Adecuacion, el responsable o el encargade del tratamiento =6lo podra transmitir
datos personales @ un tercer pais u organizacion internacional si hubiers ofrecido
garantias adecuadas y a condicion de que los interesados cuenten con derechos
exigibles y acciones legales efectivas.

Las garantias adecuadas podran ser sportadas, por:

s} Un instrumento juridicamente vinculante y exigible entre laz sutoridedes u
organismos publicos;

b) Convenios empresariales suscfitos que expresameante reconozean todos los
derechos y ocbligaciones establecidos en Is presente Ley, y s sweten a la
competencis de la Agencia de Proteccion de Datos de los Habitantes, pars Iz debids
proteccion de los datos personsles en todos los alcances previstos por la presente
normativa, respecto del tratamiento realizado fuera del ambito de competencia
temritorial.

Esta norma aplicarda en igual sentido, bsjo el concepto de Grupo de Interés
Econdmico, en los términos gue establece la presente Ley.

ARTICULO 81- Excepciones para situsciones especificas

En ausencia de una sutorizacion p[’aauctc de un Procedimiento de Adecuacion o de
Garantias Adecusdas, incluidas lss normmas corporativas vinculantes. una
transferencia o un conjunto de transferencias de datos personales a un tercer pals
u organizacion internacional Unicamente se realizard si se cumple siguna de las
condiciones siguientes:

8} El interesado hays dado explicitamente su consentimiento a ls transferencia
propuests, tras haber sido informado de los posibles riesgos pars él de dichas
transferencias debido s s ausencis de una decision de adecuscion y de garantias
Bdecusdas;

b} Ls transferencia sea necesaria pars la ejecucion de un contrato entre el
interesado y el responsable del tratsmiento c para la sjecucion de medidas
precontractusles adoptadas a solicitud del interesado;

) Ls transferencia sea necesaria para ls oelebracion o ejecucidn de un
contrato, en interés del interesado, enire el responsable de! tratamiento y otra
persona fisica o juridica;

d}) La transferencia sea necesaria por razones de interés publico comprobado
consistentemente;

e) Ls transferencia sea necesana pars la formulacion, el ejercicio o la defensa
de reclamaciones;

) La transferencia sea necesaria pars proteger los intereses vitsles del
interesado © de otras personas. cuando el interesado esté fisica o juridicamente
incapacitado para dar su consentimiento”

TRAMSITORIOS
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TRANSITORIO I-

Las personas fisicas o juridicas, plblicas o privadas, propictarias o sami
de lss bases de dstos objeto de esta ley. deberdn sdecusr sus procad| e 7 k
protocolos, contenidos de bases de datos y reglas de sctuscicn a |o estip Agdo en Lt | 22
la presente reforma. en un plazo maximo de un afo. 2

TRANSITORIO lI-

El Peder Ejecutive adecuars el reglamento a la Ley N® 8983 previamente existents
de scuerdo a los lineamientos establecides en la presente reforma, en un plazo
maximo de seis meses después de su entrada en vigencia. recogiendo las
recomendaciones técnicas y legales que la Prodhab le proporcione,

TRANSITORIO Ili-

Por un periodo de 8 afios & partir de | entreds en vigencis de ests Ley, la Asambles
Legisistiva dispondra gue se otorgue al menos un 5% de crecimiento snusl 8 las
transferencias que realiza el Estado a Is Agencia, con e objetivo de fortalecer su
Isbor de fiscalizacion, de realizacidn de auditorias de oficio y de cobro de multas por

infracciones a Ley NP 39588,

Rige a partir de su publicacion.

Sr. Mauricio Montero indica que dicha reforma es bastante importante ya que viene
a reforzar la proteccién de datos de las personas.

Sr. Gustavo Fernandez menciona que efectivamente uno de los aspectos positivos
es que fortalece la proteccién de datos de los habitantes, asi como la habilitacion
de la aplicacion de la presente ley a otras naciones, también hace referencia a los
proteccion de los datos de menores y que ni tan siquiera Facebook ni ninguna de
las redes sociales puede revelar datos personales. Agrega que el proyecto posee
algunas inconstitucionalidades que estan siendo revisadas segun lo indicado por un
funcionario de la Asamblea Legislativa.

Sr. Rodrigo Hidalgo consulta si este expediente vendria a frenar el tema relacionado
con la Unidad Presidencial de Analisis de Datos (UPAD), a lo que el Sr. Gustavo
Fernandez indica que efectivamente esta nueva ley va a limitar al jerarca que dirige
estas oficinas para que no exista abuso de la informacion.

Sr. Mauricio Montero propone recomendarle al Concejo Municipal, pronunciarse a
favor del expediente N° 22.388.

v" Los sefiores Rodrigo Hidalgo Otarola y Mauricio Montero Hernandez, estan
de acuerdo.

AL SER LAS DIECISIETE HORAS CON CINCUENTA Y CINCO MINUTOS DEL DIA
OCHO DE JULIO DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO, SE DA POR FINALIZADA LA
SESION DE LA COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS NUMERO CERO SIETE
VEINTIUNO.
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