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NOMBRE DE LA COORDINADORA DE LA COMISION: Yolanda Tapia Reyes

ACTA DE REUNIONES

FECHA DE LA REUNION: Miércoles 17 de
junio del 2020,

NUMERO DE ACTA: CAA-01-2020

ELABORADO POR: Maria José FECHA DE ELABORACION: Jueves 18 de
Esquivel Bogantes. junio del 2020.
HORA DE INICIO: 7:38 pm HORA DE FINALIZACION 8:58 pm

LUGAR: Por el tema de la Pandemia, la reunién se realizé por medio de la plataforma
virtual ZOOM.

OBJETIVO DE LA REUNION  Analizar y dictaminar temas remitidos por el Concejo
Municipal:

AGENDA:
1. Ratificacion del acta N° 06-19 de la reunién celebrada el dia 17 de octubre del

2019.

2. Eleccién del Directorio de la Comisién.

3. Analizar el correo recibido el dia 21 de mayo de 2020, remitido por la Sra. Gabriela
Ortega, Oficina Institucional de Mercadeo y Comunicacion, Universidad Estatal a
Distancia (UNED) donde informa sobre camparfia de proteccion al ambiente y su
divulgacion en redes de la municipalidad.

B MIEMBROS Y ASESORES DE LA COMISION
CONVOCADOS DEPENDENCIA FIRMA
Yolanda Tapia Reyes Regidora Propietaria H@
Heidy Ledn Chaves Regidora Propietaria \ A
Danilo Villalobos Vindas Regidor Suplente Ausente
Rodolfo Vindas Cantillano Regidor Suplente Ausente
Erick Soto Arrieta Regidor Suplente
Susan Leiva Gonzalez Regidora Suplente i
Rodolfo Acosta Chacon Sindico Propietario Ausente
Susana Chavarria Asesora
Indiana Maroto Fernandez Asesora
Jeimmy Obando Miranda Asesora N
LDavid Gonzalez Ovares Gestor Ambiental /(_//%/7 /
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ACTA DE COMISION DE ASUNTOS AMBIENTALES NUME
CELEBRADA EL DIA DIECISIETE DE JUNIO DEL ANO DO
INICIO AL SER LAS DIECISEIS HORAS CON TREINTA Y O MINUTOS

CONTANDO CON LA PRESENCIA DE LOS SIGUIENTES:
Quien preside:

MSc. Yolanda Tapia Reyes, Coordinadora Provisional
Miembros de la Comisién:

Licda. Heidy Leén Chaves, Regidora Propietaria
Asesores de la Comision:

Lic. Erick Soto Arrieta, Regidor Suplente

Srta. Susana Leiva Gonzalez, Regidora Suplente
MSc. Indiana Maroto, Asesora

Licda. Jeimmy Obando Miranda, Asesora

Lic. David Gonzalez Ovares, Gestor Ambiental
Sra. Susana Chavarria, Asesora

Ausentes:

Lic. Danilo Villalobos Vindas, Regidor Suplente
Lic. Rodolfo Vindas Cantillano, Regidor Suplente
Sr. Rodolfo Acosta Chacon, Sindico Propietario del Distrito de San Pablo

Agenda

1. Ratificacién del acta N° 06-19 de la reunién celebrada el dia 17 de octubre del
2019.

Eleccién del Directorio de la Comision.

Analizar el correo recibido el dia 21 de mayo de 2020, remitido por la Sra. Gabriela
Ortega, Oficina Institucional de Mercadeo y Comunicacién, Universidad Estatal a
Distancia (UNED) donde informa sobre camparia de proteccién al ambiente y su
divulgacién en redes de la municipalidad.

RN

Tema primero: Ratificacion del acta N° 06-19 de la reunién celebrada el dia 17 de
octubre del 2019.

Los presentes externan su desconocimiento del contenido de dicha acta, por lo cual no
se ratifica.

Tema segundo: Eleccion del Directorio de la Comisién.

Sra. Yolanda Tapia indica que fue nombrada como coordinadora provisional y le gustaria
seguir dirigiendo la misma, pero le gustaria conocer la posicién de los demas.

Sra. Heidy Ledn indica que le parece excelente el curriculo de la Sra. Yolanda Tapia
considerando que el puesto de presidencia es adecuado para ella y que sabe que los
guiara en el cumplimiento de los proyectos durante su gestion.

Sra. Yolanda Tapia consulta a la Sra. Maria José Esquivel si los cargos de Presidencia
y Vicepresidencia solo pueden ser ocupados por los regidores propietarios.
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Sra. Maria José Esquivel responde que los puestos q
Coordinador deben ser regidores propietarios pero el puesto
asesor o regidor suplente.

Sra. Yolanda Tapia indica que siendo asi propone a la Sra. Heidy Leén para que asuma
la Sub Coordinacién de la comisién. Sugiere que los demas miembros presenten
propuestas para el puesto de secretaria.

Sra. Indiana Maroto propone a la Srta. Jeimmy Obando para dicho puesto, ya que posee
estudios relacionados para esta comision.

Sra. Yolanda Tapia sugiere a los miembros que se presenten e indiquen su razén por la
cual desean trabajar en la comision.

Sra. Heidy Ledn da las buenas noches e indica que siempre le ha gustado el tema
ambiental y durante su trabajo en las escuelas ha logrado conseguir banderas azules,
logrando el cambio de conciencia y actitud hacia el ambiente.

Sra. Susana Chavarria da las buenas noches y comenta que la parte de la Comision de
Ambientales es muy importante para el canton, tratando de trabajar en grupo en la
comunidad y que paso a paso se va haciendo mas amplia la concientizacion.

Sra. Indiana Maroto da las buenas noches y comenta que es relacionista publica
complementando sus estudios con una maestria en Comunicacién Organizacional y un
diplomado de Gestién de Responsabilidad Social de la Camara de Industrias y la
Universidad Catolica de Valparaiso de Chile y un curso intensivo de responsabilidad
social de AED, con lo cual en los afios que trabajé en una Cooperativa de Ahorro y
Crédito se enfocd en proyectos ambientales logrando que fuera la primera cooperativa
con Bandera Azul Ecolégica en oficinas centrales y todas sus sucursales. Menciona que
es fiel creyente de caminar hacia la sostenibilidad y articular acciones basadas en la triple
utilidad, que es lo econémico, lo social y lo ambiental y en la forma que se puedan
entrelazar dichos ejes, fue que decidio6 participar de esta comision, ya que considera que
esta carente del tema ambiental.

Sra. Jeimmy Obando da las buenas noches e indica que es Licenciada en Gestién
Ambiental con especialidad en tecnologias limpias, agrega que trabajo en la Federacion
de Municipalidades de Heredia pero no tuvo la oportunidad de conocer mucho sobre la
Municipalidad de San Pablo de Heredia. Alude que ha denotado que el municipio se
enfoca bastante en manejo de residuos sin embargo la mayor parte de ciudades debe
poseer la parte social, ambiental y econémica de manera integral. Considera que la

educacion ambiental es muy importante y hay proyectos que se pueden desarrollar a
nivel comunitario. Denota que se debe conocer primero que sabe la comunidad sobre el
tema de medio ambiente para llevar a cabo proyectos.

Sra. Yolanda Tapia agrega que el diagnéstico es clave para toda mejora continua y
entender hacia donde se debe accionar. Alude que la Sra. Indiana Maroto la propuso
para el puesto de secretaria, indicando que su apoyo consistira en atender la grabacion
en caso que por alguna razén la Sra. Maria José Esquivel, quien es la Asistente de la
Secretaria del Concejo Municipal, no pueda asistir.

Sra. Jeimmy Obando externa estar de acuerdo con la postulacion.

Sr. David Gonzalez da las buenas noches e indica que es el Gestor Ambiental de la
Municipalidad, considera que esta comision es muy importante para el desarrollo de
proyectos a futuro tanto a nivel interno como para la comunidad. Agrega que es Gedgrafo
y Licenciado en Derecho, ha participado en varias comisiones a nivel regional y nacional
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en cuanto a temas de ambiente, residuos y prospeccion del
anuencia en participar en la formulacién de los diferentes pro

Srta. Susan Leiva da las buenas noches e indica que es estudis nie
la Universidad Nacional, aludiendo que le interesa bastante qué ='='= conjuntos
logren realizar un cambio visible y constante en cuanto a la parte ambiental. Denota que
es lider en una asociacion sin fines de lucro llamada Green Gold Costa Rica, participando
en reforestaciones, limpiezas, educacién ambiental y ha tenido Ia experiencia de liderar
una limpieza en playa con la Embajada de Canada. Agrega que cada accién por mas
pequena que sea cuenta y el cambio tiene y debe empezar desde nuestro metro cuadro

basado en informacién que es lo que a su parecer le hace falta a la sociedad.

Sr. Erick Soto da las buenas noches e indica que es el mas novato en el tema, pero como
formacion académica es Economia, Planificador y Educador Fisico, ha integrado varias
comisiones de ambiente pero con funcién de proyectos a nivel de inversién publica. Alude
que colaborara en la parte de proyectos de esta comision.

El directorio queda conformado de la siguiente manera:

1. Sra. Yolanda Tapia Reyes, Coordinadora
2. Sra. Heidy Leén Chaves, Subcoordinadora
3. Sra. Jeimmy Obando Miranda, Secretaria

Tema tercero: Analizar el correo recibido el dia 21 de mayo de 2020, remitido por la Sra.
Gabriela Ortega, Oficina Institucional de Mercadeo y Comunicacién, Universidad Estatal
a Distancia (UNED) donde informa sobre Campafa de proteccién al ambiente y su
divulgacion en redes de Ia municipalidad.

Sra. Yolanda Tapia sefiala que esta campania tiene componentes de acciones para tomar
en cuenta desde casa para reduccion de electricidad, agua y gestién de residuos. Indica
le gustaria que el Gestor Ambiental les cuente lo que se estd haciendo a nivel de
capacitacion para no hacer algo que vaya a chocar con el esfuerzo existente.

Sr. David Gonzalez comenta que en temas de comunicacién y educacion ambiental ha
tratado de que sea un eje transversal dentro de todas las acciones que realiza la unidad
como tal, desde el afio 2016 se posSee un proceso de educacién ambiental con centros
educativos del Rincédn de Ricardo y Miraflores, asi como con las comunidades, brindando
un asesoramiento para hacer conciencia sobre la mentalidad ambiental. Agrega que
desde el afio 2018 se han aprobado algunos proyectos interesantes que necesita el
cantén y que se emulan de otras acciones que realizan otros cantones de Ia region de
Heredia, mas que todo por la similitud y las caracteristicas particulares de la poblacion:
alude que se contraté una educadora ambiental creando el programa de aprendizaje
ambiental que es llevado a cabo por la MSc. Karol Pena y el Ing. Oscar Benavides, con
temas para fortalecer dentro del canton, como cambio climatico. Menciona que se tiene
un trabajo mancomunado con la Universidad Nacional y la Empresa de Servicios
Publicos de Heredia, para brindar charlas a nivel regional en temas de interés para los
vecinos de las diferentes comunidades.

Sra. Yolanda Tapia menciona que este va a ser un proceso de alinearse a objetivos
Macros que van a empezar a construir. Consulta cémo va el proceso de estos talleres,
desconociendo si se van a extender a otro periodo o estan por concluir.

Sr. David Gonzalez responde que la idea de la contratacion de la Educadora Ambiental
es hacer talleres presenciales y una campana de cursos para chicos de centros
educativos publicos. Agrega que por la situacién del COVID-19 se presenté un problema
de convocatoria, pero se buscan los medios para llegar a la poblacioén. Menciona que la
Empresa de Servicios Publicos de Heredia se comunicé con su persona para analizar la
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MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO DE HER

posibilidad de hacer publicidad sobre algunas charlas qué
tema de capacitaciones al esfuerzo que tengan otras instit

Sra. Yolanda Tapia consulta cual es la perspectiva de la adopt
que denota muy puntual.

Sra. Indiana Maroto comenta que se tendria que revisar los mensajes que aborda la
campafia para que no compitan con lo que se posee. Alude que se puede identificar las
paginas que tienen accion en el cantén y solicitar que repliquen dicha campafa, asi
también por medio de las fuerzas vivas, con el objetivo de que esto tenga mas impacto.

Sr. David Gonzalez menciona que se posee un contacto directo con COOPESIBA
quienes poseen un canal de comunicacién para hacer llegar informacion. Alude que seria
interesante buscar otras plataformas para brindar informacién de manera integral. Indica
que otro canal ha sido los chats a nivel de WhatsApp tanto de la Policia Municipal que
maneja seguridad comunitaria, comercios del cantén y otros a nivel ambiental de la
comunidad.

Sra. Heidy Ledn consulta qué alcance han tenido las charlas sobre compostaje que se
han brindado, a lo que el Sr. David Gonzélez responde que las charlas a nivel presencial
fueron bastante complicadas pero que al utilizar las plataformas tecnolégicas se denota
un crecimiento, con un promedio entre quince y veinte personas participando
constantemente. Asi mismo las charlas se han realizado en horario nocturno con el
objetivo de contar con una mayor participacion.

Sra. Indiana Maroto consulta si en estas charlas han ido recolectando las preguntas que
realizan, esto con motivo de tener un insumo importante para enfocar esfuerzos e
investigar un poco mas sobre los temas.

Sr. David Gonzalez alude que las preguntas que se realizan van dirigidas al tema que se
esta abordando o cuales son los procesos a nivel municipal sobre el mismo. Denota que
la educadora ambiental posee indicaciones para comenzar a brindar charlas sobre
cambio climatico.

Sra. Yolanda Tapia indica que, si se inicia un control sobre las preguntas, servira
posteriormente para generar camparias al respecto.

Sra. Yeimy Obando comenta que le gustaria cambiar el disefio de la campafa para
hacerlo mas interactivo.

Sra. Yolanda Tapia sugiere que una vez aprobado se puede solicitar a la UNED los
editables o el paquete para adaptarlo.

Srta. Susan Leiva considera que detras de estos proyectos hay todo un esfuerzo y editar
los mismos es corregir el trabajo que tanto duraron en realizar, pero que si considera
agregar informacion al pie de pagina cuando se suba la informacién. Consulta quien es
la persona que maneja la red social de Facebook para instar a que se abra una red en
Instagram y poder actuar por ese medio.

Sr. David Gonzalez indica que la municipalidad tiene una persona encargada en redes
sociales, a quien le sugiri6 utilizar otras redes y precisamente Instagram, adicionalmente
abrir un canal de YouTube para subir videos de los talleres.

Sra. Indiana Maroto considera que se debe contar con un plan de comunicacién seguin
lo que ya esta planificado o si esto es de acuerdo a lo que vaya saliendo. Asi mismo
consulta como estd conformado el equipo de comunicacion de la municipalidad y que
perfil maneja.
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Sr. David Gonzalez responde que dicho departamento esté cd
y que las publicaciones de cada departamento se le remiten B 2| paFa '= gga el arte
respectivo bajo un visto bueno de la Alcaldia Municipal. Deno .- 1 '-"-'
los talleres, actualmente se retine una vez a la semana con la eduSSdaaat biental para
analizar los pedidos o solicitudes que se reciben en el correo por parte de los vecinos

para conocer sus intereses y planificar talleres al respecto.
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Sra. Heidy Leén considera importante realizar un Plan Operativo para organizarse
durante al menos un afio ya que las ideas son muchas y vendran mas proyectos.

Sra. Yolanda Tapia indica que hara una presentacion sobre politicas de implementacion
que se podrian considerar en esta comisién:

Comité de ambiente
Municipalidad
San Pablo de

Heredia

Politica para el cambio
climético

* Definir alcance
* Analisis de Contexto
* Contexte Internacional
* Contexto Nacional
* Contexto Provincial/ Canton
* Analisis de Marco Legal
* Marcoconceptual de la pelitica
* Ejes/pilares estrategicos
* Fases de Desarrolio de la politica
= Objetvos
* Objetva general
* Objetivos estratégicos

* Filares Estrategicos
= Tema:agua
* Tema:Saneamientoy drenaje
* Tema: Gestion de residuos solidos
* Tema: Calidad de! aire
* Tema: Ecosistemas
* Tema: Ordenamiento Territaria
urban
* Tema: Movibilidady transporte
* Tema: Riesgo
* lineas de accion
* Capacitacion ambiental
* Responsibilidad social Ambiental
* Planificacion para gestion del
cambio climatico
* Articulacion Institucional
* Nivel nacional
* Nivel provincia
* Nivel murnicipal
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= Plande accion
* Gestion del medio ambiente
* Gestion del habitaturbane
* Gestion del habitar rural
* Promacion de |a baja de carbano

* Monitoreoy contral

Sra. Yolanda Tapia indica que lo anterior conlleva todo un proceso para ejecutar,
apoyando la idea de la Sra. Heidy Ledn de crear un plan de trabajo.

Sra. Indiana Maroto consulta qué acciones se poseen dentro de la municipalidad para lo
que resta del afio y saber que se puede reforzar por parte de esta comision.

Sra. Yolanda Tapia considera que este asunto se puede analizar en una siguiente
reunion para que el Gestor Ambiental haga una presentacion al respecto.

Sr. Erick Soto considera que incorporar la parte de comunicacién es muy importante y
se debe conocer si existe un plan para llevar a cabo la publicacién en las paginas. Esto
con el objetivo de que esta comision haga sus publicaciones y se pueda dar el
seguimiento respectivo.

Sra. Heidy Leon comenta que a nivel municipal hay varios proyectos ambientales, por lo
cual es importante que se haga la presentacién para caminar en una misma linea.

Sra. Indiana Maroto considera importante conocer si se tiene mapeado algunos actores
0 movimientos cantonales ecolégicos o ambientales para poder potenciarlos mas y
asignarles tareas para que se sientan involucrados desde |a gestion municipal.

Sr. David Gonzélez indica que puede adaptar el plan de trabajo del afio 2020 para incluir
algunas tareas a futuro, ya sea a mediano o corto plazo. Comenta que considera
importante el apoyo que viene a brindar esta comisién a su departamento ya que es
unipersonal, aunque cuenta con una asistente pero el mismo no posee el conocimiento
técnico necesario.

Sr. Erick Soto considera importante que se dé una guia de cuales acciones se pueden
retomar ya que no se pueden cubrir todas. Alude que la confeccion del plan es

fundamental para poder trabajar bajo una linea activa.

Sra. Yeimy Obando comenta que la Escuela de Ciencias Ambientales de la Universidad
Nacional, tiene la ingenieria en Gestién Ambiental, inclusive tiene estudios que deben
hacer sus tesis de grado, los cuales pueden ayudar en la municipalidad.

Sr. David Gonzalez indica que en el departamento se han recibido diferentes estudiantes
de varias universidades que hacen varios proyectos. Agrega que se ha comunicado con
la Escuela de Geografia y Ciencias Ambientales para recibir estudiantes en sus practicas
profesionales. Indica que la politica es un asunto que le hace falta al cantén y lo cual es
un aporte importante para tener una linea base de trabajo.
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Sra. Heidy Ledn comenta que el objetivo es sembrar ideas ef\#as Ct dadbé}’gt para que
asi continten los proyectos a futuro. Recalca que la implemeR{s Lérftdeﬁia,\ﬁalitica es de
mucho apoyo e importancia. g Se 2

Sra. Yolanda Tapia alude que coordinara la fecha de la préxima reunion y compartira la
informacién del dia de hoy, sugiriendo a la Sra. Maria José Esquivel conformar un drive
para compartir documentacién al respecto.

Sra. Indiana Maroto comenta que de lo conversado rescata dos puntos especificos,
primero un tema de gobernanza y segundo un tema de cultura. Comenta que del plan de
accién se derivaran otros temas.

Sr. Erick Soto indica que dentro de la presentacién se puede incluir el alcance para que
la estructura este completa.

Sra. Yolanda Tapia agradece el tiempo y la colaboracion de todos en el dia de hoy, lo
cual fue muy enriquecedor.

AL SER LAS VEINTE HORAS CON CINCUENTA Y OCHO MINUTOS DEL DIA
DIECISIETE DE JUNIO DEL ANO DOS MIL VEINTE, SE DA POR FINALIZADA LA
SESION DE LA COMISION DE ASUNTOS AMBIENTALES NUMERO CERO UNO
VEINTE
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