NOMBRE DE LA COMISION: Accesibilidad

NOMBRE DEL COORDINADOR DE LA COMISION: José Fernando Méndez Vindas

ACTA DE REUNIONES

NUMERO DE ACTA: ACS-01-2019 ES%ISTQDE LA REUNION: Lunes 09 de setiembre
ELABORADO POR: Maria José Esquivel | FECHA DE ELABORACION: Martes 10 de
Bogantes. setiembre del 2018.

HORA DE INICIO: 5:15 pm HORA DE FINALIZACION 6:05 pm

LUGAR Salén de Sesiones Concejo Municipal

OBJETIVO DE LA REUNION Analizar y dictaminar temas remitidos por el Concejo Municipal:

AGENDA:
1 Ratificacion del acta N° 02-18 de la reunién celebrada el dia 13 de julio del 2018.
2. Analizar el expediente N° 21.443 "Reforma Integral a la Ley N° 7600, Ley de Iguaidad de
Oportunidades para las Personas con Discapacidad".

3. Analizar el expediente N° 20.767 “Ley de reconccimiento de la lengua de sefias

costarricense”.
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CONTANDO CON LA PRESENCIA DE LOS SIGUIENTES:

Quien preside:

Sr. José Fernando Méndez Vindas, Regidor Propietario

Miembros de las Comisiones:

Sr. Julio Benavides Espinoza, Regidor Propietario

Asesores:

Sr. David Zufiga Arce, Vicealcalde Municipal

Ausentes:

Sr. David Arguedas Carranza, Asesor

Sra. Natalia Vindas Pérez, Asesora

Sr. Orlando Barboza Vargas, Asesor

Sr. Omar Sequeira Sequeira, Regidor Suplente

Apoyo secretarial:
Sra. Maria José Esquivel Bogantes, Asistente Secretaria del Concejo Municipal

Agenda

1. Ratificacion del acta N° 02-18 de la reunién celebrada el dia 13 de julio del
2018.

2. Analizar el expediente N° 21.443 "Reforma Integral a la Ley N° 7600, Ley de
Igualdad de Oportunidades para las Personas con Discapacidad".

3. Analizar el expediente N° 20.767 “Ley de reconocimiento de la lengua de

sefias costarricense”,

Tema primero: Ratificacion del acta N° 02-18 de la reunién celebrada el dia 13 de
julio del 2018.

Los sefiores Julic Benavides Espinoza y José Fernando Méndez Vindas, procede a
ratificar el acta mencionada.

Tema segundo: Analizar el expediente N° 21.443 "Reforma Integral a la Ley N°
7600, Ley de Igualdad de Oportunidades para las Personas con Discapacidad”.

Se procede con el analisis correspondiente:
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LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE LA REPUBLICA DE COSTA RICA
DECRETA

REFORMA INTEGRAL DE LA LEY N.° 7600, LEY DE IGUALDAD
DE OPORTUNIDADES PARA LAS PERSONAS CON .
DISCAPACIDAD Y SUS REFORMAS, DE 29 DE MAYO de 1996 AR

ARTICULO 1- Para que se reformen los titulos |, |1, Il y IV de la Ley N.* 700 Ley ce Igualdad
de Opoertunidades pars las Fersonas con Discapacidad, de 22 de mayo de 1886. El texto es el
siguiente:

LEY DE IGUALDAD DE OFCRTUNIDADES PARA
LAS PERSOMNAS CON DISCAFACIDAD

TITULC |
CARITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1- Ambito de aplicacion

La presente ley reguls el desarrolio integral e inclusive de la peblacion con discapacided. las
scciones y funciones gque debe desempefiar el Estado a través de la Administracion Central y
sus dependencias. los poderes de ls Repdblica y sus dependencias y drgancs ausxiliares. los
gobiernos locales, Tribunal Supremo de Elecciones, instituciones suténomas. los organos y
entes administradores o custodios de los fondos publices, administracion descentralizada y las
empresas publicas del Estado. las escuelas. colegios y universidades estatales y privadas la
Caja Costarricense de Seguro Social los entes plblicos no eststales, las sociedades con
participaciones del sector plblico, las entidades privadas cuando administren o custodien
recursos plblicos. Las empresas e instituciones privadas y cualquier otro érgano plblico o
privado cuanto asi coresponda.

ARTICULO 2- Interés pdblico

Se declara de interés plblico el desarrolle integral e inclusivo de |s poblacion con discapacidad
en igusles condiciones de calided oporiunided, derechos y deberes gue el resto de los
habitantes.

ARTICULO 3.- Definiciones

Discapacided: Concepto que evolucions vy resulta de la intersccion entre les personas con
discapacidad. las barreras debides & la actitud, el entome que evitan su participacién, desarrollo
plena y efective en la sociedad. en igusidad de condiciones y oportunidades con las demés
personas.

Personas con discapacidad: Incluye a squellas que tengan deficiencias fisicas, mentales
intelectusles o sensoriales s largo plazo que, sl interactuar con diversas barreras actitudinales y
de entomo, gque puadan impedir su participacion y desarrollo pleno y efectivo en |a sociedad, en
igualdad de condiciones y oportunidades con las demas personas.

Autonomia personal Principio gque reconoce el derecho de las personas con discapacidad de
construir su propio proyecto de vida. de manera independients, controlande. afrontando, tomando
y ejecutando sus propias decisiones en los ambitos piblicos y privades.

Igualdad de condiciones y aportunidades: Principio que reconcoe ls imporiancia de las diversas
necesidades de las personas con discapacidad, por las cuales se debe constituir Is base de la

planificacion de |a sociedad con el fin de asegurar & empleo de les recursos, pers garantizar que
las personas con discapecidad disfruten de iguales condiciones y cportunidsdes pars su

desarrolic en le sociedad.

Equiparacion de oportunidades: Proceso de sjuste del entomo, los servicios. los
programas, las actividades. |ls comunicacion e informacién. la documentacion, asi como las
sctitudes a las necesidades de las personas, en particular de las personss con discapacidad.
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lgualdad juridica: Principio que reconoce a su personalidad y capacidad juridica de actuar, la
titularidad de todos sus derechos y atencion de sus propios intereses y el gjercicio de la patﬂa
potestad.

Discriminacion por motivos de discapacidad: Cualquier distincion, exclusidn, rechazo o
restriccion por motivos de discapacidad, que tenga el propdsito o efecto de impedir, gbstaculizar
o dejar sin efecto el reconocimiento, goce o ejercicio, en igualdad de condiciones Yy
oportunidades, de todos los derechos y libertades fundamentales en los ambitos politico, juridico,
econdmico, social, familiar, cultural, deportivo, educativo, laboral, salud, civil, de movilidad.
accesibilidad, o de cualquier otro tipo, ademas. la denegacion de ajustes razonables, ayudas
técnicas o servicios de apoyo por motivo de discapacidad.

Accesibilidad: Son las medidas adoptadas por el Estado, los gobiernos locales e instituciones
privadas, para asegurar gue las personas con discapacidad tengan acceso en igualdad de
condiciones con las demas personas, al entomo fisico, el transporte. la informacion y las
comunicaciones. incluidos los sistemas y las tecnologias de la informacion y las comunicaciones
y a ofros servicios e instalaciones abiertos al publico o de uso publico. contemplando el disefo
universal. Estas medidas también incluyen Ia identificacion y eliminacion de dichas barreras.
Disefno universal; Se entendera por el disefno y desarrollo de productos. entornos, programas
¥ servicios de facil acceso, que puedan utilizar todas las personas, en la mayor medida posible,
sin necesidad de adaptacion, ni disefio especializado. El disefio universal no excluira las ayudas
tecnicas particulares de las personas con discapacidad, cuando se necesiten.

Ajustes razonables: Son las modificacicnes y adaptaciones necesarias y adecuadas, cuando
5e requieran en un caso particular, con el objetivo de garantizar a las personas con discapacidad
el goce y ejercicio pleno en igualdad de condiciones y oportunidades de todos los derechos
humanos y libertades fundamentales.

Ayuda técnica: Elemento requerido por una persona con discapacidad para garantizar su
autonomia e independencia.

Servicios de apoyo: Son las ayudas técnicas, dispositivos, equipos, instrumentos, recursos
auxiliares, tecnologias, software, perro guia, asistencia personal y todas aquellas acciones.
servicios y productos que garanticen la autonomia, independencia, goce y ejercicio plenc de
todos los derechos humanos de las personas con discapacidad.

Comunicacion: Incluird la lengua de sefias costarmicense (Lesco), la visualizacion
de textos, el braille, la comunicacion tactil, los macrotipas, los dispositivos multimedia de facil
acceso, los documentos en formatos accesibles, asi como el lenguaje escrito, los sistemas
auditivos. el lenguaje sencillo, los medios de voz digitalizada y otros modos, medios y formatos
aumentativos o altemativos de comunicacion, incluida la tecnologia de la informacion y las

comunicaciones de facil acceso.

Lenguaije: Se entendera tanto el lenguaje oral, como la lengua de sefias y otras formas de
comunicacion no verbal.

Educacion inclusiva: Es el concepto que reconoce el derecho de todas las personas de recibir
una educacion de calidad, gue respete las capacidades, necesidades y la pluralidad humana. Es
la educacion que busque la integracion de personas con discapacidad al sistema educativo,
mediante la aplicacion de métodos, técnicas y materiales especificos. Para logrario se garantiza
la adopcion de medidas, servicios de apoyo y ajustes razonables. Para estos efectos se
entendera sistema educativo, todas aquellas modalidades educativas aprobadas por €l Consejo
Superior de Educacion que se imparten en los niveles de educacion preescolar, el |, Il y lll ciclos

de la educacion general basica y la educacion diversificada.

Estimulacion temprana: Atencion brindada al nifio y la nifa entre cero y siete afos
para potenciar y desarrollar al maximo sus habilidades fisicas, intelectuales. sensmaies y
afectivas. mediante programas sistematicos y secuenciados que abarcan todas las areas del
desarrollo humano, sin forzar el curso logico de la maduracion.
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Organizaciones de personas con discapacidad: Son aquellas organizaciones dirigidas
por personas con discapacidad, cuyos fines y objetivos estan dirigidos a kheprumdén y defensa
de los derechos humanos de las personas con discapacidad. \&
CAPITULO Il NS,
PRINCIPIOS FUNDAMENTALES N

ARTICULO 4- Objetivos:

a) Garantizar, proteger y promover el desarollo y goce pleno, en igualdad de condiciones y
oportunidades todos los derechos humanos y libertades fundamentales de las personas con
discapacidad, asi como el respeto de su dignidad inherente.

b) Establecer mecanismos para aplicar sanciones e infracciones cuando se vulneren los
derechos humanos de las personas con discapacidad.

c) Asequrar que las personas con discapacidad alcancen su pleno desarrollo, autonomia,

independencia y participacion en la sociedad y el entorno, asi como el ejercicio de los derechos
y deberes establecidos en nuesiro sistema juridico.

d) Asegurar el respeto de la dignidad inherente, la autonomia individual, incluida la libertad
de tomar las propias decisiones, |a independencia de las personas con discapacidad, asi como
su participacion e inclusion plena y efectiva en la sociedad.

e) Garantizar la igualdad de condiciones y oportunidades para la poblacion con discapacidad
en ambitos como; salud, educacion, trabajo, vida familiar, recreacion, deportes, cultura, espacio
fisico, participacion politica, acceso a la jusficia y todos los demds ambitos establecidos en el
ordenamiento juridico.

f) Eliminar cualquier tipo de discriminacion hacia las personas con discapacidad no solo por
motivos de discapacidad, sino ademas por raza, sexo, idioma, religion, origen nacional, &tnico,
patrimonio, nacimiento, edad, opinion politica o de cualquier otra indole v asi como cualquier
ofra condicion.

Q) Establecer las bases juridicas y materiales que le permitan al Estado, las instituciones
publicas y privadas, gobiemos locales y sociedad civil adoptar las medidas necesarias para la
equiparacion de condiciones, oportunidades y la no discriminacibn de las personas con
discapacidad.

h) Garantizar el respeto, la aceptacion y la inclusion de las personas con discapacidad como
parte de |a pluralidad y la condicion humana, asi como el enfoque de género entre hombres y
mujeres; el cumplimiento de los derechos humanos de los nifios y nifias con discapacidad en
igualdad de condiciones y oportunidades que los demas ninos y ninas.

i) Garantizar la proteccion y respeto de los derechos sexuales, afectivos y reproductivos de

las personas con discapacidad.
i Establecer la transversalidad de todas las leyes, politicas, convenciones, tratados y
demas legislaciones en materia de discapacidad.

ARTICULO 5- Obligaciones del Estado
Para cumplir con la presente ley, le corresponde al Estado:

a) Asegurar, proteger y promover el ejercicio pleno de fodos los derechos humanos y
libertades fundamentales de las personas con discapacidad sin discriminacion alguna.

b) Incluir en planes, legisiaciones, politicas, programas, servicios, proyectos y acciones, los
principios de igualdad de condiciones y oportunidades y la proteccion y promocion de los
derechos humanos de las personas con discapacidad.

c) Garantizar que el entorno, los bienes, los servicios y las instalaciones de atencion al
publico o de uso publico sean accesibles para que las personas con discapacidad los usen y
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disfruten. Para lograrlo se debe asegurar y promover el disefio universaly los ajustes razonables
necesarios.

d) Eliminar cualquier accion y disposicion que, directa o indirectamenie, promuevan la
discriminacion o impidan a las personas con discapacidad tener a a _los programas 0
servicios o ejercer plenamente sus derechos y deberes, esto incluirda m idas-tegisiativas, para
modificar o derogar leyes, reglamentos, costumbres y practicas existentes que constituyan
discriminacion contra las personas con discapacidad. Ademas, tomard todas las medidas
pertinentes para que ninguna persona, organizacion o empresa privada discrimine por motivos
de discapacidad.

e) Apoyar a los sectores de la sociedad y las organizaciones de personas con discapacidad,
con el fin de alcanzar la igualdad de condiciones y oportunidades.

) Garantizar el derecho de las organizaciones de personas con discapacidad de participar
en la elaboracion de planes, proyectos de ley, politicas, programas y servicios en los que estén
involucrados, a fraves de procesos de consuitas, talleres y mesas de frabajo.

g) Divulgar y promover las disposiciones contempladas en esta ley. Para tal efecto, El Poder
Ejecutivo y sus organos estableceran campafias y ademas mecanismos de seguimiento y
evaluacion del cumplimiento de la presente ley.

h) Garantizar que las personas con discapacidad agredidas fisica, emocional, psicolégica o
sexualmente, tratadas con negligencia, tengan acceso a los medios y servicios para salvaguardar
su integridad como ser humano.

)] Garantizar, por medio de las instituciones comespondientes, los servicios de apoyo
requeridos por las personas con discapacidad para facilitarles su permanencia en la familia.

i) Asegurar a través de las instituciones correspondientes, la formacion de profesionales y
personal que trabaja con personas con discapacidad, a fin de brindar la asistencia y los servicios
de apoyo para garantizar la autonomia de las personas con discapacidad.

k) Emprender o incentivar la investigacion y el desarrollo, y promover la disponibilidad y el
uso de nuevas tecnologias, incluidas las tecnologias de la informacion y las comunicaciones,
ayudas para la movilidad, dispositives técnicos y tecnologias de apoyo adecuadas para las
personas con discapacidad.

1) Proporcionar informacion que sea accesible para las personas con discapacidad sobre
ayudas a la movilidad, dispositivos tecnicos y tecnologias de apoyo, incluidas nuevas
tecnologias, asi como ofras formas de asistencia y servicios e instalaciones de apoyo.

m)  Garantizar la adopcion de medidas hasta el maximo de sus recursos disponibles vy,
cuando sea necesario, para lograr de manera progresiva, el pleno ejercicio de los derechos
econdmicos, sociales, deportivos, culturales y cualquier ofro contempiado en el ordenamiento
juridico.

n) Adoptar medidas para asegurar que las mujeres, los nifios y las nifias con discapacidad
puedan disfrutar plenamente y en igualdad de condiciones de todos los derechos humanos y
libertades fundamentales y que puedan expresar su opinion libremente sobre todas las
cuestiones que les afecten en igualdad de condiciones con los demas.

0) Asegurar que las personas con discapacidad tengan acceso a la justicia en igualdad de
condiciones con las demds, incluso mediante ajustes de procedimiento, para facilitar el
desempefio de las funciones efectivas de esas personas como participantes directos e indirectos,
incluida la declaracion como testigos, en todos los procedimientos judiciales, con inclusion de la
etapa de investigacion y otras etapas preliminares.

p) Promover la capacitacion adecuada de los que trabajan en la adminisiracion de justicia,
incluido el personal policial y penitenciario con respecto a los derechos humanos y libertades
fundamentales de las personas con discapacidad.
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q) Adoptar las medidas de cardcter administrativo, social, educativo y de ofra indole que
sean pertinentes para proteger a las personas con discapacidad, tanto en el seno del hogar como
fuera de &1, contra todas las formas de explotacion, violencia, abuso y discriminacion.

ARTICULO 6- Ayudas técnicas y servicios de apoyo

El Estado, segun lo establecido en el articulo 1 de esta ley, y las instituciones privadas que
brinden servicios publicos y los gobiemos locales, deberan proveer a las personas con
discapacidad, los servicios de apoyo y las ayudas técnicas requeridos para garantizar el ejercicio
de sus derechos y deberes, asi como su autonomia e independencia.

ARTICULO 7- Concienciacion:

El Estado y los gobiernos locales deberdn adoptar las medidas pertinentes para promover
campanas masivas de toma de conciencia, fortaleciendo la imagen de las personas con
discapacidad como titulares de todos los derechos humanos. Deberan informar a las personas
con discapacidad y a la sociedad en general de manera amplia y a través de los diferentes
formatos, medios y modos de comunicacion como el braille, I3 Lengua de Seras Costamicense
y ofros formatos accesibles, sobre sus derechos humanos y fomentar asi una cultura de respeto
a los mismos. Cuando, por cualquier razon o propasito, se trate o utilice el tema de discapacidad
este debera presentarse respetando la dignidad e igualdad entre los seres humanos. Ningun
medio de informacion o comunicacion deberd emitir mensajes estereotipados ni discriminatorios
en relacion con la discapacidad. Las organizaciones de personas con discapacidad deberan ser
consultadas sobre este tema

ARTICULO 8- Igualdad y no discriminacién

Todas las personas son iguales ante la ley y en virtud de ella, tienen derecho a igual proteccion
legal y a beneficiarse de la ley en igual medida sin discriminacion alguna. Para ello, el Estado,
los gobiemos locales e instituciones privadas, tomaran las medidas necesarias, incluidos los
ajustes razonables, para que el ejercicio en igualdad de condiciones y oportunidades de los
derechos de las personas con discapacidad sea real y efectivo en todos los @mbitos de Ia vida.

ARTICULO 9- Gobiemnos locales

Los gobiernos locales adoptaran las medidas necesarias a través del desarrollo ¥y ejecucion de
politicas, reglamentos, registros, programas, proyectos, servicios y tedo lo concerniente, para
garantizar, proteger y promover el desarrollo y goce pleno, en igualdad de condiciones y
oportunidades todos los derechos humanos fundamentales de las personas con discapacidad de
sus cantones, asi como también apoyara a las instituciones publicas y privadas en el desarrollo,
ejecucion y evaluacion de programas, proyectos Y Servicios que promuevan la igualdad de
condiciones y oportunidades y el desarrollo de las personas con discapacidad. Ademds, estaran
sujetos a todas las disposiciones establecidas en Ia presente ley.

ARTICULO 10- Instituciones y empresas privadas

Las instituciones y empresas privadas estaran sujetas a todas las disposiciones establecidas en
la presente ley, por lo tanto, adoptaran las medidas necesarias para garantizar la igualdad de
condiciones y oportunidades de Ias personas con discapacidad.

ARTICULO 11- Programas y servicios

Los programas y servicios que se brinden y que cuenten con el financiamiento total o parcial o
con el beneficio del Estado o las municipalidades y los programas y servicios privados, tendran
la obligacion de cumplir con las normas establecidas en la presente ley.

ARTICULO 12- Informacion

Las instituciones publicas, las privadas y los gobiernos locales qQue suministran informacion a
personas con discapacidad, deberan proporcionar informacion veraz, comprensible y en
formatos accesibles y con las tecnologias adecuadas a los diferentes tipos de discapacidad, esto
ademas incluird la lengua de sefias costamicense (Lescq). el braille, los modos, medios, formatos
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aumentativos y alternativos de comunicacion y todos los demds accesibles existentes para las
personas con discapacidad.

ARTICULO 13- Mujeres con discapacidad \

El Estado adoptara medidas pertinentes para asegurar el pleno desarrollo dem nmas y.de las
mujeres, con el proposito de garantizar el ejercicio y goce pleno de los derechos-Humanos
fundamentales, en igualdad de condiciones con los demas, en especial lo referente a su dignidad,
el derecho a constituir y ser parte de una familia, su sexualidad y salud reproductiva.

Las instituciones del Estado, protegeran de forma especial los derechos de las personas con
discapacidad en materia de igualdad entre mujeres y hombres, a aquellas personas o grupo de
personas especialmente vulnerables a la discriminacion multiple como las nifias, y mujeres con
discapacidad, mujeres con discapacidad victimas de violencia de género, entre otras.

El Estado a través del Instituto Nacional de la Mujer (Inamu) adoptara las siguientes medidas.
para garantizar el ejercicio efectivo de todos los derechos de las mujeres con discapacidad, para
ello:

a) Implementara programas para hacer efectivos los derechos de las mujeres con
discapacidad, los cuales serdn con la participacion activa de las mujeres con
discapacidad

b) Elaborar y ejecutar acciones para la participacion de la mujer con discapacidad.

c) Velara por la participacion de la mujer con discapacidad en los ambitos nacionales,

regionales y locales.

d) Brindard la atencion debida, directa y personalizada a cada nifia o mujer con
discapacidad victima de Ia violencia de género, mediante el trabajo coordinado de las
instituciones puNu:as las organizaciones de mujeres y de la discapacidad, asimismo,
elaborando guias de defensa y atencion psicosocial, sin que estas sean las Unicas.

ARTICULO 14- Nifios, nifias y adolescentes con discapacidad

El Estado y gublemos Incales adoptaran las medidas pertinentes para garannzar que los
adolescentes, nifios y nifas con discapacidad tengan derecho a expresar su uplruon libremente
sobre todas las cuestiones que les afecten. opinion que recibira la debida consideracion teniendo
en cuenta su edad y madurez, en igualdad de condiciones y oportunidades con los demas
adolecentes, nifios y nifias, a recibir asistencia de acuerdo con su discapacidad v edad para
poder ejercer ese derecho y ademas garantizarles el ejercicio y goce de los demas derechos.

ARTICULO 15- Familia

Todos los miembros de la familia deben contribuir a que la persona con discapacidad desarrolle
una vida digna y ejerza plenamente sus derechos y deberes con autonomia e independencia.
Las personas con discapacidad que no convivan con su nicleo familiar, deberan contar con
opciones para vivir con dignidad, en ambientes no excluyentes.

ARTICULO 16- Inclusion en la comunidad
El Estado y los gobiemos locales adoptaran las medidas pertinentes para qué:

1- Las personas con discapacidad tengan acceso a una variedad de servicios de asistencia
domiciliaria. residencial y ofros servicios de apoyo de la comunidad, incluida la
asistencia personal que sea necesarnia para facilitar su existencia y su inclusion en la
comunidad y para evitar su aislamiento o separacion de esta.

2- Las instalaciones y los servicios comunitarios para la poblacion en general estén a
disposicion, en igualdad de condiciones, de las personas con discapacidad y tengan en
cuenta sus necesidades.
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3 Las personas con discapacidad tendran el mismo derecho de involucrarse en la \

planificacion, definicion y ejecucidbn de las actividades que se desamollan en las.- |
comunidades.
ARTICULO 17- Organizaciones de personas con discapacidad

Las organizaciones de personas con discapacidad legalmente constituidas deben:

a) Ejercer su derecho a la autodeterminacion y a parficipar en la toma de decisiones que les
afecien directa o indirectamente.

b) Contar con una representacion permanente, en una proporcion de un treinta y cinco por
ciento (35%), en el drgano directivo de la institucion piiblica rectora en materia de discapacidad.

c) Disponer de recursos para reunir, reproducir, fraducir y transmitir informacién agil y
oportuna sobre la discapacidad, con el fin de informar y asesorar a las instituciones, empresas y
publico en general sobre la eliminacion de barreras, ayudas técnicas y servicios de apoyo. Para
ello, se contara con un comité constituido por representantes de esas organizaciones. Los
recursos para este fin seran asignados por la institucion publica rectora en materia de
discapacidad o por cualquier fuente de ingresos que proporcionen las entidades publicas o
privadas.

ARTICULO 18- Obligacion de consultar a organizaciones de personas con discapacidad

Las organizaciones de personas con discapacidad legaimente constituidas he inscritas en el
Concejo Nacional de las Personas con Discapacidad deben ser consultadas por parie de las
instituciones encargadas de planificar, elaborar, ejecutar y evaluar proyectos, legislacion, planes,
politicas, programas, servicios y acciones relacionadas con la discapacidad.

TiITULO Il
CAPITULO | ,
ACCESO A LA JUSTICIA Y LA PROTECCION ESPECIAL

ARTICULO 19- Igual reconocimiento juridico

El Estado adoptara las medidas pertinentes para proporcionar acceso a las personas con
discapacidad al apoyo que puedan necesitar en el ejercicio de su capacidad juridica, ademas, el
acceso de ser propietarias y heredar bienes, controlar sus propios asuntos econémicos y tener
acceso en igualdad de condiciones a pmtamns bancarios, hipotecas y otras modalidades de
crédito financiero, y velaran por que no sean privadas de sus bienes de manera arbitraria, de
conformidad con al ordenamiento juridico.

ARTICULO 20- Acceso a la justicia

El Estado asegurara que las personas con discapacidad tengan acceso a la justicia en igualdad
de condiciones con las demas personas, incluso mediante ajustes de procedimiento adecuados.
Con el fin de asegurar que las personas con discapacidad tengan acceso efectivo a la justicia, el
Estado promovera la capacitacion adecuada de los que trabajan en la administracion de justicia,
incluido el personal policial y penitenciario.

ARTICULO 21- Libertad y seguridad de la persona

El Estado asegurara que las personas con discapacidad disfruten del derecho a la libertad y
seguridad de la persona. No se vean privadas de su libertad ilegal o arbitrariamente, que la
existencia de una discapacidad no justifique en ningln caso una privacion de la libertad. Mm
gamnﬂzam que las personas con discapacidad que se vean privadas de su libertad en razon de
un proceso, tengan igualdad de condiciones con las demds personas.

ARTICULO 22- Proteccion e inclusion de personas migrantes con discapacidad, libertad
de desplazamiento y nacionalidad



MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO DE HEREDIA 040

El Estado, reconocerd y garantizara el derecho de |as personas con discapacidad a la libertad de
desplazamiento, a la libertad para elegir su residencia y a una nacionalidad, en igualdad de
condiciones con las demas personas.

El Estado y los gohiemos locales, adoptaran las medidas necesarias en legislacion. politicas,
programas y servicios, para que las personas con discapacidad migrantes tengm acceso a todos
sus derechos sin discriminacion alguna. 4

ARTICULO 23- Proteccion contra la tortura y otros tratos o penas crueles, jnhumangs o
degradantes

El Estado tomard todas las medidas de caracter legislativo, administrativo, judicial o de otra
indole que sean efectivas para evitar que las personas con dlscapac:dad en igualdad de
condiciones con las demas, sean sometidas a torturas u otros tratos o penas crueles, inhumanos
0 degradantes.

ARTICULO 24- Proteccién contra la explotacién, la violencia y el abuso

El Estado y los gobiemos locales adoptardan todas las medidas de cardcter legislativo,
administrativo, social, educativo y de otra indole que sean pertinentes para proteger a las
personas con discapacidad, contra todas las formas de explotacion, violencia y abuso, incluidos
los aspectos relacionados con el género. También adoptaran todas las medidas pertinentes para
la prevencion de cualquier forma de explotacion, viclencia y abuso, asi como para reconocer y
denunciar los casos de explotacion, violencia y abuso y asegurar su recuperacion, rehabilitacion
y reintegracion social.

ARTICULO 25- Proteccion de la integridad personal

Toda persona con discapacidad tiene derecho a que se respete su integridad fisica y mental en
igualdad de condiciones con las demas, para garantizarla, el Estado v los gubaemus locales,
adoptaran las medidas pertinentes a traves de legislacion, politicas, programas y servicios.

ARTICULO 26 Respeto a la privacidad

Ninguna persona con discapacidad, sera objeto de injerencias arbitrarias o ilegales en su vida
privada, familia, hogar, correspondencia o cualquier otro fipo de comunicacidn, o de agresiones
contra su honor y su reputacion.

El Estado garantizara la proteccion a la privacidad de las personas con discapacidad en igualdad
de condiciones con las demas.

CAPITULO Il
FAMILIA. DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS

ARTICULO 27- Respeto al hogar y formacion de una familia

El Estado tomara las medidas pertinentes para garantizar a las personas con discapacidad el
respeto y cumplimiento de todas las garantias juridicas respecto al matrimonio, la familia, la
maternidad y patemidad, la tutela de los hijos e hijas, la adopcion de nifios y nifias vy las relaciones
personales en igualdad de condiciones.

El Estado asegurara que los nifios y las nifias con discapacidad tengan los mismos derechos con
respecto a la vida en familia.

ARTICULO 28- Derechos sexuales y reproductivos

Se entenderan como derechos sexuales, la posibilidad de las personas con discapacidad de
ejercer su sexualidad de manera libre, informada y saludablemente. El Estado debe velar para
que las personas con discapacidad tengan libre y responsablemente el modo de como ejercer
este derecho sin discriminacion. Este derecho incluye el deber del Estado a brindar atencion en
salud sexual y reproductiva.

Se entenderan como derechos reproductivos, la posibilidad de las personas con discapacidad de
decidir libre, responsable g informadamente y sin discriminacion la eleccion de procrearonoy el
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accesar a todos los métodos anticonceptivos. El Estado debe garantizar el acceso @ los servicios
de salud reproductiva que garantice la maternidad o patemidad, el acceso'a informacién y
educacion sobre reproduccion y planificacion familiar apropiados. |2

El Estado y las instituciones competentes deben crear los programas y mecanismos necesarios
para que las personas con discapacidad cuenten con los elementos necesarios paraque reciban
informacion adecuada y suficiente, que les permita conocer su condicion de salud-y fas
alternativas de promocion, prevencion y tratamiento disponibles para su salud sexual y
reproductiva. La informacion debe ser comprensible. imparcial v acorde a la edad, nivel
académico y sera presentada mediante el uso de aquellos medios, modos, formas y/o formatos
que le faciliten a la persona la compresion de la informacion.

Ademds, se debe garantizar, segun el ordenamiento juridico, el tratamiento adecuado de los
datos personales, las decisiones a la salud sexual y reproductiva en igualdad de condiciones
con las demds personas.

La realizacion de procedimientos diagnésticos y terapéuticos que requieran las personas con
discapacidad, incluyendo los nifios, nifias y adolescentes con discapacidad para la atencion en
salud sexual y salud reproductiva, debera contar previamente con la autorizacion de dichas
personas, materializada a través del consentimiento libre e informado.

En aquellos casos en los que pese a la provision de apoyos y/o ajustes razonables no sea posible
conocer la voluntad de la persona con discapacidad frente al procedimiento diagnastico y
terapéutico que requiera, el referido consentimiento serd el establecido por el ordenamiento
juridico.

CAPITULO I _
ACCESO A LA EDUCACION

ARTICULO 29- Acceso

El Estado garantizard a las personas con discapacidad, el acceso a la educacion inclusiva, de
calidad y gratuita, en todos los niveles de educacion y el aprendizaje en igualdad de
oportunidades y sin discriminacion alguna.

Ademas, debe garantizar que la educacion tenga cobertura en las dreas mas remotas, tenga
enfoque de género, pertinencia étnica y cultural y respeto a la pluralidad humana.

Esta disposicion incluye tanto la educacion publica como la privada en todas las modalidades del
sistema educativo nacional.

ARTICULO 30- Programas educativos

El Ministerio de Educacion formulard programas para desarroliar el potencial humano, la
dignidad, la autoestima, la inclusion, el respeto de los derechos humanos. las libertades
fundamentales y la pluralidad humana, asi como la personalidad, los talentos y la creatividad de
las personas con discapacidad y sus aptitudes mentales y fisicas.

ARTICULO 31- Participacion de las personas con discapacidad

Las personas con discapacidad participaran de todos los servicios, programas y aclividades

educativas que contribuyan a su desarrollo pleno. con los servicios de apoyo y ajustes razonables
requeridos. Lac personas con discapacidad no podran ser excluidas de ningln servicio,

programa o actividad del sistema educativo nacional.

ARTICULO 32- Ajustes razonables y servicios de apoyo

Los centros educativos efectuardn los ajustes razonables necesarios ¥ proporcionaran los
servicios de apoyo requeridos para que el derecho de las personas con discapacidad a la
educacion sea efectivo y pleno. Los ajustes razonables ¥ los servicios de apoyo incluyen: los
recursos humanos especializados, adecuaciones curriculares. evaluaciones, metodologia,
recursos didacticos y espacio fisico accesible.
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Ademds, deberan facilitar el aprendizaje del braille. la escritura alternativa, otros modos, medios
y formatos de comunicacion aumentativos o alternativos y habilidades de orientacion y de
movilidad, asi como la tutoria y el apoyo enire pares, facilitar el aprendizaje de |la Lengua de
Senas Costarricense (Lesco) y la promocion de la identidad linglistica de las personas sordas.
Asegurar que la educacion de las personas ciegas, sordas o sordociegas, se imparta en los
lenguajes y los modos y medios de comunicacion mads apropiados para cada persena-y-en
entornos que permitan alcanzar su maximo desarrollo académico y social.

Estas previsiones serdn definidas por el personal del centro educativo con asesoramiento
técnico-especializado.

ARTICULO 33- Formas de sistema educativo

Las personas con discapacidad podran recibir su educacion en el sistema educativo regular, con
los ajustes razonables y servicios de apoyo requeridos. Los estudiantes que por su condicion de
discapacidad no puedan participar en las aulas regulares, contaran con servicios apropiados que
garanticen su desarollo y bienestar, incluyendo los brindados en los centros de ensefianza
especial. La educacion de las personas con discapacidad debera ser de igual calidad, impartirse
durante los mismos horarios, preferentemente en el centro educativo mas cercano al lugar de
residencia y basarse en las normas y aspiraciones que orientan los niveles del sistema educativo.

|
ARTICULO 34- Materiales didacticos

Los programas de estudio y materiales diddcticos que incluyan textos o imagenes sobre el tema
de discapacidad, deberan presentarios de manera que refuercen la dignidad, inclusion e igualdad
de los seres humanos.

ARTICULO 35- Derecho de padre, madre o encargado

Al padre y madre de familia 0 encargado de estudiantes con discapacidad menores de edad. se
les garantiza el derecho de participar en la seleccion, ubicacion, organizacion y evaluacién de los
servicios educativos. En caso que la persona estudiante con discapacidad sea mayor de edad,
se respetara su autonomia.

Que 05 padres o sordos con hijos oyentes en los centros educati deberan d

contar con la asistencia de un intérprete de lesca.

ARTICULO 36- Hospitalizacion o convalecencia

El Ministerio de Educacion Publica garantizard que los estudiantes con discapacidad que, por
causa de hospitalizacion o convalecencia, se encuentren imposibilitados para asistir
temporalmente a un cenfro educativo, cuenten con las opciones necesarias para continuar con
su programa de estudios durante ese periodo. Estog estudios tendran el reconocimiento oficial.

s hospi deberan contar con la ncia de un inté te de las 24 horas.
ARTICULO 37- Obligaciones del Ministerio de Educacién Publica

El Ministerio de Educacién Publica, en conjunto con el Consejo Superior de Educacién como
rector general de la ensefianza costarricense, implementard en todos los niveles ¥y modalidades
un sistema educativo inclusivo, equitativo y de calidad que garantice el acceso a los servicios de

apoyo que requieran las personas con discapacidad.

Asimismo, el Ministerio, establecera un proceso permanente de concientizacion en la comunidad
educativa y la poblacion en general, para que se garantice el respeto al derecho de las personas
con discapacidad a una educacion inclusiva, de calidad vy con igualdad de condiciones y
oportunidades que las demas.

Para cumplir con lo dispuesto en este capitulo. el Ministerio de Educacién Publica suministrara
el apoyo, el asesoramiento, los recursos y la capacitacion que se requieran. Ademas, adoptara
las medidas pertinentes para formar a profesionales y personal que trabajen en todos los niveles
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educativos. Esa formacion ademas incluird, la toma de conciencia sobre la discapacidad y el uso
de modos, medios y formatos de comunicacién aumentativos y alternativos apropiados, tales
como lengua de sefias costarricense (Lesco), braille y, ademas, técnicas y materiales educativos
para apoyar a las personas con discapacidad.

ARTICULO 38- Actos de discriminacion

Se considerara actos de discriminacion la negacién del ingreso de una persona al sistema
educativo por motivo de discapacidad, ademads de exigir requisitos adicionales a los establecidos.
También, cualquier denegacion de ajustes razonables o servicios de apoyo que impidan el
desarrolio pleno de las personas con discapacidad en el sector educativo.

CAPITULO IV
ACCESO AL TRABAJO

ARTICULO 39 -Derecho al frabajo

El Estado, los gobiernos locales y las instituciones v empresas privadas. garantizaran a las
personas con discapacidad el derecho a trabajar en igualdad de condiciones, esto incluye al
derecho de tener acceso a entornos laborales inclusivos y accesibles, asi como igualdad salarial
con las demads personas y el acceso a todas las garantias laborales existentes, para lograrlo,
adoptaran las medidas pertinentes, incluyendo los ajustes razonables y servicios de apoyo
necesarios.

ARTICULO 40- Sector publico y privado

En el sector publico y privado se debera reservarun porcentaje de al menos 5% de las vacantes
para que sean cubiertas por las personas con discapacidad, siempre que exista oferta de empleo
¥ se superen las pruebas selectivas y de idoneidad, seguin lo determine el regimen de personal
de cada sector. Esto se llevara a cabo mediante politicas y medidas pertinentes.

ARTICULO 41- Capacitacion prioritaria

Sera prioritaria la capacitacion de las personas con discapacidad que sean mayores de los
dieciocho afos que, por diferentes razones o circunstancias no hayan tenido acceso a la
educacion y carezcan de formacién laboral.

ARTICULO 42- Asesoramiento a los empleadores

El Estado ofrecerd a los empleadores asesoramiento técnico, para que estos puedan adaptar el
empleo y el entomo a las condiciones y necesidades de la persona con discapacidad. Estas
adaptaciones pueden incluir ajustes razonables en el espacio fisico y provision de ayudas
técnicas o servicios de apoyo.

ARTICULO 43- Obligaciones del patrono

El patrono debera proporcionar faciidades para que todas las personas, sin discriminacion
alguna. se capaciten y puedan participar en los procesos y mecanismos de ascenso laborales.

ARTICULO 44 - Afiliaciones

Las personas con discapacidad que realicen una labor lucrativa, independientemente de su
naturaleza, estardn incorporadas en los regimenes de riesgos del trabajo, enfermedad y
maternidad e invalidez, vejez y muerte.

ARTICULO 45 - Obligaciones del Estado

Cuando una persona asegurada por el Estado presente una discapacidad como consecuencia
de una enfermedad o lesion, la Caja Costarricense de Seguro Social le proporcionara atencion
médica y rehabilitacion, asi como las ayudas técnicas o los servicios de apoyo requeridos.
Asimismo, el Estado le otorgara una prestacion econdmica durante el periodo de hospitalizacion,
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si es necesario. hasta por un afio, y esta no podra ser inferior a la pension minima del régimen
contributivo de la Caja Costarricense de Seguro Social. El Estado garantizara la capacitacion
laboral de las personas que, como consecuencia de una enfermedad o lesion, desarrollen una
discapacidad que les impida continuar con el trabajo que realizaban. Esta capacitacion procurara
que se adapten a un cargo de acuerdo con las nuevas condiciones. El Estado debera tomar las
medidas pertinentes. con el fin de que las personas con discapacidad puedan continuar en sus
funciones.

ARTICULO 46- Obligacion del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social

El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social mantendra un servicio con profesionales calificados
para brindar el asesoramiento en readaptacion, colocacion y reubicacion en el empleo de las
personas con discapacidad. Para facilitar sus acciones, este servicio debera mantener contacto
con las organizaciones de personas con discapacidad. Ademads, velard por que en el sector
publico y privado se cumpla con la reserva del porcentaje de vacantes para las personas con
discapacidad.

ARTICULO 47- Actos de discriminacion

Se consideraran actos de discriminacion el emplear en la seleccion de personal mecanismos que
no estén adaptados a las condiciones de los aspirantes, el exigir requisitos adicionales a los
establecidos para cualquier solicitante y el no emplear, por razén de su discapacidad, a un
trabajador idoneo. También se considerara acto discriminatorio que, en razon de la
discapacidad, a una persona se le niegue el acceso y la utilizacion de los recursos productivos.
Ademas, el no realizar los ajustes razonables, brindar las ayudas técnicas o servicios de apoyo
y no cumplir con el porcentaje de vacantes para personas con discapacidad, se consideraran
como actos de discriminacion.

CAPITULO V
ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD

ARTICULO 48- Acceso

Las personas con discapacidad tendran acceso en igualdad de condiciones a todos los servicios
Yy programas de salud, incluyendo los servicios de salud sexual y reproductiva, asi como a los
medicamentos.

El Estado adoptara las medidas pertinentes en el ambito publico, para que, todas las personas
con discapacidad, incluyendo las de zonas rurales tengan acceso a la salud. Ademas, exigird a
los profesionales de Ia salud que presten servicios de salud a las personas con discapacidad,
atencion de la misma calidad que a las demds personas sobre la base de un consentimiento libre
e informado. entre otras formas mediante Ia sensibilizacion respecto de los derechos humanos,
la dignidad, la autonomia y las necesidades de las personas con discapacidad. También, las
instituciones que brinden servicios o programas de salud, deberan contar con la accesibilidad en
infraestructura, mobiliario y equipos para que las personas con discapacidad puedan acceder a
ellas, asi como intérpretes de la Lengua de Sefias Costamicense (Lesco) para las personas con
discapacidad auditiva que requieran de atencion médica.

ARTICULO 49- Procedimientos de coordinacion y supervision

La Caja Costarricense de Seguro Social establecerd los procedimientos de coordinacion v

supervision para los centros de salud publicos que brinden servicios y programas de salud y de
rehabilitacion. con el fin de facilitar el establecimiento de politicas congruentes con las

necesidades reales de la poblacion.
ARTICULO 50- Servicios de rehabilitacion

La Caja Costarricense de Seguro Social y el Instituto Nacional de Seguros deberan procurar
brindar los servicios de rehabilitacion en las regiones del pais, incluyendo servicios a domicilio y
ambulatorios, asi como la rehabilitacion pediatrica. Estos deberan ser de igual calidad, con
recursos humanos y técnicos idoneos y servicios de apoyo necesarios para garantizar la atencion
optima.

ARTICII O R1- Nisnonihilidad de Ins sarvicing
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Las instituciones publicas de salud responsables de suministrar servicios y programas de salud
y de rehabilitacion, deberan garantizar que los servicios a su cargo estén dis es en todos
los niveles de atencion para las personas con discapacidad, inclusive la provisibn de servicios de
apoyo y las ayudas técnicas que los usuarios requieran. (=

ARTICULO 52- Medios de transporte adaptados

Las instituciones piblicas que brindan servicios de salud y rehabilitacion deberdn confar con
medios de transporte adaptados a las necesidades de las personas con discapacidad.

ARTICULO 53- Responsabilidad del Ministerio de Salud

Es responsabilidad del Ministerio de Salud certificar la calidad y el estricto cumplimiento de las
especificaciones técnicas de los ajustes razonables que se realicen en la infraestructura,
mobiliario y equipos, los servicios de apoyo y las ayudas técnicas que se otorguen en las
instituciones estatales o se distribuyan en el mercado.

ARTICULO 54- Imposibilidad de negar seguros de vida y polizas: No podrd negarse el
acceso de un seguro de vida o una pdliza de atencién médica, basindose exclusivamente en la
presencia de una discapacidad.

ARTICULO 55- Condiciones de la hospitalizacion: Cuando una persona con discapacidad
sea hospitalizada, no se le podra impedir el acceso a las ayudas técnicas o servicios de apoyo
que, rutinariamente, utiliza para realizar sus actividades.

ARTICULO 56- Normas especificas: Los centros de salud o servicios en los cuales se
brinda atencion en servicios de salud y rehabilitacién, deberan establecer para los usuarios,
normas esgrelciﬁm para promover y facilitar el acceso a los servicios de salud y el proceso de
rehabilitacion.

ARTICULO 57- Medidas de seguridad, comodidad, privacidad y accesibilidad: Con el fin de
no lesionar la dignidad y facilitar el logro de los objetivos establecidos, los servicios de salud y
rehabilitacién deberdn garantizar que sus instalaciones cuentan con las medidas de seguridad,
comodidad, privacidad y accesibilidad que los usuarios requieren, para logrario realizaran los
ajustes razonables necesarios.

ARTICULO 58- Aclos de discriminacion: Serdn considerados como actos discriminatorios,
en razén de la discapacidad, el negarse a prestar, proporcionar de inferior calidad o no prestar
los servicios o programas de salud y rehabilitacion en el centro de salud que le cormesponda. Asi
como la negacion de realizar los ajustes razonables y de brindar los servicios de apoyo y ayudas
técnicas y los medicamentos requeridos. )
CAPITULO W
ACCESO AL ESPACIO FISICO

ARTICULO 59- Acceso

El Estado, los gobiemos locales y las instituciones y empresas privadas adoptaran medidas
pertinentes para asegurar el acceso de las personas con discapacidad, en igualdad de
condiciones con las demas, al entomo fisico, incluidos los servicios e instalaciones abiertos al
publico o de usc publico, tanto en zonas urbanas como rurales.

ARTICULO 60- Especificaciones técnicas reglamentarias

Las construcciones realizadas, las nuevas, ampliaciones o remodelaciones de edfficios, parques,
aceras, jardines, plazas, gimnasios, anfiteatros, estadios, vias, servicios sanitarios, centros
educativos, instalaciones médicas y ofros espacios de propiedad publica, deberdn efectuarse
conforme a las especificaciones técnicas reglamentarias de los organismos publicos y privados
encargados de |a materia. Los edificios y otras instalaciones abiertas al publico los dotardn de
sefializacion en braille y en formatos de fécil lectura y comprension. Ademds, ofreceran formas
de asistencia humana o animal e intermediarios, inciuidos guias, lectores e iniérpretes
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profesionales de la lengua de sefias costarricense (Lesco), para facilitar el acceso a edificios y
ofras instalaciones abiertas al publico.

Las edificaciones privadas que impliqguen concurrencia vy brinden atencion al pliblico deberan
contar con las mismas carac!enstlcas establecidas en el pdarrafo anterior, Las mismas
obligaciones mencionadas regiran para los proyectos de vivienda de cualguier caracter.
financiados total o parcialmente con fondos publicos. En este tipo de proyectos, las viviendas
asignadas a personas con discapacidad o familias de personas en las que uno de sus miembros
sea una persona con discapacidad deberan estar ubicadas en un sitio que garantice su facil
acceso.

El disefio de las construcciones sefaladas en el parrafo primero de este articulo deberd contener
un enfoque inclusivo y tener en consideracion las necesidades especiales que tienen diferentes
tipos de personas para que no sean excluidas por su discapacidad.

ARTICULO 61- Requisitos técnicos de los pasos peatonales

Los pasos peatonales contaran con los requisitos técnicos necesarios como: rampas,
pasamanos, sefializaciones visuales, auditivas y tactiles con el fin de garantizar que sean
utilizados sin riesgo alguno por las personas con discapacidad.

ARTICULO 62- Ascensores

Los ascensores deberan contar con facilidades de acceso. manejo, sefializacion visual, auditiva
y tactil, y con mecanismos de emergencia, de manera que puedan ser utilizados por todas las
personas.

ARTICULO 63- Aceras

El Estado y en especial los gobiemos locales deberan garantizar que en todas las orillas de una

calle y vias publicas o privadas que sean de uso publico existan aceras para uso de los peatones.
Deberan contar con un ancho minimo accesible para personas con discapacidad y de las demas

especificaciones técnicas indicadas en el reglamento de |a presente ley y la normativa vigente.
ARTICULO 64- Rampas

El Estado y en especial los gobiernos locales deberan garantizar que en todas las esquinas de
las aceras existan rampas, asn como en los edificios publicos o de uso publico. las mismas
contardan con un ancho minimo accesible para personas con discapacidad y demas
especificaciones técnicas indicadas en el reglamento de la presente ley y la normativa vigente.

ARTICULO 65- Estacionamientos

Los establecimientos publicos y privados de servicio al publico, que cuenten con
estacionamiento, deberan ofrecer un cinco por ciento (5%) del total de espacios destinados
expresamente a estacionar vehiculos conducidos por personas con discapacidad o que las
transporten. Pero, en ningan caso, podran reservarse para ese fin menos de dos espacios. Esos
vehiculos deberan contar con una identificacion y autorizacion para el fransporte y
estacionamiento expedida por el Ministerio de Obras Publicas y Transportes. Esos espacios
deberan estar ubicados cerca de la entrada principal de los locales de atencion al publico. Las

caracteristicas de los espacios y servicios expresamente para personas con discapacidad seran
definidas en el reglamento de esta ley.

ARTICULO 66- Actos de discriminacién

Se considerara discriminatorio cualquier acto de omision, negacién o inaccion de lo expuesio en
este capitulo.

CAPITULO VII
ACCESO A LOS MEDIOS DE TRANSPORTE

ARTICULO 67- Medidas técnicas

Para garantizar la movilidad y seguridad en el fransporte publico y trasporte de estudiantes a los
centros educativos, deberan adoptarse medidas técnicas conducentes para adaptarlo a las
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necesidades de las personas con discapacidad; asimismo, se acondicionaran los sistemas de
sefializacion y orientacion del espacio fisico. Los medios de transporte colectivo deberan ser
totaimente accesibles y adecuados a las necesidades de todas las personas. '\

ARTICULO 68- Libertad de acceso N 501 995

e

Las personas con discapacidad que utilicen perros guias o animales de asistencia, asi como
productos para apoyar la movilidad, tendran libre acceso a todos los medios de transporte
publico, asi como a toda edificacion publica o privada, sin que esto les genere gastos adicionales.

ARTICULO 69- Permisos y concesiones

Para obtener permisos y concesiones de explotacion de servicios de transporte publico, serd
requisito que los beneficiarios de este tipo de contrato presenten la revisién técnica, aprobada
por el Ministerio de Obras Ptblicas y Transportes, gue compruebe que cumplen con las medidas
establecidas en esta ley y su reglamento.

ARTICULO 70- Autobuses de ruta

El Consejo de Transporte Publico y el Ministerio de Obras Piiblicas y Transportes (MOPT) no
permitiran la circulacion de autobuses de ruta en el servicio de transporte publico, después de
transcumidos quince afios de su fabricacion; este plazo es impromrogable. Asimismo, no podran
circular autobuses de ruta de fransporte publico que no se encuentren debidamente
acondicionados con las medidas de accesibilidad, ademas deberdn contar con facilidades
auditivas para |a sefializacion de la parada respectiva.

Para ello, el Consejo de Transporte Publico y el MOPT incorporaran, en los manuales de revision
técnica correspondiente, las normas de accesibilidad contenidas en esta ley y sus reglamentos.
El ente encargado de realizar la revision técnica vehicular debera verificar el cumplimiento de los
requisitos técnicos de toda la flota del transporte publico remunerado de personas.

ARTICULO 71- Otras modalidades de frasporte publico

En el caso del servicio de transporte publico, con excepcion del brindado por medio de los
autobuses, el Ministerio de Obras Publicas y Transportes estara obligado a incluir, en cada
licitacién publica de concesiones o permisos, por lo menos un diez por ciento (10%) de las
unidades seran adaptados a las necesidades de las personas con discapacidad.

ARTICULO 72- Terminales y estaciones

Las terminales y estaciones de los medios de ftransporte coleclivo contardn con los
requerimientos técnicos para el ingreso de usuarios con discapacidad, asi como para el abordaje
¥ uso del medio de transporie.

ARTICULO 73- Facilidades de estacionamiento

Las autoridades policiales administrativas facilitaran el estacionamiento de vehiculos que
transporten a personas con discapacidad, asi como el acceso a los diversos medios de fransporte
publico.

ARTICULO 74- Actos de discriminacion

Se considerard un acto de discriminacién a cualquier transporte piiblico que no cuente con los
lineamientos técnicos de accesibilidad indicados en la presente ley y su reglamento. Ademds,
cualguier negacién de brindar el servicio de fransporte publico a una persona por motivo de
discapacidad. Lainaccion de las entidades correspondientes de fiscalizar y exigir que el servicio
de transporte publico cuente con los lineamientos técnicos de accesibilidad, sera considerada
también como un acto discriminatorio.

CAPITULOVII
ACCESO A LA INFORMACION Y
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LA COMUNICACION

ARTICULO 75.- Informacion accesible

Las instituciones publicas y privadas deberan garantizar que la informacitn dirigida al pdblico sea
accesible a todas las personas, seguin sus necesidades particulares S —

ARTICULO 76- Programas o medios informativos

Los programas informativos transmitidos por los canales de television, publicos o privados,
deberan contar con los servicios de apoyo, inclusive intérpretes o mensajes escritos en las
pantallas de television, para garantizarles a las personas con discapacidad auditiva el gjercicio
de su derecho de informarse, asi como los medios de comunicacion que utilicen plataformas
digitales deberan contar con todos los formatos accesibles para que las personas con
discapacidad los puedan utilizar para acceder a la informacion.

ARTICULO 77- Teléfonos

El ente encargado de las telecomunicaciones debera garantizar a todas las personas el acceso
a los aparatos telefénicos. En donde existan teléfonos publicos deberdn estar instalados y
ubicados de manera que sean accesibles para todas las personas, para ello se contemplara el
acceso universal.

ARTICULO 78- Bibliotecas

Las bibliotecas publicas o privadas de acceso publico, deberdn contar con servicios de apoyo,
inciuyende el personal, el equipo, el mobiliario apropiados, para permitir gue puedan ser
efectivamente usadas por todas las personas.

ARTICULO 79- Actos de discriminacion

Sera considerado acto de discriminacién la negacion de las instituciones publicas o privadas de
brindar los servicios de apoyo necesarios para que las personas con discapacidad accedan a la
informacion.

CAPITULO IX
ACCESO A LA CULTURA, EL DEPORTE Y
LAS ACTIVIDADES RECREATIVAS

ARTICULO 80- Acceso

Los espacios fisicos donde se realicen actividades culturales, deporivas o recreativas. sean
estadios, teatros, parques, museos, cines, bibliotecas, lugares turisticos, etcétera, deberan ser
accesibles a todas las personas. Las instituciones publicas y privadas que promuevan y realicen
aclividades de estos tipos, deberdn proporcionar los ajustes razonables necesarios para que
todas las personas puedan acceder a ellos, esto incluird el disefio universal y los formatos
accesibles, asi como intérprete de Lengua de Sefias Costarricense (Lesca). Ademds. se
adoptaran las medidas pertinentes para que las personas con discapacidad puedan desarrollar
y utilizar su potencial creativo, artistico, deportivo e intelectual, no solo en su propio beneficio
sino también para el enriquecimiento de la sociedad. Aunado a ello, aseguraran que las personas
con discapacidad tengan la oportunidad de organizar y desarrollar actividades deportivas,
culturales y recreativas y de participar en dichas actividades y, a ese fin, alentar a que se les
ofrezca, en igualdad de condiciones con las demds, instruccion, formacion y recursos.

ARTICULO 81.- Actos de discriminacion

Se considerara acto discriminatorio que, en razon de la discapacidad, se le niegue a una persona
participar como espectadora u organizadora en actividades culturales, deportivas y recreativas.
Ademas, la negacion de proporcionar los ajustes técnicos o brindar instruccion, formacion y
recursos, también sera considerado como un acto discriminatorio.

CAPITULO X
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ACCESO A VIVIENDA
ARTICULO 82- Acceso

Todas las personas con discapacidad tendrdn acceso a proyecios de vivienda de cualguier
cardcter, siempre y cuando cumpla con los requisitos establecidos. Las-instituciones
correspondientes adoptaran las medidas pertinentes para que las personas con discapacidad
puedan acceder en igualdad de condiciones y oportunidades a los proyectos de vivienda.

ARTICULO 83- Acto discriminacién

Sera considerado un acto de discriminacién por motivo de discapacidad, la negacion de una
persona a acceder a un proyecto de vivienda.

CAPITULO XI
PARTICIPACION POLITICA Y PUBLICA

ARTICULO 84.- Acceso

El Tribunal Supremo de Elecciones asegurard que las personas con discapacidad puedan
participar plena y efectivamente en la vida politica y en igualdad de condiciones con las demas,
incluidos el derecho y la posibilidad de las personas con discapacidad a volar y ser elegidas.

Las personas con discapacidad tendrdn derecho a presentarse como candidatas en las
elecciones, ejercer cargos y desempefiar cualquier funcion publica, asi como participar
plenamente en la direccion de los asuntos publicos. Para ello, las instituciones y partidos politicos
adoptaran las medidas pertinentes y brindaran los ajustes técnicos y servicios de apoyo
necesarios.

ARTICULO 85- Acto de discriminacion

Sera considerado como acto de discriminacibn por motivo de discapacidad, la negacién de
permitir a una persona participar como candidata en elecciones, ejercer cargos, desempefiarse
en funciones publicas, asi como participar en la direccion de asuntos publicos.

ARTICULO 86- Recopilacion de datos v estadisticas

El Estado debera tener bases de datos y estadisticas referentes al tema de discapacidad, asi
como de lo cumplido en Ia presente ley. Dichos datos y estadisticas respetaran las garantias
legales, ademas, deberdn realizarse en formatos accesibles para que las personas con
discapacidad puedan acceder a ellos. |

CAPITULO Xl
ACCESO AL CREDITO

ARTICULO 87- Acceso al crédito

Las poiiticas de crédito de los bancos publicos debe establecer explicitamente los mecanismos
Qque viabilicen el acceso a los servicios financieros para las personas con discapacidad, deben
incluir criterios y lineamientos para la atencion de solicitudes de crédito de personas con
discapacidad.

En el caso de créditos para construccidn o remodelacién de la vivienda, los bancos publicos
deberan incluir en sus politicas y lineamientos, condiciones financieras con mayores beneficios
y estimulos, entre ellos podran brindar préstamos con subvencién de intereses, periodos de
pagos acordes al flujo de ingresos, periodos de gracia, exenciones de gastos adminisirativos,
solicitud y aceptacion de garantias no convencionales.
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Para estos efectos, se considerard remodelacion de la vivienda, a efectos de la obtencion de
préstamos, las reformas, ampliaciones o mejoras que las personas con discapacidad o las
unidades familiares con personas con discapacidad tengan que realizar en su vivienda habitual
y permanente para que esia resulte accesible. '

TITULO il s
CAPITULO UNICO o
ACCIONES

ARTICULO 88- Medidas presupuestarias

El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social. el Ministerio de Educacion, la Caja Costamicense de
Seguro Social, el Instituto Nacional de Seguros, el Instituto Nacional de Aprendizaje, el Instituto
Mixto de Ayuda Social, la Junta de Proteccion Social de San José, los centros publicos de
educacion superior v las demas instituciones del Estado, deberan tomar las medidas
presupuestanas para realizar los ajustes razonables, adquirir las ayudas técnicas y prestar los
servicios de apoyo, tratamientos médicos, equipo y protesis que se requieran para cumplir lo
dispuestio por la presente ley.

ARTICULO 89- Ayuda estatal a los centros de educacion superior

E| Estado promovera los centros de educacion superior y los apoyara para que impartan carreras
de formacion especifica en todas las disciplinas y niveles, a fin de que la igualdad de
oportunidades de las personas con discapacidad esté efectivamente garantizada.

ARTICULO 90- Temadtica sobre discapacidad

Para garantizar el derecho de todos al desarrollo, los centros de educacion superior deberdn
incluir contenidos generales y especificos sobre discapacidad pertinentes a las diferentes dreas
de formacion, en la cumicula de todas las camreras y niveles.

ARTICULO 91- Programas de capacitacion

Las instituciones publicas y las privadas de servicio publico, incluirdn contenidos de educacion,
sensibilizacion e informacion sobre discapacidad, en los programas de capacitacion dirigidos a
su personal.

ARTICULO 92- Medidas institucionales para evitar la discriminacion

Los educadores, patronos o jerarcas tendran la responsabilidad de mantener condiciones de
respeto en el lugar de frabajo o estudio, medianie una politica intema que prevenga la
discriminacion por razén de una discapacidad, no la promueva y la evite. Por esta ley, las
instituciones publicas y de servicio publico estan obligadas a elaborar y divulgar esa politica, la
cual debera comunicarse por escrito a directores, jefes, supervisores, asesores, representantes,
educadores, empleados, estudiantes y usuarios de esos organismos. Para los efectos de esta
ley, esas insftituciones adoptaran las medidas y sanciones pertinentes en sus reglamentos
internos, convenios colectivos, arreglos directos, circulares y demas actos administrativos.

ARTICULO 93- Divulgacién

Los educadores, patronos o jerarcas seran responsables de divulgar el contenido de la presente
ley.

TITULO IV
CAPITULO UNICO
PROCEDIMIENTOS Y SANCIONES

ARTICULO 94- Multa

Sera sancionada con una mulia igual a dos salarios base establecido en la Ley N°7337.de 5
de mayo de 1993, la persona fisica o juridica que cometa cualquier tipo de acto de discriminacion
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determinada por distincion, exclusion o preferencias, por una discapacidad, que limite la igualdad
de condiciones y oportunidades, en cuanto a la accesibilidad o el frato en materia de frabajo,
educacion, salud, transporte, deporte, cultura, u otros campos segtin lo establecido en esta ley.

ARTICULO 95~ Sanciones por imegularidades en el reciutamiento y seleccién de parsgnal =

En el Estado, sus instituciones, corporaciones y las empresas privadas, sers anulable, a salicitud
de la parte interesada, todo nombramiento, despido, suspension o trasiado, permuta, ascenso,
descenso o reconocimientos que se efectiien en contra de lo dispuesto en esta ley. Los
procedimientos para reclutar y seleccionar personal carecerdn de eficacia en lo que resulte
violatorio contra esta ley. Los funcionarios causantes de la accion en contra de lo dispuesto en
esta ley seran, personalmente, responsables y responderan con su patrimonio por los dafios y
perjuicios que resuiten.

ARTICULO 96 Legislacion aplicable

Para determinar la verdad real de los hechos y aplicar lo establecido en el articulo anterior, se
seguird el procedimiento ordinario contenido en la Ley General de la Administracion Piblica v los
articulos correspondientes de la Ley de Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

ARTICULO 97- Multa de transito

De conformidad con el articulo 96 de la Ley de Transito por Vias Publicas Terrestres y Seguridad
Vial, N.* 9078 y sus reformas, se le impondra una multa a los gue incumplan lo establecido con
respecto a los lineamientos de los estacionamientos piiblices como privados de servicio al publico
en lo referente a los espacios reservados especificamente vehiculos para personas con
discapacidad, estardn sujeto a una muita equivalente a cinco veces la multa estipulada en la
categorfa C, establecida en la Ley N.° 9078.

Al conductor que uilice los estacionamientos preferenciales y no cumpla con las condiciones
previstas en esta ley y el ordenamiento juridico, se le impondra la multa establecida en el inciso
t) del articulo 147 de la Ley de Transito por Vias Piblicas Terrestres ¥ Seguridad Vial, N.® 8078.

ARTICULO 98- Multa a los concesionarios de transporte publico

Seran sancionados con una multa determinada segin el inciso v) del articulo 145 de la Ley de
Transito por Vias Piiblicas Terestres y Seguridad Vial, N.* 9078 y sus reformas, a los
concesionarios de transporte publico que incumplan Ias regulaciones establecidas en esta ley
sobre el derecho de toda persona de utilizar el transporte publico. Deberdn corregir el problema
en un lapso no mayor de tres meses; de lo contrario, la situacién serd justificante para suprimir
la unidad hasta que se le efectiien las adaptaciones que corespondan para no conceder o
promogar concesiones de esa clase.

Articulo 99-  Sancién por desacato de las normas de accesibilidad
Los encargados de construcciones que incumplan las reglas de accesibilidad general
establecidas en esia ley 0 su reglamento podran ser obligados, a solicitud del perjudicado, a
realizar a costa de ellos las obras para garantizar ese derecho. No se tramitaran permisos de
construccidn y se suspenderan los ya otorgados hasta que se realicen las remodelaciones.
TRANSITORIO |
El reglamento de esta ley deberd emitirse dentro de los seis meses posteriores a su publicacion.
|5 |
Rige a pariir de su publicacion.

Maria José Corrales Chacon

Diputada
12 de junio de 2019

Sr. David Zufiga propone que los siguientes articulos se lean de |a siguiente
manera:

ARTICULO 35- Derecho de padre, madre o encargado

Al padre y madre de familia o encargado de estudiantes con discapacidad menores
de edad, se les garantiza el derecho de participar en la seleccion, ubicacién,
organizacion y evaluacion de los servicios educatives. En caso que |a persona
estudiante con discapacidad sea mayor de edad, se respetara su autonomia.
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Que aguellos padres o madres sordos con hijos oyentes en los centros educativos
deberan de contar con la asistencia_de un intérprete de lesco en todas las
convocatorias de los padres de familias (entregas de notas, reuniones y demas

actividades).
ARTICULO 70- Autobuses de ruta

El Consejo de Transporte Publico y el Ministerio de Obras Publicas y Transportes
(MOPT) no permitiran la circulacién de autobuses de ruta en el servicio de transporte
publico, después de transcurridos quince afios de su fabricacién; este plazo es
improrrogable. Asimismo, no podran circular autobuses de ruta de transporte
publico que no se encuentren debidamente acondicionados con las medidas de
accesibilidad, ademas deberan contar con facilidades auditivas para la sefializacion

de la parada respectiva.

Para ello, el Consejo de Transporte Publico y el MOPT incorporaran, en los
manuales de revision técnica correspondiente, las normas de accesibilidad
contenidas en esta ley y sus reglamentos. El ente encargado de realizar la revisién
técnica vehicular debera verificar el cumplimiento de los requisitos técnicos de toda
la flota del transporte publico remunerado de personas.

ARTICULO 84.- Acceso

El Tribunal Supremo de Elecciones asegurara que las personas con discapacidad
puedan participar plena y efectivamente en la vida politica y en igualdad de
condiciones con las demas, incluidos el derecho y la posibilidad de Ias personas con
discapacidad a votar y ser elegidas.

Las personas con discapacidad tendran derecho a presentarse como candidatas en
las elecciones, ejercer cargos y desempefiar cualquier funcién publica, asi como
participar plenamente en la direccion de los asuntos publicos. Para ello, las
instituciones y partidos politicos adoptaran las medidas pertinentes y brindaran los
ajustes técnicos y servicios de apoyo necesarios.

Que todo partido politico debera incorporar en la totalidad de sus papeletas, al
menos el porcentaje proporcional de las personas con discapacidad a nivel nacional

provincial o cantonal, esto de acuerdo al censo mas reciente realizado por Instituto
Nacional de Estadistica v Censo.

Sr. José Fernando Méndez propone declararse parcialmente a favor del expediente
N® 21.443, tomando en cuenta las observaciones planteadas por esta comisién.

v" Tanto los sefiores José Fernando Méndez Vindas y Julio Benavides
Espinoza, estan de acuerdo.

Tema tercero: Analizar el expediente N° 20.767 “Ley de reconocimiento de la
lengua de sefias costarricense”,

Se procede con el andlisis correspondiente:
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JZORA IR
TEXTO SUSTITUTIVO i< 7\
Ley de reconocimiento y promocion de la Lengua de Sefias Qgst;rricense /
(Lesco)
Expediente 20.767
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1- Objeto de la ley

La presente ley tiene por objeto reconocer y promover la Lengua de Sefias
Costarricense (Lesco), como lengua de las personas sordas o con sordoceguera en
Costa Rica que libremente decidan utilizarla, asi como el uso de los medios de
apoyo a la comunicacion oral.

ARTICULO 2- Patrimonio Cultural y Lingiiistico

Se reconoce la Lesco como patrimonio cultural y linguistico de la comunidad de
personas sordas, incorporandose al sistema plurilingiistico costarricense.

ARTICULO 3- Definiciones
Para los efectos de la presente ley, se establecen las siguientes definiciones:

a) Accesibilidad: Son las medidas adoptadas, por las instituciones publicas
y privadas, para asegurar que las personas sordas o con sordoceguera,
tengan acceso en igualdad de condiciones con los demas al entorno
fisico, el transporte, la informacion, la educacion y las comunicaciones,
incluidos los sistemas y las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones y a otros servicios e instalaciones abiertos al publico o
de uso publico. Estas medidas incluyen también la identificacion y
eliminacion de dichas barreras.

b) Ajustes razonables: Son las modificaciones y adaptaciones necesarias
y adecuadas que no impongan una carga desproporcionada o indebida,
cuando se requieran en un caso particular, para garantizar a las personas

sordas o con sordoceguera, el goce o ejercicio, en igualdad de
condiciones con las demas, de todos los derechos humanos y libertades
fundamentales.

c) Asistente de comunicacion: Persona con amplios conocimientos y
dominio de la Lengua de Sefias Costarmricense (LESCO) y cuenta con su
certificado avalado por una institucion educativa reconocida por el
Ministerio de Educacién Publica.

d) Producto de apoyo: Elemento requerido por una persona sorda y/o con
sordoceguera, para mejorar su funcionalidad y garantizar su autonomia.

e) Comunidad de personas sordasf Minoria lingiistica y cultural,
conformada por las personas sordas o con sordoceguera que habitan en
el territorio nacional.
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Comunicacion: Proceso de intercambio de informacion u opiniones entre
personas. Incluye el uso de diferentes medios de apoyo (aila
comunicacion, como por ejemplo: los sistemas auditivos, el lenglaje
sencillo, los medios de voz digitalizada, los programas de reco%bcimiento
6ptico de caracteres, magnificadores de pantalla, navegadores de Internet
parlantes, programas de lectura de pantalla, traductores de LESCO-a
espariol y otros modos, medios y formatos aumentativos o alternativos de
comunicacion, incluida las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones de facil acceso.

Disefio universal: Es el disefio de productos, entornos, programas y
servicios que puedan utilizar todas las personas, en la mayor medida
posible, sin necesidad de adaptacion ni disefio especializado. El "disefio
universal" no excluira los productos de apoyo para grupos particulares de
personas con discapacidad, cuando se necesiten.

Discapacidad: Condicion que resulta de la interaccién entre las personas
con deficiencias y las barreras debidas a la actitud y el entorno, que evitan
su paricipacion plena y efectiva en la sociedad, en igualdad de
condiciones con las demas.

Educacion inclusiva: Es el modelo educativo que busca atender las
necesidades de aprendizaje de todas las personas estudiantes,
incorporando los ajustes razonables y apoyos requeridos.

Educacion bilingiie: Proyecto educativo en el que el proceso de
ensefianza-aprendizaje se lleva a cabo en un entorno en el que coexisten
dos lenguas que se utilizan como lenguas vehiculares. En el caso de las
personas sordas se referira a la lengua oral reconocida oficialmente y a la
lengua de sefias.

Equiparacion de oportunidades: Proceso de ajuste del entorno, los
servicios, las actividades, la informacidn, la educacion, la documentacion,
asi como las actitudes hacia las necesidades de las personas sordas o
con sordocequera, que impiden su participacién plena en la sociedad y el
disfrute de sus derechos.

Estimulacion temprana: Atencién profesional brindada al nifio o nifia
entre cero y siete afios para potenciar y desarrollar al maximo sus
posibilidades fisicas, intelectuales, sensoriales y afectivas, mediante
programas sistematicos y secuenciados que abarcan todas las areas del
desarrollo humano. Sin forzar el curso l6gico de la maduracién.

lgualdad de oportunidades: Principio que reconoce la importancia de

las diversas necesidades del individuo, las cuales deben constituir la base
de la planificacion de la sociedad con el fin de asegurar el empleo de los
recursos para garantizar que las personas disfruten de iguales
oportunidades, de acceso y participacién en idénticas circunstancias.

Interpretacion: Mediacion lingistica que consiste en transmitir un
mensaje de tipo oral a lengua de sefias y viceversa.

Intérprete: Apoyo humano calificado y certificado en interpretacion de
una lengua o de un sistema comunicativo a ofro.

Lescot Lengua de Sefias Costarricense.
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q) Lengua de seiias;_Lenguas o sistemas lingiisticos de caracter viso-

gestual-manual-espacial, en cuya conformacion intervienen factores
histéricos, culturales, lingisticos y sociales, utilizadas tradicionalmente

como lenguas por las personas sordas o con sordoceguera. N

L

r) Medios de apoyo a la comunicacion oral: Son aquellos codiges y

medios de comunicacién, asi como los recursos tecnoldgicos y ayudas

técnicas usados por las personas sordas o con sordoceguera, que

facilitan el acceso a la expresion verbal y escrita de la lengua oral,
favoreciendo una comunicacion con el entorno mas plena.

s) Sordera: Pérdida de la capacidad auditiva parcial (hipoacusia) o total
(cofosis), y unilateral o bilateral.

t) Personas con sordoceguera: Condicion de discapacidad que combina
dos deficiencias, visual y auditiva.

u) Servicio de apoyo: Productos de apoyo, equipo, recursos auxiliares,
asistencia personal y servicios de educacion especial requeridos por las
personas con discapacidad para aumentar su grado de autonomia y
garantizar oportunidades equiparables de acceso al desarrollo.

v) Cultura sorda: Conjunto de costumbres, valores y formas de
comunicaciéon que comparten las personas sordas y con
sordoceguera.

ARTICULO 4- Derechos
Las personas sordas o con sordoceguera tendran los siguientes derechos:

a) Usar la Lengua de Serias Costarricense (Lesco) en privado y en publico.
b) Relacionarse y asociarse con otros miembros de su comunidad lingdistica y

cultural.

c) Mantener y desarrollar la cultura sorda y con sordoceguera.

d) Promover acciones de capacitacion, formacion e investigacion de la
comunidad sorda, con el fin de preservar su lengua y cultura.

e) Disponer de los medios necesarios para asegurar la transmision y la
proyeccion de su propia lengua.

f) Organizar y gestionar los recursos propios con el fin de asegurar el uso de
su lengua en todos los procesos sociales, economicos, politicos, productivos
laborales y educativos.

g) Codificar, estandarizar, preservar, desarrollar y promover su sistema

lingaistico sin interferencias inducidas o forzadas.
h) Que las instituciones educativas publicas y privadas garanticen a las

personas sordas y sordociegas, formas tactiles de texto o especialistas en la
representacion tactil del espafiol u otros sistemas de comunicacion.

ARTICULO 5- Acto de discriminacion

Se considerara como acto discriminatorio el impedir a una persona sorda o con
sordoceguera, recibir informacién o comunicarse en lengua de sefias o cualquier
otra forma de comunicacion que estas personas requieran, asi como cualquier trato,
medida o acto que lesione su dignidad como persona o sus derechos humanos.

|
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CAPITULO NI {
DE LA EDUCACION FORMAL Y NO FORMAL (}

ARTICULO 6- Ensefianza y Aprendizaje de la Lesco en Centros Educativ&s‘_-.

Las instituciones educativas dispondrén de los recursos necesarios vy ofertaran._

modelos educativos bilingies, asi como la contratacién de personas sordas
profesionales en la Lengua de Sefias Costarricense (Lesco), para la ensefianza y
aprendizaje de la misma a estudiantes oyentes, como Lengua vehicular de la
ensefianza en los centros educativos que se determinen.

En el marco de los servicios de atencidn a estudiantes universitarios con sordera o
sordoceqguera, las universidades plblicas y privadas podrén establecer programas
e iniciativas especificas de atencion para facilitarles asesoramiento y los servicios
de apoyo que requieran en el proceso formativo.

ARTICULO 7- Programas Educativos

El Consejo Nacional de Educacién Superior y el Ministerio de Educacién Publica
incluiran en sus planes de estudio la ensefianza y el aprendizaje de la Lesco como
asignatura optativa para estudiantes oyentes, facilitando de esta manera la inclusién
social de estudiantes sordos y con sordoceguera usuarios de la Lesco y fomentando
valores de igualdad y respeto a la diversidad linglistica y cultural.

ARTICULO 8- Derecho al aprendizaje, conocimiento y uso de la Lesco y de los
medios de apoyo a la comunicacion oral

Se reconoce el derecho de la persona sorda o sordociega de elegir libremente el
aprendizaje, conocimiento y uso de la Lesco, lenguaije tactil y a los distintos medios
de apoyo a la comunicacion oral, en los términos establecidos en esta ley.

ARTICULO 3 - Responsabilidad del Ministerio de Educacion Publica

El Consejo de Educacién Superior y el Ministerio de Educacién Publica incorporaran
en sus programas educativos los planes y las acciones para apoyar el estudio, la
investigacién y la divulgacién de la Lengua de Sefias Costarricense (Lesco). Para
tal fin, podran firmar convenios de cooperacién con instituciones publicas y privadas
de educacion a todo nivel.

Ademas, fomentaran el oralismo o ensefianza del habla a las personas sordas o
con sordoceguera, desde la estimulacién temprana para facilitar su comunicacion
For medio de la lengua oral oficial y la Lengua de Sefias Costarricense (Lesco) y
enguale tict

ARTICULO 10 - Centros Educativos

Los centros educativos privades y plblicos deberdn, de forma paulatina y de
conformidad con lo dispuesto por el Consejo de Educacion Superior, incorporar
medidas de planificacién para garantizar el servicio de interpretacion en Lesco y
lenguaje tactil a estudiantes con sordera y sordoceguera, que se comunican en
lengua de sefias, desde la estimulacién temprana hasta la educacién superior, para
facilitar y garantizar el acceso, permanencia y proyeccién en el sistema educativo.

ARTICULO 11- Educacién Bilingie

El Estado debera respetar las diferencias linglisticas y comunicativas en las
practicas educativas, y fomentara una educacién bilingie de calidad, para mantener
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la igualdad de oportunidades. que dé respuesta a las necesidades de las nas

sordas y con sordoceguera, garantizando el acceso, permanencia y pro Euﬁn?de

esta poblacién en la educacion formal y no formal. de acuerdo con |a regl tacion
que para el efecto emita el Ministerio de Educacién Publica y el Conse;o da
Educacion Superior en lo que corresponda. Nk, s

-
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ARTICULO 12- Aprendizaje de la Lesco

El Estado fomentara cursos de formacion para el aprendizaje de la Lengua de Sefias
Costarricense (Lesco), dirigidos a las familias de personas menores sordas o con

. Para ello se autoriza al Ministerio de Educacién Publica, el Instituto
Nacional de Aprendizaje y las universidades publicas a establecer convenios con
las organizaciones legalmente constituidas de personas sordas y sordociegas,
intérpretes y de sus familias.

ARTICULO 13- Formacion de Intérpretes

El Estado promovera y apoyara con los recursos necesarios a las instituciones
publicas y privadas que impartan carreras relacionadas con la formacion de
intérpretes de la Lengua de Sefias Costarricense (Lesco) en todo el temitorio
nacional.

ARTICULO 14- Tecnologias de Informacion y Comunicacion

El Estado garantizara a las personas sordas o con sordoceguera el acceso a las
Tecnologias de Informacién y Comunicacién (TIC), en igualdad de condiciones y

oportunidades aplicando los ajustes razonables para la equiparacién de las
oportunidades como medio de comunicacion, desarrollo personal y de acceso a la

sociedad del conocimiento.

CAPITULO Il
DE LOS MEDIOS MASIVOS DE COMUNICACION,
TELECOMUNICACIONES Y OTROS SERVICIOS

ARTICULO 15- Servicios Pablicos y Privados

Las entidades publicas y privadas prestaran sus servicios y comunicacion en la
Lengua de Sefias Costarricense (Lesco), a las personas sordas y sordociegas, con
el fin de hacer efectivo el ejercicio de sus derechos y libertades fundamentales.

Deberan incorporar el servicio de intérprete y formas tactiles de texto u otros
sistemas de comunicacion, a los programas de atencion al cliente, dentro de un
plazo de dos afios.

ARTICULO 16- Acceso a las Telecomunicaciones

Se establecerdan las medidas necesarias para incentivar el acceso a las
telecomunicaciones en Lesco.

ARTICULO 17- Derecho a la Informacion

El Estado asegurara a las personas sordas y sordociegas el efectivo ejercicio de su
derecho al acceso a la informacién, implementando la intervencion de intérpretes
de Lesco en programas televisivos informativos. Cuando se utilice la Cadena
Nacional de Televisién sera obligatoria la utilizacion de los servicios de intérprete de
Lesco. También serd obligatoria la utilizacion de intérprete de Lesco en los
mensajes que emita la Comision Nacional de Emergencias.
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ARTICULO 18- Seiializacion y Rotulacion ! : :
Toda entidad pulblica o privada con acceso al publico, debera tener'_ﬁ‘l diseno
universal que cuente con sefializacién, avisos, informacién visual y sistemas de
alarmas luminosas y cumplir con todas las normas de accesibilidad estahlacidag‘en
la normativa vigente.

ARTICULO 19- Promocion de la Cultura Sorda

El Estado promovera que las personas sordas o con sordoceguera tengan acceso
a los canales de television nacional, para difundir sus programas y su cultura,
mediante convenios de cooperacion con el Ministerio de Educacién Publica,
Ministerio de Cultura y Juventud, el Sistema Nacional de Radio y Television, el
Instituto Nacional de Aprendizaje (INA), y las Universidades Publicas y Privadas.

ARTICULO 20- Acceso a la Informacion Institucional

Cuando las instituciones publicas y privadas realicen o subvencionen Congresos,
foros, simposios y seminarios en los que participen personas sordas o sordociegas,
facilitaran su acceso a la informacién mediante la prestacion de servicios de
intérpretes en Lesco y lenguaje tactil. Asimismo, las instituciones piiblicas y privadas
adoptaran las medidas necesarias para que las campafias de publicidad
institucional y los distintos soportes audiovisuales en los que éstas se pongan a
disposicion del publico sean accesibles a estas personas.

ARTICULO 21- Accesibilidad Sitios Web

Las paginas y portales de internet de instituciones publicas o financiados con fondos
publicos se adaptardn a los estandares establecidos por las autoridades
competentes para lograr su accesibilidad a las personas sordas y sordociegas.

ARTICULO 22. Transportes

Las estaciones de transporte maritimo. terrestre y aéreo, deberan contar con
lenguaje tactil. pantallas informativas con la Lesco, de intérpretes o asistentes de

la comunicacién en Lesco para las personas sordas o sordociegas, en los puntos
de informacion y atencion al publico que se establezcan. Se adoptaran las medidas

necesarias para que las instrucciones sobre normas de funcionamiento y seguridad
en los transportes se difundan también, siempre que sea posible, en Lesco.

ARTICULO 23- Derecho a la salud

Los centros de salud de la Caja Costarmricense de Seguro Social podran ofrecer el
servicio de interpretacion en Lesco vy lenguaje tactil que permitan garantizar el
acceso a la salud en igualdad de oportunidades para las personas sordas o
sordociegas.

ARTICULO 24- Cultura, Deporte y Recreacion

Las Instituciones publicas o privadas de servicio publico deberan contar con los
servicios de interpretacion en Lesco y lenguaje tactil en actividades culturales,
deportivas, de recreacién y de ocio.

ARTICULO 25- Participacion en la Vida Politica y Pablica
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El Estado garantizara a las personas sordas y sordociegas los derechos politicos y
la posibilidad de gozar de ellos en igualdad de condiciones con las demas, de forma
que puedan participar plenamente en |a vida politica y publica.

Para ello, el Tribunal Supremo de Elecciones debera ofrecer informacion sobre los.

procesos electorales en Lesco a las personas sordas o sordociegas. Asimismo,
fiscalizarda que la propaganda de los partidos politicos que se trasmita por los
canales de television publicos y privados cuente con interpretacion en Lesco.

De igual manera, las sesiones de cardcter publico de las instituciones del Estado
que sean transmitidas por television o internet, deberan contar con interpretacion en
Lesco, para garantizar el derecho a la informacién a las personas sordas o
sordociegas. Esto incluye: Administracion Central, constituida por el Poder Ejecutivo
y sus dependencias; los Poderes Legislativo y Judicial, el Tribunal Supremo de
Elecciones; la Administracion Descentralizada y las empresas publicas del Estado;
las entidades auténomas, semiauténomas y cualquier otra institucién piblica que
transmita las sesiones de sus drganos por los medios de comunicacion antes
mencionados.

CAPITULO IV
DE INTERPRETES, ASISTENTES DE LA COMUNICACION Y OTROS
ESPECIALISTAS EN LESCO

ARTICULO 26- Intérpretes de Lesco

Podrdn desempefiarse como intérpretes oficiales de la Lengua de Sefias
Costarricense (Lesco), aquellas personas que reciban dicho reconocimiento por
parte del Instituto Nacional de Aprendizaje (INA), institutos publicos y privados,
universidades publicas y privadas previo cumplimiento de requisitos académicos,
debidamente acreditados segln corresponda, conocimiento de la cultura sorda,
formacién ética, de idoneidad y de solvencia linguistica.

ARTICULO 27- Derechos y deberes de la persona Intérprete de Lesco

El servicio de interpretacion en Lengua de Sefias Costarricense (Lesco) debera ser
reconocido como un trabajo y las personas intérpretes de Lesco como trabajadoras,
de forma que gozaran de todos los derechos y deberes establecidos en el
ordenamiento juridico.

ARTICULO 28- Recursos para el servicio de interpretacion en Lesco

Las instituciones publicas y privadas garantizaran los implementos y recursos
necesarios para el buen desempefio de las personas intérpretes de Lesco, sean
estos materiales didacticos, implementos de seguridad, capacitacion en alguna area
especifica con la finalidad de mejorar su funcién como intérprete. Ademas,
proporcionaran los tiempos de descanso y terapias fisicas, necesarias para el
desempefio de su ejercicio profesional.

ARTICULO 29- Servicio al Cliente

Las entidades publicas y privadas, incorporaran dentro de los programas de
atencion al cliente, el servicio de intérpretes de Lesco, asi como mecanismos y
formatos de representacion tactil del espariol, sistema braille, audio libros, lectores
de pantalla, impresion de macrotipos u otros sistemas de comunicacion.

J
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CAPITULO V
FINANCIAMIENTO

ARTICULO 30- Presupuesto

Las instituciones publicas de la Administracion Central, los Poderes Legislativo y
Judicial, el Tribunal Supremo de Elecciones, la Administracion Descentralizada y las
empresas publicas del Estado, deberan incluir en el periodo presupuestario
siguiente y en los presupuestos futuros las partidas de financiamiento necesarias
para la contratacion de intérpretes y capacitacion de personas en lengua de Lesco,
asi como para la adquisicion e instalacion de sistemas alternativos de comunicacion

tactiles para atender las necesidades de las personas sordas, segin su
competencia, para cumplir lo dispuesto por la presente ley. En el mismo sentido
quedan facultadas las municipalidades y las instituciones auténomas.

ARTICULO 31- Convenios o Acuerdos

Las instituciones Publicas podran suscribir convenios, alianzas y acuerdos con
organizaciones de la sociedad civil, entidades del sector publico y privado, y
organismos de cooperacion internacional para el cumplimiento de la presente ley.

CAPITULO VI
CONMEMORACIONES
ARTICULO 34- Declarese el 19 de julio dia de la Lengua de Sefias Costarricense
(LESCO).
ARTICULO 35- Declarese el 21 de septiembre dia de la Comunidad de Personas
Sordas de Costa Rica.

ARTICULO 36- Declérese el 30 de septiembre dia del traductor e intérprete de la
Lengua de Sefias Costarricense (LESCO).

ARTICULO 37- Autorizase a las instituciones publicas para que celebren actos
conmemorativos relacionados con las fechas antes mencionadas, tendientes a

evidenciar la situacién que enfrentan las personas sordas y sordociegas en una
sociedad encaminada a implementar las adecuaciones que les permita a estas

personas comunicarse en igualdad de condiciones.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 38- Responsabilidad del Consejo Nacional de Personas con
Discapacidad

El Consejo Nacional de Personas con Discapacidad (Conapdis), como ente rector
en discapacidad, fiscalizara el cumplimiento de las disposiciones establecidas en la

resente Ley. Para tal fin, debera constituir una Comision de Seguimiento
nstitucional en la que participaran representantes de organizaciones de personas

sordas, sordociegas y sus familias.
ARTICULO 39- Reglamentacion

El Poder Ejecutivo reglamentard la presente Ley dentro del plazo de seis meses
posteriores a su publicacién.
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ARTICULO 40- Derogatoria
Deréguese la Ley N.° 9049, del 19 de julio del 2012

28-08-2010
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Sr. David Zuniga propone que los siguientes articulos se lean de esta manera:

ARTICULO 8- Derecho al aprendizaje, conocimiento y uso de la Lesco y
de los medios de apoyo a la comunicacion oral.

Se reconoce el derecho de la persona sorda o sordociega de elegir
libremente el aprendizaje, conocimiento y uso de la Lesco, lenguaje tactil y
a los distintos medios de apoyo a la comunicacion oral, en los términos
establecidos en esta ley.

ARTICULO 10 - Centros Educativos

Los centros educativos privados y publicos deberan, de forma paulatina y de
conformidad con lo dispuesto por el Consejo de Educacion Superior,
incorporar medidas de planificacion para garantizar el servicio de
interpretacion en Lesco y lenguaje tactili a estudiantes con sordera y
sordoceguera, que se comunican en lengua de sefas, desde la estimulacion
temprana hasta la educacién superior, para facilitar y garantizar el acceso,
permanencia y proyeccion en el sistema educativo.

ARTICULO 20- Acceso a la Informacién Institucional

Cuando las instituciones publicas y privadas realicen o subvencionen
Congresos, foros, simposios y seminarios en los que participen personas
sordas o sordociegas, facilitaran su acceso a la informacion mediante la
prestacion de servicios de intérpretes en Lesco y lenguaje tactil. Asimismo,
las instituciones publicas y privadas adoptaran las medidas necesarias para
que las campafias de publicidad institucional y los distintos soportes
audiovisuales en los que éstas se pongan a disposiciéon del publico sean
accesibles a estas personas.

ARTICULO 22- Transportes

Las estaciones de transporte maritimo, terrestre y aéreo, deberan contar con
lenguaje tactil, pantallas informativas con la Lesco, de interpretes o
asistentes de la comunicacion en Lesco para las personas sordas o
sordociegas, en los puntos de informacion y atencién al publico que se
establezcan. Se adoptaran las medidas necesarias para que |as
instrucciones sobre normas de funcionamiento y seguridad en los transportes
se difundan también, siempre que sea posible, en Lesco.

ARTICULO 23- Derecho a la salud

Los centros de salud de la Caja Costarricense de Seguro Social podran
ofrecer el servicio de interpretacién en Lesco y lenguaje tactil que permitan
garantizar el acceso a la salud en igualdad de oportunidades para las
personas sordas o sordociegas.
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ARTICULO 24- Cultura, Deporte y Recreacion

Las Instituciones publicas o privadas de servicio publico deberan contar con
los servicios de interpretacion en Lesco y lenguaje tactil en actividades
culturales, deportivas, de recreacion y de ocio.

ARTICULO 30- Presupuesto

Las instituciones publicas de la Administraciéon Central, los Poderes
Legislativo y Judicial, el Tribunal Supremo de Elecciones, la Administracién
Descentralizada y las empresas publicas del Estado, deberan incluir en el
periodo presupuestario siguiente y en los presupuestos futuros las partidas
de financiamiento necesarias para la contratacion de intérpretes y
capacitacion de personas en lengua de Lesco, asi como para la adquisicién
e instalacion de sistemas alternativos de comunicacion tactiles para atender
las necesidades de las personas sordas, segun su competencia, para cumplir
lo dispuesto por la presente ley. En el mismo sentido quedan facultadas las
municipalidades y las instituciones autbnomas.

Sr. José Fernando Méndez propone que se le recomiende al honorable Concejo
Municipal, declararse parcialmente a favor del expediente N° 20.767, tomando en
cuenta las modificaciones plateadas por esta comisién.

v Los senores José Fernando Méndez Vindas y Julio Benavides Espinoza,

estan de acuerdo.

AL SER LAS DIECIOCHO HORAS CON CINCO MINUTOS DEL DIA NUEVE DE
SETIEMBRE DEL ANO DOS MIL DIECINUEVE SE DA POR FINALIZADA LA
SESION DE LA COMISION DE ACCESIBILIDAD NUMERO CERO UNO
DIECINUEVE
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