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MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO DE HEREDIA 37137
ACTA SESION ORDINARIA No. 50-21

ACTA DE LA SESION ORDINARIA NUMERO CINCUENTA VEiNTiUNO _
CELEBRADA VIRTUALMENTE POR EL CONCEJO MUNICIPAL DE SAN PABLODE . |
HEREDIA, EL TRECE DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO DANDO}-_-
INICIO AL SER LAS DIECIOCHO HORAS CON DIECISIETE MINUTOS, CONT‘ANDO-"
CON LA PRESENCIA DE LOS SIGUIENTES MIEMBROS: _ :

Quien preside:
Sr. Rodrigo Hidalgo Otarola

Regidores Propietarios:

Sr. Mauricio Montero Hernandez
Sr. Yohan Granda Monge

Sra. Heidy Leén Chaves

Sra. Yolanda Tapia Reyes

Regidores suplentes:

Sra. Sandra Arias Vargas

Sr. Rodolfo Vindas Cantillano
Sr. Erick Soto Arrieta

Sra. Susan Leiva Gonzalez
Sr. Danilo Villalobos Vindas

Sindicos Primer Distrito
Sr. Rodolfo Acosta Chacén

Sindicos Segundo Distrito

Sr. David Arguedas Carranza
Sra. Zuleyka Aragén Sanchez

Funcionarios Municipales

Sr. Bernardo Porras Lépez, Alcalde Municipal

Secretaria Concejo Municipal

Sra. Lineth Artavia Gonzalez, Secretaria
Sra. Maria José Esquivel Bogantes, Asistente

Ausentes
Sra. Hazel Aguirre Alvarez, con justificacion

SESION ORDINARIA N° 50-21
ORDEN DEL DiA
13-12-2021

CAPITULO 1. Apertura de la sesion

CAPITULO 2. Comprobacién de Quérum

CAPITULO 3. Aprobacion de las acta N° 49-21 y 20-21E
CAPITULO 4. Dictamenes de la Comision de Asuntos Juridicos
CAPITULO 5. Mociones
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CAPITULO 6. Informes de Presidencia ORIA
CAPITULO 7. Informes de Alcaldia N g
CAPITULO 8. Analisis y tramitacion de correspondencia (Y Ta %
CAPITULO 9. Asuntos Varios e o ekl

CAPITULO 10. Cierre de Sesion

CAPITULO 1. Apertura de la sesion

CAPITULO 2. Comprobacién de Quérum

Se encuentra ausente las sefiora Zuleyka Aragon Sanchez quien posee tiempo hasta
las 6.30pm para ingresar a la sesién.

Se justifica la ausencia de la Sra. Hazel Aguirre por motivos laborales
CAPITULO 3. Aprobacién de las actas N° 49-21 y 20-21E
Acta 49-21

v' Ratificada
Acta 20-21E
v' Ratificada

CAPITULO 4. Dictamenes de la Comisién de Asuntos Juridicos

Sr. Mauricio Montero procede a presentar el dictamen N° CAJ-045-2021, con relacion
al analisis del Marco Informativo de Gobierno y Gestion de las Tecnologias de
Informacién desarrollado por el MICITT. Externa que esto viene a fortalecer una serie
de gestiones en la misma linea.

Sr. Rodrigo Hidalgo comenta que una de las normas técnicas mas importantes es
INTECO, siendo este proceso encargado al MICITT abarcando todas las instituciones

publicas.
Se propone el siguiente acuerdo:

CONSIDERANDO

Dictamen N° CAJ-045-2021 de la Comisién de Asuntos Juridicos

Preside:

= Lic. Mauricio Montero Hernandez, Regidor Propietario

Miembros de la Comisién:

* MSc. Rodrigo Hidalgo Otarola, Regidor Propietario

Invitado:

" Lic. Joseph Granda Vargas, Departamento de la Informacion y Comunicacion

Ausentes:

* Lic. Luis Alvarez Chaves, Asesor Legal Externo
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= Lic. Luis Fernando Vargas Mora, Director, Depto. Asesoria LegalInterna "«
» Sr. Alfredo Loaiza Mata, Asesor (< '
* Lic. Gustavo Fernandez Salgado, Asesor
* Lcda. Pamela Cruz Valerio, Asesora Legal Interna
* Lic. Danilo Villalobos Vindas, Regidor Suplente
* Lic. Rodolfo Vindas Cantillano, Regidor Suplente
* Lic. Yohan Grande Monge, Regidor Propietario

Tema: Analizar el oficio MSPH-AM-NI-224-2021, recibido via correo el dia 23 de
noviembre de 2021, suscrito por el Sr. Bernardo Porras Lopez, Alcalde Municipal,
donde remite oficio MSPH-AM-TI-NI-021-2021, suscrito por el Sr. Joseph Granda
Vargas, Departamento de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién, adjuntando
Marco Informativo de Gobierno y Gestion de las Tecnologias de Informacion

desarrollado por el MICITT.
CONSIDERANDOS

1. Acuerdo municipal CM 681-21 adoptado en la sesién ordinaria N° 48-21
celebrada el dia 30 de noviembre del 2021, mediante el cual, se remite los
oficios citados a la Comisién de Asuntos Juridicos para su respectivo analisis y

posterior dictamen.

2. Acta 15-21 de la reunién celebrada el dia 09 de diciembre del 2021, donde se

analizo el tema,
RECOMENDACIONES

Se le recomienda al honorable Concejo Municipal.

Aprobar las Normas Técnicas para la Gestion de las Tecnologias de Informacion

desarrollado por el Ministerio de Ciencia y Tecnologia (MICITT).

Firma de los miembros de la Comisidon de Asuntos Juridicos:

Lic. Mauricio Montero Hernandez MSc. Rodrigo Hidalgo Otarola
Regidor Propietario Regidor Propietario

Ultima Linea

ESTE CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA

Aprobar dicho dictamen asi como las Normas Técnicas para la Gestion de las
Tecnologias de Informacion desarrollado por el Ministerio de Ciencia y Tecnologia
(MICITT), que versan de la siguiente manera:



MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO DE HEREDIA

COSTA RICA
ML) DIEL EaCEm T

Normas técnicas para la gestién y el control de las
Tecnologias de Informacién

2021




MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO DE HEREDIA

Control de Versiones
Fecha Version Autores Aprobado
101172021 1.0 Seirys Solis Garcia, Jorge Mora Flores | Normas técnicas

CONAVI.

Manue! Montillano Vivas,
CCSSs.

Silvia Chinchilla Saenz,
Comité consultivo ISACA
Costa Rica.

Orlando Tenorio Chacon,
Comité consuitivo ISACA

Director de
Gobernanza Digital

para la gestion y el
control de las
Tecnologias de
Informacion que
sustituyen

las Normas
técnicas para la
gestion y el control
de las Tecnologias
de Informacion {N-
2-2007-CODFOQE)

Costa Rica, derogadas por la
Contraloria
Ivannia Badilla Picado, General de la
MICITT. Republica
mediante la
Roberto Lemaitre Picado, resolucion
MICITT. resolucion N°
R-DC-17-2020 del
diecisiete de marzo
del dos mil veinte.
Firmade
digitalmente por
H JORGE EMILIO
m L MORA FLORES
(FIRMA;
3 Fecha: 2021.11.11
13:58:32 -06'00'
Jorge Mora Flores

Director Gobe
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MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO DE HEREDIA
ANTECEDENTES

El sector publico costarricense presenta una plurslidad de realidades respecto 3 |a gestion de tev:rioipglas,
de informacion y comunicacion, por lo que la Contraloria General ha sefalado que se reqmére, una
respuesta articulads por parte de las autoridades competentes en materia de tecnold Y
telecomunicaciones, que permita orientar las acciones que deben realizar las instituciones publlcas\a’n
relacion con esta materia. Lo anterior, en procura de direccionar al sector publico hacia 2k
aprovechamiento de esas tecnologias para el fortalecimiento de ia gestion institucional, suministrando

trazabilidad 2 sus procesos, asi como informacion confiable y sistematizada para la toma de decisiones y

la rendicion de cuentas. Como parte de esas labores de rectoria en materia de control y fiscalizacion

superior, el érgano Contralor emitio las Normas técnicas para |a gestion y el control de las tecn ologias de

informacion {N-2-2007-CO-DFOE), resolucion R-CO-26-2007 de las diez horas del sicte de Junio de 2007,

en Ias cuales se establecieron criterios de control que debian ser observados como parte de |3 gestion

institucional de las tecnologias de la informacién. Las Normas de Tl, emitidas por la Contraloria General

de |a Repubiica, encontraban fundamento en la ausencia de un marco orientador que regulara tanto la

gestion como |z definicién instituciona! de! marco reguiador en materia de tecnologias de informacion v

comunicacion, constituyendo en su momento el fundamento para el desarroilo de auditorias sobre la

aplicacién de controles y practicas sobre ia gestion de tecnologias de informacion,

Debido a que dicha normativa establece criterios de contro! que deben ser observados como parte de !a
gestion institucional de las T, el jerarca v los titulares subordinados, como responsables de esa gestion
deben establecer, mantener, evaluar y perfeccionar ase marco de control de confo rmidad con lo
establecido en la Ley General de Control Interno N°® 8292, Asimismo, la Funcién de Tl debe contribuir con
ello cumpliendo con dicho marco de control y facilitando !a labor estratégica del jerarca. Esta normativa
ha side de acatamiento obligatorio para la Contraloria General de I3 Republica y las institucionas y érganos
sujetos a su fiscalizacién, y su inobservancia generaria las responsabilidades que correspondan de
conformidad con el marco juridico que resultara aplicable.

Por otra parte, mediante Directriz 043 del 16 de febrero de 2016, el Poder Ejecutivo emite los
“Lineamientos generales para evaluar el estado de situacion de las tecnologias de informacion y
comunicacion en el sector publico costarricense” . en los cuales se encomienda al Ministerio de Ciencia,
Innovacion, Tecnologia y Telecomunicaciones (MICI'IT] la elaboracion del diagndstico del estado de
situacion del sector de las Tecnologias de la Informacién y Telecomunicaciones del pais, presentar los
resultados de ese diagndstico 2l Consejo de Gebierno, asi como realizar una propuesta de politica nacional
para el abordaje de las tecnologias de informacion y comunicacidn del sector publico. En cumplimiento
de io anterior, en el afio 2018, el MICITT emite Ia “Estrategia de Transformacion Digital hacia la Costs Rica
del Bicentenario 4.0.”, en la cual plantea el objetivo general del desarrollo del gobierno digital del
Bicentenario, como el impulso al uso estratégico de las tecnologias digitales en !as instituciones del
gobierno de Costa Rica, respondiendo a las necesidades de todos sus habitantes de maneras eficiente,
transparente e inclusiva. Parte de la estrategia definida por el MICITT contempla el establecimiento de
dos ejes estratégicos deneminados “Pura Vida Digital” ¥ “CR Inteligente”, siendo una de las acciones
propuestas en este uitimo eje, la conformacion de un Codigo Nacional de Tecnologias Digitales,
consistente en un compendio de politicas que establecen los requisitos minimos deseables para la
adquisicion, desarroilo y gestion de las tecno logias y los servicios digitales del sector publico costarricense.
Por otra parte, el sector publico costarricense presenta una pluralidad de realidades con relacion al
desarrolio digital que requieren una respuesta articulada de Ias autoridades competentes en la materia ¥
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i -
que oriente las acciones que deben realizar las instituciones en materia de Tecnologﬁ ‘q‘f
Telecomunicaciones, para enrumbar a todo el sector publico en la misma direccion, a fin de log
objetivo de uso estratégico de las tecnologias digitales en las instituciones enfocadas en las necesid
de todos sus habitantes de manera eficiente, transparente e inclusiva.

Dentro del contexto descrito, las tecnologias de la informacién v comunicacion son herramientas que™-olf
contribuyen con las instituciones, suministrando trazabilidad a sus procesos asi como informacion
sistematizada y confiable para !a toma de decisiones v la rendicion de cuentas, por lo que deben atender
3 las particularidades de cada institucion, pero orientadas por la visién definida por el rector en la
materia (MICITT), en consideracidn al conocimiento de sus actividades y los recursos disponibles. De esta
forma, de conformidad con la publicacién de Ja “Derogatoria de las Normas Técnicas para la gestion y el
control de las tecnologias de Informacion (N-2-2007-CO-DFOE) resolucion N.°R-CO-26- 2007 ¥
modificacion a las Normas de Control Interno para e! Sector Publico [N-2-2005-CODFOE) resolucién N° R-
C€0-9-2009 items 5.9 y 5.10.”, asi mismo Iz Ley N° 7165 del 26 de junio de 1950, Ley de promocion del
desarrolio cientifico y tecnologico, en sus articulos 1, 2, 3, 4, 5,8, 9, 10, 11, 20 y 100, y en los articulos 10
y 11 inciso d) del Decreto Ejecutivo N°® 41187-MP-MIDEPLAN, Reglamento de Organizacion del Poder
Ejecutivo, se dispone que corresponde al Ministerioc de Ciencia, Innovacién, Tecnologia y
Telecomunicaciones, la rectoria de Ciencia, Tecnologia, Telecomunicaciones y Gobernanza Digital, y por
ende, es el encargado de emitir |a politica publica en estas dreas, asi como y promover la modernizacion
v el aprovechamiento de los recursos tecnologicos que utiliza e! Estado, estableciendo Is debida
coordinacion con los demas organos de |a administracion publica.
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INTRODUCCION

y de la comunidad.

En este ambiente de cambio continuo, I3 necesidad de implementar un proceso de gobierno, un marcd — - -
de trabajo integral, que ayude a las entidades piiblicas a lograr sus objetivos estratégicos mediante el
alineamiento de los objetivos de Tecnologia con los objetives institucionales, creando valor y generando
beneficios dentro y fuera de la institucion.

Con la finalidad de generar valor publico, es necesario, pasar de un paradigma de Tl como recolector y
cumplidor de requerimientos de sus grupos de interds, a una gestidn de T! enfocada en el apoyo al
cumplimiento de la estrategia institucional, lo que se logra mas facilmente cuando se cuenta con un marco
de gobierno de TI.

Las Entidades del Estado Central, Municipalidades e Instituciones Autonomas, como a I3 alta & incremental
dependencia tecnologica que tienen para mantener su operativa, se hace necesario contar con un marco
orientador de |a gestion de las tecnologias de informacion, que parmita garantizar un balance adecuado
de las inversiones, organizacion de recursos y actividades sustantivas, debidamente alineado al marco
juridico y manteniendo relaciones adecuadas con proveadores de bienes ¥ servicios tecnologicos.

El Ministerio de Ciencia, Innovacion, Tecnologia y Telecomunicaciones — MICITT ha establecido el “Normas
técnicas para |a gestion y el control de las Tecnologias de Informacion”, con una direccion mas a justada 3
larealidad en el entorno tecnoidgico actual, con el fin de coadyuvar a las instituciones en 'a administracion
de las I&T.

Los jerarcas, titulares subordinados y auditoria interna, en razén de que dicha normativa establece
criterios de control que deben ser observados como parte de la gestion institucional de las Tl, seran los
responsables de esta gestion. Deben establecer, mantener, evaluar y perfeccionar ese marco de gobierno
y gestion de las tecnologias de informacién, de conformidad con lo establecido en la Ley General de
Control Interno.



MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO DE HEREDIA 37146

ALCANCE

fiscalizacion de la Contraloria General de |a Republica, y su inobservancia generara las resp—onthb‘ﬂidad‘

1)

que correspondan de conformidad con el marco juridico que resuite aplicable. WD

RESPONSABILIDADES

La responsabilidad de las instancias institucionales en materia de Tecnologias de Informacion y
comunicaciones como ente rector dentro de la organizacion, es velar por la implementacion ¥ seguimiento
del Marco de Gestion de Tl para la aplicacion de sanas practicas y adecuar su realidad bassndose en este
documento como referencia.

El maximo jerarca institucional, es responsable del establecimiento del Gobierno corporativo que apoye
¥ supervise la adecuada implementacion de Marco de Gestion de Tly su gestion, por parte de Ia instancia
competente en materia de 1&T.

PRINCIPIO DE CUMPLIMIENTO

El Marco de Gestion de Tl de Gobierno y Gestion de las Tecnologias de Informacién orienta a |a institucion
en |3 implementacion de buenas pricticas que permiten la adecuada gestion de los procesos requeridos
para brindar de forma oportuna y efectiva los servicios brindados a través del uso y administracion de los
recursos tecnologicos de forma tal que garanticen la continuidad de las operaciones institucionales, la
salvaguarda de Ia informacion gestionada, la entrega de valor y el cumplimiente normativo. Para el
proceso de implementacion es necesario tener conocimients sobre la gestion institucional, naturaleza,
tamano y complejidad, vol de operaciones y como esta se 3apoya en su operativa con el uso de los
recursos tecnologicos y su nivel de dependencia. Este proceso puede ser progresivo, debidamente
planificado, de acuerde con las prioridades institucionales, criticidad de los procases y riesgos asociados
al uso de recursos tecnoldgicos y los servicios requeridos que se brindan a través de la gestion de Tl. E|
ciclo de implementacién sugerido por el Marco de Gestién de Tl constituye tres etapas de priorizacion,
con una duracion de implementacion en forma consecutiva de un afio, seis meses y seis meses
respectivamente, para un plazo maximo total de dos afios.

Se dispone del instrumento: Matriz Guia parc lo Implementacion de Buenas Prdcticas de Gobierno ¥
Gestidn de las Tecnologias de Informacion, en la que se establece e! nivel de pricridad sugerido para la
implementacion segin cada etapa.



MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO DE HEREDIA 37147

PERFIL DEL PROCESO

Para asegurar que se realiza una adecuada implementacion de cada proceso que soporta F gestlon
tecnologias de informacion, debe asegurarse que cumpla con el siguiente perfil: =

1. Debe estar formaimente definido a traves de la disposicion de un objetivo claro y metas\e\s]zecmca
que sean ejecutables, reales, orientadas a resultados y medibles.
2. La propiedad del proceso debe estar claramente establecida, sobre el disefo, interaccion cd‘n\ni'\"
procesos, rendicion de cuentas de los resultadoes finales, medicion del desempefio e identificacion de

mejora

3. Debe estar claramente establecida |a secuencia de actividades de forma logica, consecuente, flexible,
y escalable de forma tal que produzca los resultados esperados, considerando el manejo de
excepcionss y emergencias.

4. Losroles y responsabilidades deben estar exactamente asignados para la ejecucion efectiva de las
actividades clave y su documentacion, ademas de la rendicidn de cuentas sobre los entregables
finales asociados.

5. Debe disponer de lineamientos y planes debidaments formaiizados, revisados, actualizados,
aprobados, almacenados, comunicados, publicados y utilizados en forma consecuents, que
establezcan las directrices y acciones requeridas. Los lineamientos deben estar accesibles y asegurar
el claro entendimiento por parte de los responsables de su aplicacion, asi como de las partes
interesadas. Los lineamientos se constituyen por:
® Planes de gestion, de trabajo y de accion, que permitan establecer las actividades y tareas para

un periodo especifico y el logro de resultados

® Politicas y directrices que brinden la informacion necesaria en el mds amplio nivel de detalle sobre
las normas y mecanismos que se deben cumplir

¢ Normas que definan los propositos generales dentro de un marce o politica regulatoria, indicando
lo que debe hacerse para su cumplimiento de acuerdo con el entorno de gestion y alcances
establecidos por la organizacion.

# Procedimientos, para tareas especificas de tipo operativo-administrativo, indicando el como se
lleva a cabo una actividad o un proceso describiendo con alto grado de detalie el mode de realizar
las actividades principales y la parametrizacion de ios componentes e integrantes del proceso que
describen.

o Estandar Técnico, desarroliado como guia para ia configuracion de valores, reglas, condiciones o
caracteristicas en productos de hardware y software que integran |a arquitectura de procesos
alcanzados por los requerimientos normativos, regulatorios y legales relacionados con las
actividades institucionales.

¢ Instructivos, listas de chequeo y formularios, documentacion anexa a los procedimientos y que
sirven como guia de paso a paso, documento de control y/o registros que presentan resultados
obtenidos o proporcionan evidencia de actividades realizadas.

6. Deben contar con indicadores de desempefio, de tal forma que permitan identificar el nivel de logro
de las metas. Deben establecerse las formas de recopilacion de datos asociados y |a presentacién de
los resuitados y acciones para tratar las desviaciones segun aplique.
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DIAGNOSTICO

Identificacion de la situacion actual al nivel de gestion de Tl, con el fin de establecer la I:nechﬁ ls.egun
buenas practicas y requerimientos institucionales (tamafio y complejidad de la institucion, prbcesos
criticos que se apoyan con Ias Tl, riesgos asociados, entre otros). \

El diagnostico puede orientar el nivel de implementacién sobre las buenas practicas de los procesos que’=- ¥
se aplicaran para el marco de gestion de Tl. Si como resultado de esta valoracion se identifican pricticas
que no aplican a la institucion, deberd ser debidamente justificado y respaidado con el analisis de riesgos
respectivo.

Se dispone del instrumento: Perfil de o Gestion de T, que permite identificar si se cuenta con los
componentes minimos para establecimiento de! Marco de Gestion de las Tl Institucional.

DOCUMENTOS DE REFERENCIA

o Perfil de la Gestion de Tl

e Matriz Guia Implementacion Practicas de Gobierno y Gestion
® Guia de Riesgos asociados a las tecnologias de informacidn

PROCESOS DEL MARCO DE GESTION DE TI

Para asegurar la disponibilidad de! Marco de Gestion de Tecnologia de Informacion Institucional, la
institucién debe establecer los procesos al nivel de Tecnologias de informacién, que permitan brindar
servicios efectivos para mantener la operativa institucional, salvaguardar los datos que se capturan,
procesan, organizan, distribuyen y resguardan.

. GOBERNANZA DE T

La institucion debe disponer de un marco orientador que permita la definicion de la accion
institucional con un enfoque de valor publico. Asimismo, debe considerar en Ia estrategia

institucional la incorporacion de iniciativas habilitadas por tecnologias de informacion.

La entidad publica debe tener un 6rgano rector que permita establecer las prioridades en cuanto al
cumplimiento de estrategias propuestas por tecnologias de informacidn; debidamente conformado
por las auteridades institucionales administrativas competentes segin corresponda 3 cada
institucion, participando a los titulares responsables de la Planificacién Institucional y de las
tecnologias de informacién y comunicaciones como un asesor en los modelos de habilitacién de los
objetivos, necesidades y oportunidades institucionales a través del uso de Tl, asi como elementos
para la rendicion de cuentas sobre el uso adecuado de las Tl para responder a las necesidades,
objetivos y oportunidades institucionales.

La conceptualizacion de este 6rgano rector debe ser una instancia de aito nivel que busca habilitar ia
gobernanza en torno a Ias Tecnologias de la informacidn y Comunicaciones (TIC), estableciendo un
espacio de didlogo y coordinacion entre las gerencias de la institucidn y la unidad responsable de las
Tecnologias de Informacion y Comunicaciones [DTIC), con el fin de asegurar el apoyo de las TIC a la
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gestion y el cumplimiento de la estrategia institucional. Al estar integrado por las m;x ima§_“
autoridades de gobiemno y administracion de la Institucion, junto con la unidad de Tec rpi{tﬁas de Lg
fomo cusrbe.
colegiado, la toma de decisiones sobre temas estratégicos asociados con las TIC qué krnprdengf
prestacion de los servicios a los usuarios. :

Informacion y Comunicaciones, y la Direccién de Planificacion Institucional asume;|

GESTION DE TI

La institucion debe implementar y mantener practicas de gestion de las Tl, que defina formalmente
los siguientes componentes para la entrega de servicios al nivel de tecnologias de informacidn en
alineacion con el marco estratégico y el modelo de arquitectura empresarial;

1. Estructura organizacional, el nivel de responsabilidad jerarquica de la Unidad de T debe permitir
la independencia de sus acciones y priorizar sus servicios de acuerdo con los requerimientos
institucionales. Las Unidades deben ser claras y estar asignadas, oficial izadas, publicadas y
distribuidas a funcionarios que cumplan con el perfil requerido, de forma tal que no impacte la
toma de decisiones y el iogro de los objetivos de los procesos y servicios de TI

2. Procesos de Tl, establecidos formalmente para el adecuado aseguramiento de entrega de
servicios y soporte a la institucion.

3. Servicios, formalmente establecidos a traves de un catalogo y las relaciones de acuerdos con las
unidades funcionales, de forma tal que se pueda administrar adecuadamente la infraestructura
tecnologica instalada en la organizacién para asegurar la continuidad de !as operaciones
institucionales, el resguardo de la informacion, el cumplimientc regulatorio y la mejora continua
hacia el logro de los objetivos institucionales.

4. Investigacion sobre tecnologias emergentes que permitan a traves de su eventus! incorporacion,
Ia innevacion y mejora continda al nive! instituciona! para el logro de los objetives y la entrega
de valor publico.

5. Atencion (a través de una mesa de ayuda), ya sea solicitudes de nuevos requerimientos o
incidentes al nivel de Tl, de manera eficaz, eficiente y oportuna; y dicha atencion debe constituir
un mecanismo de aprendizaje que permita minimizar los costos asociados y la recurrencia.
Ademds de permitir mayor facilidad al usuario el proceso para solicitar la atencion.
Administracion de bienes y servicios prestados por terceros, asegurando gue satisfagan los
requerimientos en forma eficiente y sean congruentes con las practicas de calidad, seguridad,
seguimiento y evaluacion establecidas por la institucién.

6. Pilanificacion de trabajo, a través de planes para |a asignacién de tareas y responsables y gue
orienten la evaluacion de! desempefio al nivel individual y el logro de los objetivos establecidos.

PLANIFICACON TECNOLOGICA INSTITUCIONAL

La Institucion debe instaurar un modelo estratégico formal que permita establecer la direccién
organizacional, iniciativas @ corto, mediano y largo plazo, incorporando las necesidades ¥
oportunidades tecnoldgicas que permita establecer los requerimientos al nivel tecnologico para ia
sostenibilidad de las operaciones institucionales, asi como cambio y mejora a los recursos
tecnologicos instalados vy las oportunidades de crecimiento y entrega de valor publico.
Adicionalmente, que incorpore indicadores que permitan valorar el nivel de cumplimiento de los
objetivos estratégicos, ias acciones de revision y ajuste a la estrategia.

La Unidad de Tl debe disponer de un plan de infraestructurs e inversiones que permita proyectar los
requerimientos de licenciamiento, mantenimiento de infraestructura tecnologica (preventiva, por
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obsolescencia, mejora), adquisicion de nuevos recursos tecnologicos, basados en Ia linea estratégica g
institucional establecida i =8
Ls entidad debe estabiecer una Politica de Innovacion e investigacion tecnoldgica donde sé
determinen ios mecanismos necesarios para asegurar el establecimiento de un proceso continuo PoF:
N

medio de la Unidad de TI. A\

La Unidad de Tl debe disponer de un programa de iniciativas institucionales que pueden ser
habilitadas 3 través de la incorporacion de recursos y servicios tecnologicos, respaldados
debidamente por la valoracion de Ia factibilidad y entrega de valor respectivos.

La Unidad de Tl debe desarrollar la pianificacion anual operativa que oriente las acciones para
asegurar la mantenibilidad y disponibilidad de los recursos tecnologicos, |a incorporacion de nuevas
facilidades (a través de proyectos) y el presupuesto asociado a las actividades y tareas, debidamente
alineadas con los objetivos estratégicos establecidos por la institucion.

Ls entidad debe optimizar el uso de los recursos financieros invertidos en la gestién de Tl procurando
el logro de los objetivos de esa inversion, controlando en forma efectiva dichos recursos y
observando el marco juridico que al efecto le resulte aplicable

GESTION DE RiESGOS TECNOLOGICOS

La institucion debe establecer un proceso formal de gestidn de riesgos que responda a las amenazas
que puedan afectar el logro de Ios objetivos institucionales, basado en una gestion continua de
riesgos que esté integrada al sistema especifico de valoracion del riesgo institucional y considerando
el Marco de Gestion de Tl que le resulte aplicable.

La Unidad de Ti debe aplicar el marco de gestion de riesgo tecnologico, con el fin de identificar,
valorar, pricrizar y gestionar los riesgos al nivel de Tl en cualquiera de sus escenarios, que impliguen
una eventual afectacion a la continuidad operacional, asi como la integridad y confidencialidad de |a
informacion y el cumplimiento regulatorio de la institucién.

ARQUITECTURA EMPRESARIAL

La Institucion debe disponer de practicas formales que permitan gestionar la arquitectura
empresarial orientada ia gestion de los procesos institucionales para promover la implementacion
de la estrategia organizacional, en el que se establezca la identificacién formal de Ia estructura de
datos clasificada segin su nivel de criticidad y uso, la asociacion de los procesos institucionales, de
acuerdo con el uso de recursos tecnologicos (sistemas de informacion e infraestructura) para
acceder, procesar y almacenar los datos e informacion.

La entidad debe contar con un modelo de arquitectura que permita visualizar adecuadamente la
estructura de procesos institucionales y la relacion de uso de recursos instalados (sistemas de
informacion, infraestructura tecnolégica) para gestionar los datos e informacion requeridos en la
operativa. El organo rector de Gobernanza en Tl tiene la responsabilidad de establecer el modelo de
arquitectura empresarial.

La institucion debe disponer de un modelo de clasificacion de datos e informacion, seglin criterios y
requisitos legales, de valor, segin el nivel de criticidad y susceptibilidad a divulgacion o modificacion
no autorizada. La Unidad de Tl se basara en este modelo para establecer las directrices de seguridad
y proteccion de los datos e informacion institucionales.
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3
.

La institucion debe implementar practicas que permitan controlar Ié{_tl rocesos
organizacionales, posibilitando Iz mejora continua de productos y servicios, buscznci;& mgurg_r hal
satisfaccion de las necesidades institucionales, manteniendo estindares de documen"tiqi;'ia_:'m de"_'ldlg'
lineamientos requeridos, esquemas parz la medicion del desempefio y control sobre Ia'Visencia

las practicas aplicables a los procesos.

lgualmente, debe generar servicios de Tl de conformidad con ios requerimientos de los usuarios con
base en un enfoque de eficiencia y mejoramiento continuo de los procesos que habilitan ia gestion
de las tecnologias de informacion.

RECURSOS HUMANOS

La institucion debe disponer de un proceso formal que le permita gestionar los recursos humanos de
acuerdo con las necesidades institucionales, en apego a directrices y regulaciones segun aplique. Las
practicas deben apoyar el reciutamiento, seleccion, contratacion, induccién y capacitacion continua
segun lo requerido. De igual forma, disponer de modelos que permitan la evaluacion del desempefo
de los funcionarios y la identificacién de funcionarios con responsabilidades criticas y e! desarrollo
de habilidades en otros colegas que permitan sustituciones para asegurar la continuidad del servicio
de las actividades principales.

La Unidad de Tl debe constituirse con funcionarios que dispongan de un perfil técnico de acuerdo
con sus responsabilidades, asi como habilidades de gestion ¥ administrativas que permitan realizar
actividades requeridas para asegurar la gobernanza de fas Tl.

CONTRATACION Y ADQUISICIONES DE BIENES ¥ SERVICIOS TECNOLOGICDS

Ls institucion debe disponer de practicas formales para establecer los requerimientos de
contratacion y adquisicion de bienes, consultorias Y servicios a proveedores externos, cuyo giro de
negocio sea orientado al dmbito tecnoldgico, de forma tal que apoye el desarrollo de iniciativas y
mejoras de |a infraestructura tecnoldgica, sistemas de informacion, seguridad de la informacién,
ciberseguridad y otros relacionados de acuerdo con las necesidades y oportunidades visualizadas al
nivel institucional. El modelo debe permitir establecer objetivamente 3l nivel operativo, técnico,
legal y tecnoldgico entre otros, los términos de referencia, los parametros de valoracion del perfil del
proveedor y su oferta para realizar la seleccidn adecuada.

Ls Unidad de TI debe disponer y aplicar en forma consistente practicas para la supervisién ¥
evaluacion a través de pruebas de aceptacion y valoracion del cumplimiento contractual en cuanto
al servicio y desempefio en la implementacion, configuracion y administracion de los recursos
tecnologicos contratados a terceros.

GESTION DE PROYECTOS QUE IMPLEMENTAN RECURSOS TECNOLGGICOS

La institucion debe gestionar los proyectos que permitan habilitar sus iniciativas para el logro de los
objetivos estratégicos, satisfaciendo los requerimientos ¥ &n cumplimiento con términos de calidad,
tiempo, presupuesto y uso optimo de los recursos, de acuerdo con las buenas practicas y estandares
preestablecidos.

La Unidad de T! debe establecer el portafolio de proyectos debidamente priorizados, identificando
en cada iniciativa el beneficio a generar por la habilitacién de tecnologias de informacion. Su
administracion a traveés de ia ejecucidn de los planes asociados, deben permitir obtener el resultado
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espersdo, minimizando el riesgo asociado a eventos durante la ejecucion del proyecto y garantizandp}‘\"- =
la calidad y la entrega de valor para el logro de los objetivos institucionales. Ry

o U
La Unidad de Tl debe establecer un modelo estandarizado para la gestion y administrac:ilég de
proyectos de perfil tecnoldgico, asi como su continua actualizacion, divulgacién y capacita!l;lén a S
funcionarios. 3

DESARROLLO, IMPLEMENTACON Y MANTENIMIENTO DE SSTEMA DE INFORMACION

La Unidad de Tl debe aplicar practicas formales que permitan ejecutar un proceso consistente para
la definicion de requerimientos, disefio, adquisicion y/o desarrollo, realizacion de pruebas, migracion
de datos e informacion, aprobacidn, integracion de conocimiento e inteligencia de negocios y puesta
en marcha de las soluciones, con el fin de asegurar que la institucion cuente con sistemas de
informacion y aplicaciones que permitan gestionar adecuadamente la informacion reguerida.

La Unidad de Tl debe asegurar |a disponibiiidad de estandares para programacion, gestion de la
calidad del software en desarrollo o mantenimiento, cambios por excepcién yfo emergencia,
llevando un adecuado control de cambios y versiones.

Lla Unidad de Tl debe establecer un plan efectivo de capacitacion, formacion y actualizacion
tecnologica para los funcionarios que se destaguen en este ambito, el mismo debe contemplar la
participacion o involucramiento de los usuarios finales, duefios de procesos y responsabies de los
diferentes procesos y servicios institucionales.

La Unidad de Tl debe aplicar las practicas de aseguramiento del cumplimiento contractual y las
practicas de calidad asociadas para los casos en utilice soluciones desarrolladas y/o implementadas
por proveedores externos.

SEGURIDAD Y CIBERSEGURIDAD

La institucion debe tener y aplicar en forma consistente una estructura formal al nivel institucional,
que permita establecer Ias acciones para administrar la seguridad de la informacion, ciberseguridad
debidamente respaldada con |a politica de seguridad de |a informacion / ciberseguridad y que oriente
la disponibilidad de niveles de proteccion y salvaguarda razonables en atencion a requerimientos
técnicos, contractuales, legales y regulatorios asodados.

La Unidad de T, basado en la Politica de seguridad de informacion / ciberseguridad, debe establecer
los mecanismos Necesarios para asegurar una proteccion razonable de los activos tecnelogicos,
activos de informacion institucionales, dando énfasis en su clasificacion como elemento definitorio
para establecer los requerimientos de preservacion de ia confidencialidad, integridad y disponibilidad
de la informacion.

La Institucion debe propiciar un ambiente seguro, considerando la seguridad fisica y ambiental como
un componente basico en el esquema de proteccion requerido para prevenir el acceso fisico no
autorizado, dahos e interferencia a la informacién y los actives de informacion de !a institucién.

Los procesos institucionales deben considerar los requerimientos de seguridad de la informacion, de
forma tal que proteja y propicie el cumplimiento de los objetivos institucionales, como las
responsabilidades que impone el ordenamiento juridico, normativa vigente y demas compromisos
contractuales adquiridos por la institucion.

La Unidad de Tl debe establecer mecanismos efectivos para prevenir, detectar, impedir, valorar,
evaluar y corregir transgresioneas a la seguridad que pudieran generarse al nivel de acceso a sistemas,
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que e! personal y los proveedores tengan accesos minimos necesarios para la eje
funciones; se apliquen controles para proteger la confidencialidad, autenticidad,
integridad de la informacion.

tecnologica para los funcionarios que se destaguen en este ambito, el mismo debe comen‘{gfar la,
participacion o involucramiento de los usuarios finales, duehos de procesos y responsables Jlﬁ"nr
diferentes procesos y servicios institucionales.

ADMINSTRACON INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA

La institucion debe implementar practicas formales que permitan mantener identificados y
actualizados los activos de TI, mediante inventarios de recursos tecnoldgicos instalados en la
organizacion (hardware, software, aplicaciones, comunicaciones), clasificados segun el nivel de
criticidad, caracteristicas, configuracion, servicios y medidas de proteccion asociadas.

La Unidad de Tl debe establecer practicas formales para ia gestion de la entrega de servicios a traves
de los recursos tecnologicos instalados en i3 institucion, administrados interna y externamente,
gestionando la configuracion y mantenimiento del desempeio y capacidad de los activos de Tl, de
manera que a través de monitoreos y actualizaciones se mantenga el uso optimo de los recursos y
brinden una garantia razonable sobre la continuidad de las operaciones institucionales, establecidos
a través de niveles de operacion y sostenibilidad para brindar los servicios requeridos.

La Unidad de Tl debe disponer de una estructura formal que permita a las unidades usuarias gestionar
solicitudes de nuevos servicios (mejoras, mantenimiento, inclusion), reportar incidencias que
impacten en la operativa de los procesos; pudiendo ser atendidas y escaladas en un modelo de
priorizacién de respuesta.

La Unidad de Tl debe establecer un plan efectivo de capacitacion, formacion y actualizacion
tecnologica para los funcionarios que se destaguen en este 3mbito, &l mismo debe contemplar la
participacion o involucramiento de los usuarios finales, duefios de procesos y responsables de los
diferentes procesos y servicios institucionales.

. CONTINUIDAD ¥ DISPONIBILIDAD OPERATIVA DE LOS SERVICIOS TECNOLOGICOS

La institucion debe establecer formalmente practicas que le permitan realizar valoraciones sobre la
resiliencia institucional, disponiendo de una estrategia viable y rentable gque coadyuve a mantener
ia continuidad de las operaciones habilitadas por 2! uso de recursos tecnologicos, la recuperacion
ante un desastre y la respuesta ante incidentes, disponiendo de un plan de continuidad elaborado a
través de la identificacidn y andlisis de procesos y activos criticos, base para establecer las acciones
ante materializacion de eventos de interrupcion, estableciendo roles y responsabilidades adecuadas
para responder a situaciones adversas.

La institucion debe asegurar que las acciones hayan sido comunicadas y entendidas por las partes
interesadas, ademas de realizar pruebas periddicas para validar la vigencia y aplicabilidad.

La Unidad de Tl debe definir acciones formales que permitan brindar una garantia razonable sobre la
continuidad de los servicios tecnologicos internos y los administrados por terceros, procesos ante
situaciones de contingencia y restablecimiento de los recursos tecnoldgicos, ante una interrupcion;
manteniendo adicionalmente acuerdos de servicio con los proveedores de bienes y servicios que le
permitan solventar situaciones de interrupcién.
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XIV. ASEGURAMIENTO AN

L3 institucion debe disponer de pra'cticas formales que permitan la va!oraci&n de la d‘ '.o;ibilidatll § . Z\\
1N

tecnologicos de la institucion para lograr mantener Ia continuidad de las operaciones, Waguam
proteccion de la informacion y los activos asociados a su captura, prol:esamrensll. tonsuiti,
almacenamiento y transferencia y la gestion apropiada de los riesgos asociados. ﬁdlcmﬁ)&ﬂtﬁ“

debe asegurar que las unidades institucionales disponen y aplican practicas e mstrumentos‘q&glél_‘—r‘\_.//'
permitan evaluar |a adecuada gestion de los procesos y servicios a traves de métricas de rendimiento

y metas para generar valor a la institucion y apoyar en el logro de los objetivos y metas
institucionales.

La institucion debe estar comprometida en la aplicacion de buenas pricticas y seguimiento en la
gestion de las Tl estableciendo criterios efectivos para el cumplimiento de regulaciones internas y
externas, asi como disposiciones contractuales.

La Unidad de Tl debe incorporar practicas de valoracién para el aseguramiento sobre I3 entrega de
servicios y el uso optimo de los recursos tecnoldgicos instalados para apoyar a la institucion en la
continuidad de sus operaciones, salvaguarda y proteccion de |a informacion y activos asociados y ia
implementacion de iniciativas para e! logro de los objetivos institucionales.

La institucion debe disponer de informes de resuitados sobre las diferentes valoraciones que le
permitan identificar desviaciones y areas de mejora sobre |2 gestion de Tl en |a entrega de servicios,
ia disponibilidad y proteccion de los recursos tecnologicos. La Unidad de Tl debe establecer acciones
para e mejoramiento continuo con base en los resultados de las evaluaciones que se deben
incorporar a sus planes de trabajo.

La Unidad de Tl debe informar formalmente al érgano rector sobre tecnologias de informacion sobre
los resultados de su gestion de acuerdo con los planes establecidos, identificando el nivel de
alineacion y entrega de valor y beneficios segun lo definido para el logro de los objetivos

institucionales.
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GLOSARIO

Activo - cualquier componente (humano, tecnoldgico, software, etc.) que sustenta uno o mas procesos
de negocios de una unidad o drea organizacional. - i

Activo de informacion intangible - son aquellos que soportan la informacidn dentro de un activo rnl:erral 1 :
¥ pueden inutilizar la informacion, pese a que el activo fisico no haya sufrido dafio alguno. %

Activo de informacion tangible - recurso que Ias instituciones consideran im portante o de alta validez
para la misma, ya que puede contener informacion importante.

Activo de informacion material - activos tangibles que contienen informacion.

Arguitectura Empresarial — modelo integrador de la institucion, que brinda una visidn sistémica de I3
institucion con enfoque en |a tecnologia y los negocios. El principal ob jetivo de la arquitectura empresarial
es ayudar a la organizacion & gestionar procesos de negocio que promuevan la implementacion de
estrategias institucionales.

Clasificacion de la informacion ~ ejercicio por medio del cual se determina que los datos e informacion
pertenecen a uno de los niveles de dasificacion estipulados en la Institucion. Tiens como objetivo asegurar
que la informacidn recibe el nivel de proteccidn, |as restricciones y clasificaciones del acceso, teniendo en
cuenta |as politicas aplicables sobre el control del acceso. La categorizacién de datos e informacion se
debe realizar en funcion de los requisitos legales, valor, criticidad y susceptibilidad & divulgacion o a
modificacion no autorizada.

Desempefo - grado de desenvolvimiento que una entidad cualquiera tiene con respecto a un fin
esperado.

Evaluacion de desempefio - proceso que se lleva a cabo para analizar si un individuo o proceso cumplio
con los objetivos fijados.

Gobierno corporativo - conjunto de normas, principios y procedimientos que regulan la estructura y el
funcionamiento de los 6rganos de gobierno de una institucidn. Establece las relaciones entre |a junta
directiva, el consejo de administracion, los accionistas y &l resto de partes interesadas, y estipula las reglas
por las que se rige el proceso de toma de decisiones sobre la institucion para la generacion de valor.

Gobierno de Tl - uno o varios procesos que permiten gestionar, administrar ¥ operar de manera mas
eficiente |as tecnologias de informacién en beneficio de toda la institucion. El gobierno de Tecnologias de
Informacion es uno de los elementos del gobierno corporativo, debe estar claramente establecida la
autoridad y el modelo de gobierno, darse |a ejecucion de los proyectos segun la direccion dada, realizarse
la gestion operativa y estar integrado con las unidades institucionales.

Indicador de gestion - expresion cuantitativa del comportamiento y desempefio de un proceso, cuya
magnitud, al ser comparada con algln nivel de referencia, puede estar sefialando una desviacién sobre ia
cual se toman acciones correctivas o preventivas segun el caso.

Informacion - datos relacionados que tienen significado para la entidad. La informacién es un activo que,
€omo otros activos importantes de ia institucion. Asimismo, se refiere a un conjunto organizado de datos
contenido en cualquier documento/elemento que los sujetos obligados generen, obtengan, adquieran,
transformen o controlen.



MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO DE HEREDIA 37156

Infraestructura Tecnoldgica - conjunto de elementos para el almacenamiento de los datos de una._
institucion. En ella se incluye el hardware, el software, componentes de comunicacién y ios di'lbrenteq

servicios necesarios para optimizar la gestion interna y seguridad de informacion.

Ia institucion, ia gestion de cambios en organizacion y administracion activa.
1&T - Informacion y Tecnologia

Lineamientos — normas, modelos, planes y estandares normativos y técnicos que permiten identificar
practicas y acciones tangibles e intangibles, inmersas en las dimensiones de estrategia y estructura
organizacional, procesos institucionales e informacion, liderazgo y cultura, asi como las competencias y
los equipos.

Meétrica (véase indicador de gestion) - describe la calidad y requiere una base de medicion ; es aplicable
para evaluar cumplimiento y efectividad de procesos y medir el éxito contra objetivos establecidos.

Proceso - secuencia de acciones que se llevan a cabo para lograr un fin determinado.

Propietario de I3 Informacion - parte designada de la institucion, un cargo, proceso, o grupo de trabajo
que tiene la responsabilidad de garantizar que la informacion y los activos asociados con los servicios de
procesamiento de informacion se clasifican adecuadamente.

Riesgo - exposicion 2 una situacion donde hay una posibilidad de sufrir un dafic o de estar en peligro. Es
la vulnerabilidad o amenaza a que ocurra un evento y sus efectos sean negativos y que alguien o algo
puedan verse afectados por él. Cuando se dice que un elemento esta en riesgo, as porque se considera
que se encuentra en desventaja frente 3 algo mas, bien sea por su ubicacién o posicion; ademas de ser
susceptible a recibir una amenaza sin importar cuil sea su indole.

Il - procesc que utiliza una combinacion de medios y métodos de recopilacion, procesamiento y
transmision de datos para obtener nueva informacidn de calidad sobre el estado de un objeto, proceso o
fendmeno. El propdsito de ia tecnologia de la informacion es ia produccion de informacion para su analisis
por |as personas y la toma de decisiones sobre ia base de la misma para realizar una accion.

Unidad de Tl - sector responsable de la administracion de los recursos tecnologicos utilizados en una
institucion, relacionados al tratamiento, almacenamiento y proteccion de la informacion.

Valor publico - el valor que los ciudadanos dan a los bienes y servicios recibidos del estado para satisfacer
una necesidad con calidad y oportunidad.

FIN DEL DOCUMENTO
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ACUERDO UNANIME Y DECLARADO DEFINITIVAMENTE APROBADO N° 695-21

Acuerdo con el voto positivo de los regidores propietarios: Rodrigo Hidalgo Otarola,
Mauricio Montero Hernandez, Yolanda Tapia Reyes, Yohan Granda Monge, Heidy
Le6n Chaves.

Al ser las dieciocho horas con veintiséis minutos, se incorpora la Sra. Zuleyka Aragén
Sanchez.

Sr. Mauricio Montero procede a presentar el dictamen N° CAJ-046-2021, con relacién
a analisis del Estudio Técnico y el Plan de Condonacién para la Municipalidad de San
Pablo de Heredia. Menciona que esta informacion se debe publicar a nivel de redes
sociales para conocimiento de los patentados y asi estos se acerquen al municipio.

Chacon v Gestion de la Sepundad de i 7NN
. Informacion. : ;

Profesional en Gestion de ¥ Gestion de Riesgos Tecnologicos.

laz Tecmologias de la ¥ Gestion de contratos en Teqnologia.
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Se propone el siguiente acuerdo:

g\

CONSIDERANDO

Dictamen N° CAJ-046-2021 de la Comisién de Asuntos Juridicos

Preside: gl re e

* Lic. Mauricio Montero Hernandez, Regidor Propietario

Miembros de la Comision:

= MSc. Rodrigo Hidalgo Otarola, Regidor Propietario

Ausentes:

= Lic. Luis Alvarez Chaves, Asesor Legal Externo

= Lic. Luis Fernando Vargas Mora, Director, Depto. Asesoria Legal Interna
= Sr. Alfredo Loaiza Mata, Asesor

* Lic. Gustavo Fernandez Salgado, Asesor

= Lcda. Pamela Cruz Valerio, Asesora Legal Interna

* Lic. Danilo Villalobos Vindas, Regidor Suplente

= Lic. Rodolfo Vindas Cantillano, Regidor Suplente

* Lic. Yohan Granda Monge, Regidor Propietario

Tema: Analizar el oficio MSPH-AM-NI-243-2021, recibido via correo el dia 30 de
noviembre de 2021, suscrito por el Lic. Bernardo Porras Lopez, Alcalde Municipal,
donde remite el oficio MSPH-AM-DHM-122112021, suscrito por la Lcda. Marjorie
Montoya Gamboa, Directora, Hacienda Municipal, que contiene el Estudio Técnico y
el Plan de Condonacion para la Municipalidad de San Pablo de Heredia.

CONSIDERANDOS

1. Acuerdo municipal CM 680-21 adoptado en la sesién ordinaria N° 48-21

celebrada el dia 30 de noviembre del 2021, mediante el cual, se remite los
oficios citados a la Comision de Asuntos Juridicos para su respectivo analisis y

posterior dictamen.

2. Acta 15-21 de la reunién celebrada el dia 09 de diciembre del 2021, donde se

analiz6 el tema.
RECOMENDACIONES

Se le recomienda al honorable Concejo Municipal.

Aprobar el Estudio Técnico y el Plan de Condonacién para la Municipalidad de San
Pablo de Heredia.
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Firma de los miembros de la Comisién de Asuntos Juridicos:

Lic. Mauricio Montero Hernandez MSc. Rodrigo Hidalgo Otérola’
Regidor Propietario Regidor Propietario

Ultima Linea

ESTE CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA

Aprobar dicho dictamen asi como el Estudio Técnico y el Plan de Condonacién para
la Municipalidad de San Pablo de Heredia, que versa de la siguiente manera:
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Municipalidad de San
Pablo de Heredia

ESTUDIO TECNICO Y PLAN DE CONDONACION.LEY 10026

Lic. Marjorie Montoya Gamboa
DIRECCION DE HACIENDA MUNKIPAL
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Infroduccion

De conformidad con la Ley 10026 de la Asarmblea Legislativa de la Repuiblica de
Costa Rica sobre la autorizacion municipal para promover la disminucion de la
morosidad de sus contfribuyentes y facilitar la recaudacion publicada en Alcance
204, Gaceta 194 del 08 de octubre 2021. se despliega el presente estudio técnico
y la propuesta de un Plan de las acciones municipales tendientes a operacionalizar
dicha ley, desde una perpectiva humana, integral, técnica, y en procura de
salvaguardar los intereses municipales.

De acuerdo a las potestades establecidas en la Carta Magna, la cual sefale que
los gobiernos locales son entidades autdonomas, lo cual les permite implementar
polticas publicas que disefia, apliquen y promuevan el desarcllec econdmico.
social y administrativo de sus temitorios. Es por lo anterior que la Municipalidad de
San Pablo de Heredia valiéndose de estas facultades ha analizado y propene
algunas alternativas de solucién ante los problemas que afectan a nuestros
vecinos, los cuales se han visto afectados en sus finanzas ante diversas situaciones
que se viven hoy en dia en el pais . ldmese aumento en el costo de vida, carga
trioutaria alta. disminucion del empleo, entre otras. repercutiendo esta situacidon en
el cumplimiento de |as cbligaciones tributarias que sostienen con nuestra
institucion.
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Objetivo General;

Mostrar una vision de la situacion trlbutaria municipal en cuanto a las deudas
pendientes de nuestros contribuyentes e Implementar acciones municipales para
apoyar al contribuyente en el pago de tributos municipales

Objetivo especifico
Ofrecer una solucion viable a los contribuyentes afectados financieramente por

los efectos causados por la situacion econdmica del pais.

Implementar medidas de administracion del iesgo por disminucion en la
percepcion de Ingresos provenientes del pago de Impuestos y Servicios.
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I.  ANALISIS DEL AREA TRIBUTARIA Y 3US RESULTADOS

LLLESTRUCTURA ORGANIZATIVA

Basados en el Manuel de Organizacion y funciones de junio de 2016 como Marco
nermativo, la Administracion Tributaria Municipal de San Pablo de Heredia, esta
conformada por las siguientes areas;

HACIENDA
UNICIPAL

VALORACION
DE BIENES
INMUEBLES

PLATAFORMA
MUNICIPAL

LICENCIAS
COMERCIALES

GESTION DE ]

COBRO

TESORERIA
MUNICIPAL

De acuerdo a la coordinacion que existe entre las areas ariba descritas,se han
disefiado varias Funciones especificas en el cumplimiento de la gestion como
Administracion Tributaria . las cuales a saber son las siguientes;
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1.2 FUNCIONES DE LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA

Funcion de gestién

La funcion de gestion fiene por objeto administrar las bases de informacion que
constituyen el censo de contribuyentes, responsables o declarantes de los distintos
tibutos municipales, cuyo control ejerce la Administracion Trbutaria Municipal,
verificando el cumplimiente que estos hagan de las obligaciones formales
establecidas por ley. Para tal efecto, la Hacienda Municipal gozara de amplias
facultades de control, en los términos que establece este Reglamento.

Asimismo. deberan en virtud de la funcién de gestion indicada, realizar tareas de
divulgacion en materia fributaria municipal, al igual gue resolver las consultas gque

planteen los interesados.
Funcion de fiscalizacion

La funcion de fiscalizacion tiene por objeto comprobar la situacion hibutaria de los
sujetos pasivos, con el fin de verificar el exacto cumplimiento de sus obligaciones y

deberes, propiciando la regularizacidon corespondiente.

Deniro de estas dos funciones , se identifican claramente ias areas de Valoracion

de Bienas inmuebles, Licencias Municipales.
Funcion de recaudacion

La funcion de recaudacion es el conunto de actividades gue realza la Hacienda
Municipal destinadas a percibr efectivamente =l pago de las obligaciones

trioutarias municipales de los contribuyentes.
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"N
Lla funcién recaudadora se realizora en tres etapas sucesivas: voluntaria

administrativa y ejecutiva.

En la stapa voluniaria, el sujeto pasive de la obligacion tributaria municipal

cancelard sus obligaciones sin necesidad de actuacién alguna por parte de la

Seccion de Cobros de la Municipalidad.

En la efapa administrativa, la Seccidén de Cobros de la Municipalidad efectuara

dos requerimientos persuasivos de pago a los sujetos pasivos morosos.

En etapa ejecutiva y judicial, la recaudacitn se efectia coactivamente, uiilizando
los medios legales establecidos y recumiendo a los drganos jurisdiccionales

respectivos. Esta etapa es la que ejecutaran los abogados internos.

En esta funcion enconframos a las dreas de Gestidn de Cobro, Plataforma de
Servicios y Tesoreria Municipal.

. RESULTADOS DE LA GESTION TRIBUTARIA MUNICIPAL EN LOS ULTIMOS 5 ANOS

3e presenta un panaorama de la recaudacion de los Gltimos § afos esto con el fin
de medir la mejora que se propone.. A través de los Ultimos afos la Municipalidad
de San Fablo de Heredia, ha implementado politicas tributarias, con miras o
obtener una mejor recaudacion y por ende prestar servicios de calidad, con
criterios de economia eficiencia y eficacia, Producto de dichas polificas afo con
afo se ha logrado mantener un promedioc de aumento en lo:s Ingresos propios
recaudados, esto se refleja en  los siguientes resultados -
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Cuadro N. 1; Recaudacién de ingresos Propiocs

Ao 2016 al 2020
CONCEPTO
____ DEINORESO 2016 | 2018
oo 1o wire ey 333688 11830 1 3684081 1. 3 1.565.3001
i ey 1 L
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Fuente; Informes SIGRAMU de Ingresos al 4 trimestre de 2020.

Con respecto al cuadro anterior, tenemos un aumento anual para cada periodo,
siendo que el aumento promedic ronda el 11% en estos periodos. Se identifican los
ingresos de mayor recaudacion , el impuestc de Bienes Inmueables seguido del
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Impuesto de Patentes ademas el servicio de disposicion y tratamiento de desechos T—

solidos es el que percibe el mas alto ingreso.

Se muestra el comportamiento de estos resultados en el siguiente grafico:
Grafico 1. Ingresos Corrientes

Del period 2016 al 2020

Municipalidad de San Pablo de
Heredia

Ingresos corrientes
afios 2016 al 2020

40000000000
3.000.000.000.0
2.000.000.(

1. 0000000000

Siendo congruente con los resultados del cuadro 1, en los Ultimos 5 afos, se ha
incrementado pavlatinamente el ngreso coriente municipal, por lo que se ha
logrado en gran parte, contar con los recursos necesarios que sirven de insumaos
para el cumplimiento de los objetivos institucionales.
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Andlisis de los Ingresos Propios Municipales del periodo del mes de enero al mes

de octubre de 2021.

Ademas y como forma parte del pericdo actual, se muestran los resultadaos
arojados durante la gestion del mes de enero @ oclubre de 2021, donde se
muestra lo siguiente
Cuadro 2;Ingresos Propios Totales presupuestados versus Ingreses Propios

recaudados del 01 enero al 31 de octubre de 2021.

Impuesto sobre bienes

inmuebles 1.650.000.000.0| 1.447.618.048.70 88% | 202.380.950.3
Impuesto sobre

construcciones 120.000.000.0 B80.877.450,54 T2% | 33.322.540.5
Impuesto Pro Cementerio 200.000.0 70.450,00 35% 128.550.0
Otros Impuesto especificos

| sobre |a produccion 2.000.000.0 75.000,00 4%| 1.0250000
Patentes Municipales 730.000.0000| 618.477.426.03 B4% | 113.522574.0
Patente de Licores Ley 5047 42 000.000.0 35.245.033.01 B4% | 6.754.967.0
Timbres Municipales 91.000.000.0 83.854.700.35 22% 7.145.200.7
Timbres de Pro-Parques

Nacionales 14.600.000.0 13.175.300.25 90% 1.424.680.8
Ingresos por certificaciones

del registro 7.000.000.0 8.832.904.80 95% 87.005.2
Servicio de recaudacion 11.200.000.0 11.874.801.28 104% -474.801.3
Servicio de recoleccion de

basura 323.886.310.0 317.124.757.04 98% 6.761.561.08
Parques y Obras de omato 160.000.000.0f 153.106.275.72 08%| 6.803.724.3
Servicio de aseo de vias 105.000.000.0) 104.830.368.53 100% 388.630.5
Servicio de Cementerio 46.000.000.0 34.374.410.57 75%| 11.825.5804
Intereses sobre Titulos

valores del Gobierno 13.000.000.0 5.385.723.52 41%| 7.814.278.5
Derecho administrativos a

ofros sevicios publicos 1.800.000.0 22291500 14%| 1.377.0850
Intereses moratorios por

| atraso pago impuestos 27.000.0000| 27.040.050.38 104% -948.860.4 |
Intereses moratorios por

atraso pago bienes y serv 23.000.000.0 16.717.634.01 73% 8.282.068.0
Multas varias 26.000.000.0 10.583.445.0 41%| 15.418.555.0
TOTALES 3.393.486.319,0)| 2.971.896.032,7| 87,58% | 421.588.286,3 |

Puantss ; Presupussto Crdinario 2031 Municipalinad da San Pablo o6 Heredia, Sistams Informaticn ntegra
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Para el afic 2021 se presenta un total puesto al cobro de @ 3.393.496.319.00 en
ingresos propios | siendo que se obtiene al 31 de octubre una recaudacion por ka
suma de ¢ 2,971.298.032.70 correspondiente a un B8% de recaudacion efectiva.

Este porcentaje nos permite afrmar que al 21 de octubre de 2021 el impacto de

los factores arriba mencionados en los ingresos municipales no es significativo hasta
el momento para el periodo 2021 siendo que han sido efectivas las acciones
emprendidas para la recaudacion anual.

lll.  Pendiente de Cobro al tercer trimestre de 2021.

En cuanto al pendiente de cobro. tenemos los siguientes resultados:

Tabla N.1

Informe al Tercer Semestre 2021
Puesto al cobro, recaudado y cuentas por cobrar
Expresado en Colones y %

E* - @B52 M8l @147191650306| @12513013613 | #13000968978 | @1 360 551 o5 A% | @¢Tdmsmm] A%
| M08 1012394 $1091485994 | 1654105800 2252433

| Impuesio Consinccion 475 %0 $o1a5eease |  gUOBI0TO4SS|  Won 166448500 20%
Paberies Vuricpeier g2 7812156 125413 525 507 528,81 | S0 ar| L% gom| oo
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Fuentte: Sistama Sigramu informe emitidos entre el 1 de octubre y |a columna de afos anteriores con = infomhe

del 4 de enero del 2021. N

En la columna secundaria, subfitulada “afos anteriores”, se hace el informe de
acuerdo a los datos tomados con fecha del 4 de enero del 2021, en relacion al
pendiente general. En la columna subtitviada “"puesto al cobro al 30 de setiembra”
incluye al fercer trimestre lo puesto al cobro segin informes especificos de cada
triouto emitido el | de octubre del 2021; dadas las columnas anteriores, se da la
sumatoria para inciuir la columna “puesto al cobro general”. B total recaudadeo
mostrado en la columna seis, se tormma de acuerdo al informe “recaudado del 01
de enero al 30 de setiembre”, tomando en cuenta todo lo recaudado durante esos
nueve meses incluyendo tanto los anos anteriores como afo actual. Dadas las
columnas citadas, se foma el dato de pendiente a la fecha del 30 de setiembre.
equivalente a #847 429 299.45, correspondiente al 24%.

En el Impuesto de Bienes Inmuebles se refleja un valor recaudado de @1 340 551
06574 y pendiente de $571 458 583,80, se encuentra en =l rango de 71%
recavdado y 29% en pendiente. Los valores aplicados a la no afectacion equivale
a# 125 130 138,13.

En el caso del Impuesto de Patente. comercial y licor, es importante recalcar que
al 30 de sefiembre ya hay contribuyentes que ya han cancelado el cuarto frimestre
que vence el 30 de octubre. Se refleja un valor recavdado de §583 950 332,27 en
patente comercial y $34 496 268,01 en licores.

En el caso los servicios de Recoleccion de Basura se refieja un valor recaudado de
€299 574 139.00 y pendiente de @144 824 800,62, se encuentra en ol rango de 48%
recaudado y 32% en pendiente; en servicio de Aseo de Vias y Sitios Piblicos, un
valorrecavdado de $98 208 064,53, y pendiente de §39 754 973,96, se encuentra
en elrango de 72% recaudado y 22% en pendiente; en mantenimiento de Parques
la recaudacion es de €144 776 139,75 y pendiente de €45 938 714.34, en valor
porcentual 76% recaudado y 24% pendiente. En el servicio de Mantenimiento de
Cementerio una recaudacion de €32 784 400,75 y pendiente de $30 553 157,00, en
porcentualidad 52% recaudado y 48% pendiente.

En el impuesto a las construcciones se refleja un pueste al cobro €81 475 189,54 del
cual. se debe agregar que es un impuesto que la misma Ley de Construcciones
indica el pago al momento de aprobacion de licencia, ala fecha se ha cancelado
€79 810 704.54, equivalente al 78%.
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Segun la Tabla expuesta y datos tomados del sistema sigramu, la relacion del total

puesto al cobro en los tibutos sefalados, recaudacion general al 30 de setiembre
y las cuentas por cobrar a esa fecha, se encuentra en 77.44% recaudacion y un
24 67% de pendiente.

1| Recuperado
Son los montos que se recaudaron de anos anteriores, dentro del periodo 2021
enfre el 0] de enero hasta el 30 de setiembre. 32 determina mediante la diferencia
del monto recaudado general del primero de enero al 30 de sefiembre del aho
2021 y el monto recaudado solo del afio 2021 entre la misma fecha.

Tabla N.2
Total Recuperado
-Expresado en Colones-
Tributo Recuperado
Impuesto de Bienes Inmusbies $237 304 242,01
Patentes Municipales @09 170 583,08
Patentes Licores #301 674,61
S. Cementerio §8 442 447,688
S. Recolecsitn Basura §78 880 482,88
S. Assode Vias. $22 340 861,21
5 $31 801 070.27

otal 4 940 86

Fuente: Elaboracion de |3 seccion de Gestion de Cobros con base de datos del Sstema Sigramu informe
emiidos entre & 5 de julio del 2021.

La recuperacion se refleja en valor mayor en el Impuesto de Bienes Inmuebles, en
seguimiento descendente el servicio de Recoleccion de Basura, mantenimienio de
pargues, Aseo de Vias y Cementerio. 5ise muestra que la recuperacion s mayor
a mayor puesto al cobro y pendiente del afic anterior. El monto total recuperado
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es de $437 940 8467 84. Con relacion al pendiente al 01 de enero del 2021, s ha |

recupearade un 50% de ese total pendiente.

2) Informe de porcentaje de incobrabilidad

Tabia N.3
Porcentaje de Incobrabilidad
-Expresado en Colones-

a B cobim al 38 Epe B 08

0 ge Set b rusato al cobro 0 cobrabsidad

2018 $1956695128)  €2057 %31 46779 095%
2017 @51695583,18|  @2502 341 69598 207%
2018 @10873204,14|  @2749 702 221,51 395%
2019 @20138181900| 3089657 57964 6,56%
2020 388 764 739,51 $3 247 246 68714 151%

Fuente: Bmmmhgﬁnumacmmmmmwsmmm
emitidos entre & 5 de julio del 2021

De acuerdo a la tabla denominada calculo para la estimacién de incobrables, se
presenta un porcentaje al 11.41% de incobrabilidad al 30 de sefiembre del 2021.

Monto de inferese aciuales

De acuerdo al proposito de esta Ley N. 10024 . la Municipalidad de San Pablo de
Heredia al dia de hoy mantiene un pendiente de conc epto de infereses por mora
la suma de @ @140.682.570,00, asstas acciones permitiran rebajar este monto
pendienta.




MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO DE HEREDIA

MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO DE HEREDIA :
Fstucho teenmica y Plan de Condonacian o

ESTRATEGIA

La estrategia a utilizar en este Plan es colaborar mediante acciones concretas con
el confribuyente del canton de San Pablo de Heredia, afectado econdmicamente
por varias situaciones que inciden directamente en sus ingresos , los cuales en
muchos casos ha tenido que suspender sus actividades productivas, su jornada
laboral se ha visto reducida o lo que es peor se ha guedado desempleado. Dicha
estrategia es implementada por un tiempo determinade mientras se reactiva
nuevamente el sector producfivo del pais, lo cual permitrd que estas personas
refomen a sus actividades normaimente y puedan hacerle frente a las obligaciones
municipales.

Antes de iniciar es importante definr la palabra condonacion tibutaria
especificada en este Plan:

CONDONACION
Se define condonacion como la accion de ofrecer, dar convergencia, olvidar o
en consideracion a alguien.

En general se define condonar como, anular, perdonar o remitr una deuda en
tode o en parte. se dara por extinguida una obligacion por voluntad del
beneficiatio. En el caso de esta ley se la condonacidn total o parcial de los
recargos, los intereses y las multas que adeuden a la municipalidad por concepte
de impuestos y tasas, en el penodo comprendide hasta el primer frimestre
del afo 2021.
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Acciones

Dentro de las acciones municipales para apoyar al confribuyente en el pago de
los tributos municipales, se emprenderan las siguientes

I. Sobre la cond ion de recargos, mullas e intereses por
conceplo de impuesio de Bienes Inmuebles, patentes por
acfividad lucrativa y servicios .

La Municipalidad de San Pablo otorgara a los contribuyentes una condonacion
de recargos .multas e intereses generados por la moratoria en el page por
concepto del impuestc de Bienes Inmuebles , impuesto de patentes por
actividades lucrativas, as como los Servicios municipales . la cual tendra efecto
hasta el | timestre de 2021. Dicha condonacion sera efectiva desde el acuerdo
del Concejo Municipal hasta el 2 frimestre del afio 2022.

Condiciones;

El contribuyente que se acoja a esta posibilidad de condonacion , debera
cancelar la totalidad del principal adeudado o debera acogerss a un
arreglo de pago . para lo cual debera presentarse la solicitud ante la
administracion trioutaria del gobiemo local, por parte del contribuyente.

Durante el penodo de vigencia de la condonacion . la Municipalidad de San Pablo
no suspendera licencias comerciales, si el licenciatario se acoge al arreglo de
pago, siempre y cuando se encuentre al dia con sus pagos . para que se
mantenga dicho beneficic.

El confribuyente que se accja a esta condonacion y realice su pago posterior a
o fecha establecida, debera cancelar todo:s los recargos. intereses
comespondientes al periodo en gue se otorgd la condonacion tal como lo
establece la ley y se anulara el areglc de pago otorgado.

Sera el licenciataric o el representante legal guien presente la solicifud a la
Municipalidad en la Plalaforma de servicios o por medio de comreo elecirdnico con
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firma digital al comeo informacion®sanpablo.go.cr |, la cual sera tradada y a la
Seccién de Licencias Municipales para su resclucion. La Plataforma de servicios
verificara la presentacion de los requisitos establecidos para cada caso.

Plazo para solicitar la condonacion:

Una vez aprobado el Plan de condonacion por el Concejo Municipal e
implementado por la Administracion, el contribuyente podra presentar su solicitud
desde ese momento y hasta el 30 de junio de 2022. Para estos efectos se pone a
disposicion la plataforma de servicios y/o comec elecironico. De acuerdo a lo
anterior la Municipalidad debera difundir por distintos medios de comunicacion
dicho Plan.

Potenciales beneficiarios de la condonacion:

los potenciales beneficiarios de la condonacion para efectos del pago de
patentes, estan compuestos por todos los patentados que tiene pendiente el page
de patentes por actividad lucrativa .

Ademas seran potencicles beneficiarios de la condonacidén . todos los
contribuyentes gque tengan deudas por impueasto y servicios municipales.

Para tal efecto la municipalidad dispondra de un formulario y los requisitos para
solicitar la moratoria.

REQUISITOS:

1. Formulario de solicitud de condonacion suscrito por el interesado.
2. Pago de un solo fracto de la deuda.
3. Enconfrarse al dia con la declaracion de Bienes Inmuebles yla declaracion

por actividad lucrativa asi como de las demas obligaciones formales con la
Municipalidad de San Pablo de Heredia.
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4. En el caso de areglo de pago, llenar =l formularic correspondiente.

Una vez presentada la documentacidn solicitando el beneficio, la Seccion de
Gestion y fiscalzacion de cobre contara con un plazo maxime de 10 dias habiles
para resolver la solicitud corespondiente.

Il. Sobre Los arreglos de pago.

La Ley N° 10026 autorza a las municipalidades y los concejos municipales de
distrito, segun corresponda, la posibilidad de ofrecer a sus conhibuyentes arreglos
de pago por un plazo hasta de veinticuatro meses, para que cancelen sus
obligaciones por concepto de tasas, precios publicos, servicios municipales,

impuestos y canones por concesion.

Condiciones;

1. 3e otorgara armeglos de pagoe para aquellos confribuyentes que se
encuentran con pendientes de pago en impuesto de bienes inmuebles,
impuesto de patentes y servicios municipales, segin el reglamenic de
cobros vigente.

2. Cuando se incumpla un arreglo de pago se procedera @ anular dicho
arreglo y a cargar los recargos, multas o intereses dejados de pagar de la

obligacion pendiente so pena de no autorizar ofro arreglo de pago.
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3. Para casos de infortunio comprobados mediante Estudio socioecondmico,
se oforgara un areglo de pago por un periode de hasta 24 meses para los
periodos vencidos. siende que debera cancelar a su vez los timestres que

se encuentran al cobro. como parte de los requisitos.

Plozos establecidos

a) Hasta 24 meses en caso de infortunio , personas con escasos recuwrsos
ecnémicos y que se les lleve a cabo estudio socioecondmico por parte de
la Municipalidad.

k) Hasta 12 ([doce) meses: Administrados con Ingresos familiares mencres

oiguales al salarioc base, corespondiente al Oficinista 1.

c) Hasta 9 [nueve] meses: Administrados con Ingresos familiares mayores
a 1 [uno) salario base y menos de 2 (dos| salarios bases. corespondiente al

Oficinista 1.

d) Hasta 4 [seis) meses: Administrados con Ingresos familiares mayores a

2 salarios bases, correspondiente al Oficinista 1.

2. Arreglo de Pago por construccion de aceras y multas derivadas: sera
hasta 60 (sesenta) meses.

3. Arreglo de Pago por Impuesto para actividades lucrativas y Licencia
de comercializacion de bebidas con contenido alcohdlico: serd hasta &

meses.
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Requisitos;
a) Nota solicitando el areglo de pago. exponiendo la situacion social y

economica gue les afecta.

b) Cedula de identidad, residencia o pasaporte del representante legal o
apoderado, vigente a la fecha. En caso de que sea un apoderado este debera
presentar un poder legal para efectos de realizar 2l tramite.

c) Personena jundica original vigente a la fecha.

d) Constancia de ingresos del solicitante, (constancia salarial o certificado de
ingresos emitido por un CPA|)

e Oftros gque se consideren.

f) En cuanto a los conftribuyente: gque se encuentren en Cobro judicial o
extrajudicial, antes de acogerse a este beneficio, deberan cancelar los
honorarios del abogado externo. los gastos de peritc en que haya incurrido ia
municipalidad, para el framite de cobro de sus deudas, junto con las costas
procesales y cancelar a la Municipalidad el total de la deuda. Estos contribuyentes
podran acogerse a la condonacion de recargos, multas e intereses solamente si
cancelan el 50% de la deuda y sobre el restoc formalizado con areglio de pago,
quedando sujeto a las condiciones de arreglc de pago anteriormente
mencionadas.

ll. Procedimiento Intemo

1. Direcciones Involucradas
Direccion de Hacienda Municipal

2. 3ecciones

2.1 Plataforma de servicios
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Responsable de recibir la documentacion presentada por el contribuyente,
cumpliendo con los requisitos gque se suscriben en Formularico emitide por la
Administracion fributaria municipal.
Responsable de la emision de recibos de pago.

22  Gestion de Cobros

Responsable de verificar el cumplimiento de pago por parte de los contribuyentes
y de modfficar las fechas de vencimiento y coloro en el sistema informatico segin
la resolucion administrativa emitida por la seccion de Valoracion de Bienes
Inmuebles y servicios municipales y Seccion de Licencias Municipales, a través de
una fiscalizacion del proceso.

23 Tesoreria

Responsable de la emision de recibos de page. [Tiempe del proceso 10 dias
habiles)

Procedimiento inicial para la aprobacion del plan de condonacion.

1. La Seccion de Plataforma de servicios recibe el formulario Gnico para
acogerse a la condonacion, segin requisitos y documentacion presentada
por el confibuyente. Debe cumplr con todos los requisitos suscitados en el
formulario. (En fiempo real).

2. Lo Seccién de Plataforma de servicios ftraslada digitalmente la
documentacion a la dependencia responsable. {1-2 dia habil)

3. La seccion de Valoracion de bienes inmuebles y servicios municipales emite
la resolucion administrativa seglin criterio profesional. [2-3 dias Habiles) segin
e reqguiera.

4. Laseccion de licencias Municipales emite la resolucidn administrativa segin
criterio profesional. [2-3 dias Habiles).seglin se requiera.

5. La seccion segin comresponda Valoracion de bienes inmuebles y servicios
municipales o Licencias Municipales, traslada digitaimente la resolucidn
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administrativa a la Seccion de Gestion de Cobros para la validacion del
proceso y modificacion dentro del sistema informatico. [2-3 dias Habiles).

4. Laseccion de gestion de cobro tfraslada la resolucion administrativa emifida
por cada case a la seccion que coresponda. (2-3 dias Habiles).

7. La seccion responsable trasada la resclucion administrativa a la Seccion de
Plataforma de servicios para que sea entregado a la persona solicitante. (1-
2 dia habil)

B. Se concluye el proceso inicial.

IV. METODOLOGIA DE MONITOREO Y SEGUIMIENTO

El seguimiento de este Plan se sustentara en los informes timestrales entregados a
la Alcaldia Municipal en el cual se realzara un levantamientc de los resultados
enconirados, con el fin de la mejora continua en los procedimientos descritos.

V. MECANISMOS DE DIVULGACION Y DIFUSION

Se realizara una publicacion en las redes sociales invitando a todos los posibles
beneficiarios a optar porla condonacion de recargos, multas e intereses e inclusive
se colocara un banner en la entrada de la institucion ademas se invitara a los casos
identificados como posibles beneficiarios. Se enviaran mensajes de texto para los
confribuyentes que tienen numero celular en el regisiro de contribuyentes,
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Conclusion

B sector Municipal durante los Ultimos tiempos ha adquirido una serie de
obligaciones , mismas que debe llevar a cabo por el desarrcllo del canton, para lo
mismo debe de contar con ingresos que permitan realizar una gesfion exitosa,
dado lo anterior debe velar por ofrecer a los contribuyentes cpciones
encaminadas a facilitar el pago de sus cbligaciones , razon por la cual se elabora
este Plan de Condonacion . el cual vendra a facilitar a la Administracion fributaria
poner en accion buenas practicas , las cuales por lo general se crean mediante
una ley, siendo gque no existe la facultad de condonacion nivel administrative, por
lo anterior se crea el Plan de Condonacion y se establecen una serie de beneficios
que obtendran nuestros contibuyentes, esperando con esto poder aliviar el bolsillc
de muchos vecinos que se encuentran en una situacion de impacto en sus finanzas
ademas de coadyuvar en la reactivacion econdmica tanto local como nacional.

P ol

ACUERDO UNANIME Y DECLARADO DEFINITIVAMENTE APROBADO N° 696-21

Acuerdo con el voto positivo de los regidores propietarios: Rodrigo Hidalgo Otarola,
Mauricio Montero Hernandez, Yolanda Tapia Reyes, Yohan Granda Monge, Heidy
Leon Chaves.

Sr. Bernardo Porras presenta el dictamen CRA-012-2021 de la Comision de
Recomendaciones de Adjudicaciones donde se procedié con el andlisis de la
Licitacion Abreviada 2021LA-000012-01, denominada para “CONTRATACION PARA
REALIZARAR TRABAJOS DE MEJORAS EN CONSTRUCCION DE ACERAS,
CORDON DE CANO, SISTEMAS DE CANALIZACION PARA DESFOGUE PLUVIAL,
MURO DE RETENCION, EN LA RUTA CANTONAL CONOCIDA COMO CALLE LAS
PILAS, CODIGO DE CAMINO: 409011-000 EN EL CANTON: “POR UN SAN PABLO
ACCESIBLE E INCLUSIVQ". Agrega que dicho proceso es por un monto total de @
74.704.000.90, donde se invitd a siete oferentes y solo se hicieron presente tres.
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Sr. Mauricio Montero consulta que cuando se indica que se invita a siete oferentes

solo son esos o fue mas a lo que el Sr. Bernardo Porras responde que se envian las:

invitaciones pero al final llegan solo pocos.
Sra. Heidy Ledn comenta que esta misma pregunta la hicieron en Ia cdmksiOn yquele.: /
indican que para estas fechas se complica la participacion, asi mismo-velar porque /-
estas adjudicaciones se den a empresas que no se encuentren cuestionadas ¢onias
situaciones actuales de corrupcion.

Se somete a votacion:

CONSIDERANDO

Dictamen N° CRA-012-2021 de la Comision de Recomendacién de Adjudicaciones
de la reunion celebrada el dia 03 de diciembre de 2021, a las diez horas.

Preside:

= Sr. Bernardo Porras Lépez, Alcalde Municipal

Miembros de la Comisidn:

= Sr. Oscar Hidalgo Mena
»= Sra. Heidy Ledn Chaves, Regidora Propietaria
= Sra. Yolanda Tapia Reyes, Regidora Propietaria

Asesores Area Técnica de la Comisién:

Ing. Andrés Brenes Ovares, Departamento Infraestructura Publica
Arg. Santiago Baizan Hidalgo, Director Desarrollo Urbano

Tema: Recomendar la aprobaciéon de la Licitacion Abreviada 2021LA-000012-01,
denominada para “CONTRATACION PARA REALIZARAR TRABAJOS DE
MEJORAS EN CONSTRUCCION DE ACERAS, CORDON DE CANO, SISTEMAS DE
CANALIZACION PARA DESFOGUE PLUVIAL, MURO DE RETENCION, EN LA
RUTA CANTONAL CONOCIDA COMO CALLE LAS PILAS, CODIGO DE CAMINO:
409011-000 EN EL CANTON: “POR UN SAN PABLO ACCESIBLE E INCLUSIVO”,

CONSIDERANDOS

Que esta Administracién tramité la Licitacion Abreviada 2021LA-000012-01, para
“CONTRATACION PARA REALIZARAR TRABAJOS DE MEJORAS EN
CONSTRUCCION DE ACERAS, CORDON DE CANO, SISTEMAS DE
CANALIZACION PARA DESFOGUE PLUVIAL, MURO DE RETENCION, EN LA
RUTA CANTONAL CONOCIDA COMO CALLE LAS PILAS, CODIGO DE CAMINO:
409011-000 EN EL CANTON: “POR UN SAN PABLO ACCESIBLE E INCLUSIVO?”,

Que se invité conforme a la ley para este tipo de licitacion por medio de invitacién a 7
potenciales oferentes, que se realizé visita al sitio el 23 de noviembre y se presentaron

3 oferentes.
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Que de acuerdo con el analisis técnico oficio MSPH-CU-IPUB-NI-103-2021,
andlisis integral oficio MSPH-AM-PROV-AN-085-2021 y propuesta. de
resolucion MSPH-AM-PROV-RA-090-2021 en donde se realizd analisis leg_al,
técnico se recomienda. Yrd &
RECOMENDACIONES

Se le recomienda al Concejo Municipal adjudicar de la siguiente manera:

Oferta uno: Concreto Asfaltico Nacional S.A.
Cédula Juridica No. 3-101-008650

iITEM #1 - CONTRATACION DE ENTREGA PARA OBRA PUBLICA Y
MEJORAMIENTO VIAL DEL CANTON DE SAN PABLO DE HEREDIA.

PARACION DE OFERENTES - LICITACION ABREVIADA N° 2021LA-
000012-01 -Proyecto Mejoras Calle Las Pilas

: AN CONCRETO ASFALTICO
NACIONAL [CONANSA) |
Descripcion de Actividad Constructiva  |Cantidad| Unidad | "% | Costo Total
1 |Construccidn de Acera concreto premezclado 210 kglom?2, 697 mZ $2235445 | 1558105165

Construccion de Acera con de muro de retencion de altura
2 |variable, concreto premezclado 210 kglem2. Con acero de 66 m €94 185.71 €6 216 256,86
refuerzo malla varilla numero tres a cada veite centimetros.

Muro de retencion. concreto premezclado 210 Kalem2.

3 Hazta 1,50 m de altura del nivel de acera. T m2 $32758.19 [ €10503453,66
Construccidn de Corddn y Cafio de concreto hidraulico

4 premezclado 280 kglom?. 706 m €20638.01 | €14612795,06
Sumiristro v Colocacion de loseta tactl en area de acera

5 sequnLey 7600, 33 m 2377361 @322523.13
Suministro u Colocacién de Tuberia Pluvial PYC, 600 mm de

6 didmetro interno. Similar a2 Novafort o superior [incluve o5 - ¢16607.94 €2320198.50

suministro y colocacién de sub-base y base granular
dosificada para rellenc de zanja).

Sumiristro v Colocacion de Tuberla Pluvial PVYC, 450 mm de
dismetro interno. Similar a Nowafort o superior (incluye 5 - €7315685 | €4023626.75

L suministro v colocacidn de sub-base v base granular
dosificada para relleno de zanja).
8 |Contruccion de Cabezal de Salida Pluvial, 1 Uridad ¢373489.35 ¢€373489,35
q Construccidn de Tragantes Dobles seqdn, Especificaciones ;
iy b Unidad gTES T2 | €3828573,10
10 |Construccién de Salidas de Aguas Pluviales Domiciliares. 136 Uridad €50660,55 | €6883834.80
11 |Levantamiento de Tapas de Pozos. 4 Unidad @66 737,78 €334 328,32
i E;::iu:;::t:l E:n:‘;r::::ﬂn de Sub-rasante sin factor de ap m3 €6581,37 €2053387.44
Suministro y Colocacion de Material Granular para Estructurs
13 de Espaldones compactado sin factor de hinchamiento. 3t m3 i $5455475,50
COSTO TOTAL ITEM N* 1: €74 704 000,90
CONSIDERACIONES
e Los trabajos incluyen el suministro de todos los materiales, en ambos items, el
equipo, la mano de obra, dispositivos de sefalizacion, direccion del trafico
vehicular y cualquier otro rubro necesario para la ejecucion de la Obra
Contratada.
e Todo material de estructura de los espaldones de calle se pagara por m®

colocado y compactado. Previa medicién por parte de los ingenieros de la
municipalidad mediante levantamiento topografico.
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e Las obras que requieren concreto premezclado se podran facturar para tramite

de pago, solamente cuando alcancen la minima resistencia requenda c)._‘

proyeccién de resistencia segun criterio del Ing. a cargo

cartel.

o Para cada una de las actividades constructivas contenidas en el item deben
contar con su respectivo valor econdémico y plazo de realizacion, esto para el
calculo de la evaluacién que sera estipulado por precio y plazo de entrega.

e La actividad constructiva denominada “Salidas de Agua Pluviales Domiciliares”
se realizaran segun necesidad de construccién, segun criterio del supervisor
encargado del proyecto por lo cual se pagaran solo las requeridas como
maximo la cantidad descrita en el cuadro de cantidades a ofertar.

e Sera obligatorio para la empresa adjudicada inscribir su responsabilidad
profesional ante el Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos.

PLAZO DE ENTREGA 25 DIAS HABILES.
TOTAL DE LA ADJUDICACION @ 74.704.000.90

Los contratistas deberan cumplir con lo siguiente antes de suscribir el contrato:

9. FISCALES

9.1La contratacion se formalizara mediante contrato. El adjudicatario debera aportar
las especies fiscales correspondientes en su parte proporcional.

9.2El oferente debera presentar la patente extendida por la municipalidad donde
mantiene operaciones vigentes al momento de la apertura.

9.3 La Municipalidad de San Pablo, esta exenta del pago de impuestos segun el

Articulo 8, del Cédigo Municipal, Ley 7794 en relacion con el Articulo 2, Inciso L, Ley

7293.

9.4 Se informa a los oferentes que se debera contar con una Licencia Comercial

Temporal para laborar en el Cantén de San Pablo (en caso de que el adjudicatario no

sea patentado del canton). El contratista del servicio, debera tramitar y cancelar a la

Municipalidad de San Pablo de Heredia la patente temporal de funcionamiento por el

plazo que realice la actividad econémica en el canton, esto de acuerdo a los articulos

1,2, 4,12, 13, 14 y 36 de la Ley 9620, Licencias para actividades lucrativas y no

lucrativas del canton de San Pablo de Heredia.

9.5 Con relacion al anterior inciso 9.4 el adjudicado debera presentar para el tramite
de patente temporal a siguiente documentacion:

Solicitud de patente temporal.

Copia de personeria Juridica, en caso de ser persona juridica.

Copia de cedula del representante legal.

Estar al dia con obligaciones con CCSS.

Informacién sobre la licitacidon (monto adjudicado) y plazo de entrega.

17 POLIZAS

}" '||'
|

e Todas las actividades constructivas contenidas en los anteriores cuadros de
cantidades, segun las especificaciones técnicas contenidas: en el presente,;,"
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17.1 El adjudicatario debera suscribir la(s) poéliza(s) de responsabilidad | civil
extracontractual que garantice cualquier indemnizacion ante terceros, la,cual debéra.
estar vigente por el periodo que dure el contrato mas 30 dias adicionales. Sera
necesaria la presentacion de la misma para tramitar el primer pago, de Fa misma forma
para la cancelacion. - ;

17.2 El contratista sera responsable de los sistemas de§egurndaden
los sitios y para el personal, los seguros de riesgo de trabajo y cubrir
las respectivas cuotas a que obliguen las leyes y reglamentos laborales
del pais como resultado de la relacién obrero — patronal.

17.3 Péliza de riesgos de trabajo: El oferente (en caso de tenerla
cuando presenta su oferta) o adjudicatario debera presentar durante el
periodo de formalizacidon el contrato, una constancia emitida por el
Departamento de Riesgos del Trabajo o Sede del Instituto Nacional de
Seguros, de las condiciones y estado de la POLIZA DE RIESGOS DEL
TRABAJO en la que se indique la vigencia, el estado, tarifa, monto
asegurado, prima y que se valide que la actividad econémica para la
cual fue suscrita corresponde a la actividad econémica para la cual esta
siendo contratada.

La Municipalidad de San Pablo, no suscribira contratos, sin la previa presentacion por
parte de los interesados del seguro contra los riesgos de trabajo.

En caso de obra publica se debe aportar la “Certificacion de proyectos de
construccion” otorgada por el Instituto Nacional de Sequros. El contratista
debera declarar al INS toda obra o actividad de construccion a realizar, al
amparo de la péliza suscrita, previo a la fecha de inicio de los trabajos y adjuntar
los respectivos documentos.

GARANTIA DE CUMPLIMENTO:

21.7 El adjudicatario debera rendir una Garantia de Cumplimiento del 10% del
monto adjudicado, su vigencia sera como minimo 60 dias naturales adicionales a la
fecha probable de recepcion definitiva del objeto de contrato, transcurrido dicho plazo
sera devuelta dicha garantia. Adicionalmente debera aportar certificacion original y
vigente de la CCSS de estar al dia en el pago de las cuotas obrero patronales.

GARANTIA DE LA OBRA

El contratista debera extender una garantia de la Obra, por medio de Declaracién
Juridica Protocolizada con el compromiso de un plazo no menor a 24 meses, en
donde se comprometera con la Direccion de Desarrollo Urbano de la Municipalidad de
San Pablo de Heredia, a reparar por su cuenta cualquier falla atribuible a muros de
retencién, acera, corddén y cafo y a la colocacién y compactacion de la carpeta
asfaltica, asi como de las capas inferiores de sub-base y base, también esto aplica
para las obras pluviales complementarias, cubriendo la erogaciéon que esta situacion
genere, asi como cualquier otra obra que se realice en las zonas a intervenir del
cantén. La vigencia de la garantia sera a partir de la fecha en que la Municipalidad, dé
por aceptado las obras a lo largo del cantén conforme se vayan ejecutando por el cual
se contratd este cartel.

2 Se aprueben los pagos respetivos referentes a esta licitacion abreviada.

TODO DE ACUERDO CON LOS TERMINOS DE LO SOLICITADOS

Firma de los miembros de la Comisién de Adjudicaciones:

2/
r
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<

Sr. Bernardo Porras Lépez  Sra. Heidy Leén Chaves:
Alcalde Municipal Regidora Propietaria
Sr. Santiago Baizan Hidalgo Sra. Yolanda Tapia Reyes
Desarrollo Urbano Regidora Propietaria
Sr. Andrés Brenes Ovares Sr. Oscar Hidalgo Mena
Infraestructura Publica Proveedor Municipal
UL

ESTE CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA

Aprobar dicho dictamen asi como la propuesta de adjudicacion con su respectivo pago
a la empresa Concreto Asfaltico Nacional S.A., Cédula Juridica No. 3-101-008650, por
un monto total de adjudicacién de setenta y cuatro millones setecientos cuatro mil con
90/100 ( ¢ 74.704.000.90), tomando en cuenta las especificaciones dadas
anteriormente.

ACUERDO UNANIME Y DECLARADO DEFINITIVAMENTE APROBADO N° 697-21

Acuerdo con el voto positivo de los regidores propietarios: Rodrigo Hidalgo Otarola,
Mauricio Montero Hernandez, Yolanda Tapia Reyes, Yohan Granda Monge, Heidy

Ledbn Chaves.

CAPITULO 5. Mociones

Sr. Rodolfo Vindas comenta que se ha estado dando una situaciéon en la Calle El
Comun, siendo que el viernes iba pasando una sefora con dos nifios por el puente y
uno se le soltd, provocando que casi lo atropellara un camién, los cuales pasan
constantemente por el lugar. A razén de esto es que desea presentar una mocioén para
poder conseguir los recursos para realizar la contratacién para la construccion de un
puente en este sector, siendo una obra pequenia.

Sr. Mauricio Montero indica que el tema de construccion de aceras es importante,
consultando a la Administracion Municipal si existe la viabilidad para conseguir estos
recursos para la construccion del puente.

Sr. Rodolfo Vindas alude que la idea es iniciar con la busqueda de los recursos y
minimizar el costo ya que es un puente muy pequefio. Se presentan las siguientes
imagenes ilustrativas de dicho puente:
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Pilares

Sr. Erick Soto comenta que a veces hace falta mejora continua en algunos temas, por
lo cual es importante dar seguimiento a los acuerdos municipales, con el objetivo de
buscar recursos adicionales para realizar proyectos. Agrega que se habia propuesto
incorporar al cantén dentro de los sectores que atiende el INDER, para lograr este tipo
de obras en el cantén.

Sr. Yohan Granda alude que la iniciativa esta bien, sin dejar de lado el tema de
prioridades, ya que no solamente ese sector necesita intervencion, sino también la
Vigui, el Rincén de Ricardo, etc.

Sr. Rodolfo Vindas menciona que en realidad hasta uno mismo participa en el no
seguimiento de la mejora continua. Denota que el cantdn tiene necesidades pera que
se nota la inversion realizada en varios sectores.
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Sr. Erick Soto indica que se debe dar seguimiento a todos los tramites que se

presentan y no desmotivarse y continuar optando por realizar mejoras en el cantén. <

Sr. Rodrigo Hidalgo comenta que cuando se da el seguimiento a acuerdos se puede |
incluir un espacio para ver las obras que se han realizado o el avance delas mismas.

Sr. Rodolfo Vindas indica que un vecino lo llamé a su teléfono para pfé'sf‘e’_ntar_ugé

solicitud para atrasar el proyecto de las aceras indicandole que esto es una cuestion
del Concejo Municipal e Ingenieria, no directamente de su persona.

Sr. Bernardo Porras comenta que la municipalidad cuenta con un presupuesto anual

con el que se trabaja y algunos otros aspectos urgentes se trabajan mediante una
modificacion presupuestaria. Alude que esta propuesta es una necesidad que se
posee como en algunos otros sectores del canton. Comenta que la iniciativa es buena
y se puede valorar para su implementacion. Agrega que tres propietarios del sector
de calle El Comun se acercaron a la municipalidad para valorar el caso de invasién
que presentan, asi mismo el tema de la chatarrera o el taller mecanico, es donde unas
personas de bajos recursos arreglan vehiculos. Recalca que los niumeros telefénicos
personales no se entregan a los contribuyentes.

Sr. Rodolfo Vindas alude que si es buscar materiales podria ayudar a conseguir
mediante varias empresas de una manera legal para que ingrese a la municipalidad.

Sr. Rodrigo Hidalgo comenta que no considera que se deba involucrar a otras
instituciones para donaciones ya que se puede malinterpretar.

Se somete a votacion:
CONSIDERANDO

Mocién presentada por el Sr. Rodolfo Vindas Cantillano, Regidor Suplente y

acogida por el Sr. Mauricio Montero Hernandez, Regidor Propietario.
Considerando

Por razones de seguridad en el paso del puente de la calle EIl Comun y con el objetivo
de salvaguardar la integridad de los nifios escolares y familias que caminan todos los
dias por el puente de ingreso a esta comunidad se presenta la siguiente mocion:

Mociono para:

Realizar los estudios presupuestarios para conseguir los recursos que se requieran
para ejecutar la construccion de un puente peatonal en el ingreso De la calle El
Comun. El disefio y presupuestacion de esta obra que seria bastante pequefia,
propongo que quede dentro de nuestra municipalidad para no gastar recursos
contratando disefio externo.

Rodolfo Vindas Cantillano Mauricio Montero Hernandez
Regidor Suplente Regidor Propietario

ESTE CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA

Aprobar dicha mocion y solicitar a la Administracion Municipal, realice los esfuerzos
necesarios para conseguir los recursos que se requieran para ejecutar la construccion
de un puente peatonal en el ingreso De la calle El Comun. El disefio y presupuestacion
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de esta obra que seria bastante pequena, propongo que quede dentro de nuestra
municipalidad para no gastar recursos contratando disefio externo. Lo“antefior .

siempre y cuando la Administracién Municipal priorice los proyectos a desarrollar.en-- "\
el cantén. ; a

ACUERDO UNANIME Y DECLARADO DEFINITIVAMENTE APROBADO N° 698-21"

Acuerdo con el voto positivo de los regidores propietarios: Rodrigo Hida'l'gb'.l(}tarbla,"
Mauricio Montero Hernandez, Yolanda Tapia Reyes, Yohan Granda Monge, Heidy
Leén Chaves.

Sr. Rodrigo Hidalgo comenta que en los seguimientos a los acuerdos se incluya un
apartado para visualizar el avance de obras de las propuestas presentadas por este
Concejo Municipal.

CAPITULO 6. Informes de Presidencia

Sr. Rodrigo Hidalgo indica que la sesion del proximo lunes se realizara en la Casa de
la Cultura y posteriormente se hara un compartir entre los comparfieros.

CAPITULO 7. Informes de Alcaldia

Sr. Bernardo Porras presenta el oficio MSPH-AM-NI-255-2021, recibido el dia 13 de
diciembre de 2021, suscrito por su persona, remitiendo oficio MSPH-DDU-IP-101-
2021, del area de Desarrollo Urbano e Infraestructura Publica sobre ampliacion de
informacién relacionada con el proyecto Condominio Residencial La Valencia, esto
para ser trasladado a la Comisién de Obras Publicas.

Sr. Rodrigo Hidalgo comenta que este asunto debe ser tratado entre la Asesoria
Interna y Externa antes de adoptar cualquier decision al respecto. Esto por cuanto ya
se han enviado notas a la asesoria externa al respecto.

Se adopta el siguiente acuerdo:

CONSIDERANDO

Oficio MSPH-AM-NI-255-2021, recibido el dia 13 de diciembre de 2021, suscrito por
el Sr. Bernardo Porras Lépez, Alcalde Municipal, remitiendo oficio MSPH-DDU-IP-101-
2021, del area de Desarrollo Urbano e Infraestructura Publica sobre ampliaciéon de
informacion relacionada con el proyecto Condominio Residencial La Valencia

ESTE CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA

Remitir dicho oficio y su adjunto a la Asesoria Legal Externa, a cargo de Consultores
de Servicios Publicos S.A., para que emita el criterio respectivo.

ACUERDO UNANIME Y DECLARADO DEFINITIVAMENTE APROBADO N° 699 -21

Acuerdo con el voto positivo de los regidores propietarios: Rodrigo Hidalgo Otarola,
Mauricio Montero Hernandez, Yolanda Tapia Reyes, Yohan Granda Monge, Heidy
Leén Chaves.

Al ser las diecinueve horas con veintisiete minutos se decretar un receso de hasta por
ocho minutos, con el objetivo de reconectar la transmisién mediante las plataformas
de YouTube y Facebook.

Al ser las diecinueve horas con treinta y seis minutos se reanuda la sesion.
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CAPITULO 8. Analisis y tramitacion de correspondencia e

+ INVITACION

1. Correo recibido el dia 06 de diciembre de 2021, remitido por'la Universidad :/,
Nacional (UNA) donde invitan a la presentacion del Ideario :Costa Rica /
Bicentenaria, Dialogo Nacional a llevarse a cabo el dia martes 14 @Qiﬁiﬁ?ﬁﬂlt}fé”
de 2021 a las 6pm.

+ CONOCIMIENTO

1. Oficio DSC-ACD-665-12-2021, recibido via correo el dia 01 de diciembre de
2021, suscrito por la Sra. Jannina Villalobos Solis, Secretaria, Concejo
Municipal de Tibas, donde transcribe acuerdo municipal con relacion a voto de
apoyo a la municipalidad de San Isidro.

2. Oficio SM-01000-2021, recibido via correo el dia 03 diciembre de 2021, suscrito
por la Sra. Margott Leén Vasquez, Secretaria del Concejo Municipal de
Esparza, transcribiendo acuerdo municipal con relaciéon a voto de apoyo a la
municipalidad de San Isidro.

3. Oficio SCM-0614-11-2021, recibido via correo el dia 02 de diciembre de 2021,
suscrito por la Sra. Gabriela Vargas Aguilar, Secretaria, Concejo Municipal de
Santo Domingo, transcribiendo acuerdo municipal con relacién a voto de apoyo
al proyecto de ley N° 20.308.

4. Oficio N° 215-SCMD-21, recibido via correo el dia 07 de diciembre de 2021,
suscrito por el Sr. Alexander Diaz Garro, Secretario, Concejo Municipal de
Dota, donde transcribe acuerdo municipal con relacion a voto de apoyo al
proyecto de Ley N° 22.391.

5. Oficio MS-SCM-OF-930-2021, recibido via correo el dia 07 de diciembre de
2021, suscrito por el Sr. Jean Carlo Barquero Castro, Secretario a.i., Concejo
Municipal de Sarchi, transcribiendo acuerdo municipal con relacién a voto de
apoyo a la municipalidad de Montes de Oca.

6. Oficio DE-E-310-12-2021, recibido via correo el dia 06 de diciembre de 2021,
suscrito por la Sra. Karen Porras Arguedas, Directora Ejecutiva, Uniéon Nacional
de Gobiernos Locales, informacion sobre distribucién de recursos a las
municipalidades para la atencion de la Red Vial Cantonal

+ CORRESPONDENCIA
Articulo primero

Oficio AL-DCLEAGRO-054-2021, recibido via correo el dia 02 de diciembre de 2021,
suscrito por la Sra. Cinthya Diaz Bricefio, Jefa de Area, Comisiones Legislativas 1V,
Asamblea Legislativa, donde consulta criterio sobre el texto sustitutivo del proyecto
bajo el Expediente N° 22.392 “ Ley para la promociéon e implementacién de una
economia de hidrogeno verde en Costa Rica”.

Se adopta el siguiente acuerdo:
CONSIDERANDO

Oficio AL-DCLEAGRO-054-2021, recibido via correo el dia 02 de diciembre de 2021,
suscrito por la Sra. Cinthya Diaz Bricefio, Jefa de Area, Comisiones Legislativas 1V,
Asamblea Legislativa, donde consulta criterio sobre el texto sustitutivo del proyecto
bajo el Expediente N° 22.392 “ Ley para la promociéon e implementacion de una
economia de hidrogeno verde en Costa Rica”.

ESTE CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA
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Dispensar del tramite de comision y declararse a favor del Expediente N° 22. 392 “Ley-
para la promocién e implementacion de una economia de hidrogeno \rer&le en Costa‘r;,_.‘.
Rica”. _ A et Tl

ACUERDO UNANIME Y DECLARADO DEFINITIVAMENTE APROBAD'(;_N? 76021 4

Acuerdo con el voto positivo de los regidores propietarios: Rodrigo Hidaigo.-dt'éréla,
Mauricio Montero Hernandez, Yolanda Tapia Reyes, Yohan Granda Monge, Heidy
Leén Chaves.

Articulo segundo

Oficio MSPH-AM-NI-247-2021, recibido via correo el dia 06 de diciembre de 2021,
suscrito por el Sr. Bernardo Porras Lépez, Alcalde Municipal, donde brinda respuesta
a lo solicitado mediante acuerdo municipal CM- 675-21, con relacién a criterio técnico
del Proyecto Condominio Residencial La Valencia.

Se propone el siguiente acuerdo:

CONSIDERANDO

Oficio MSPH-AM-NI-247-2021, recibido via correo el dia 06 de diciembre de 2021,
suscrito por el Sr. Bernardo Porras Lépez, Alcalde Municipal, donde brinda respuesta
a lo solicitado mediante acuerdo municipal CM- 675-21, con relacién a criterio tégnico
del Proyecto Condominio Residencial La Valencia.

ESTE CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA

Remitir dicho oficio y sus adjuntos a la Asesoria Legal Externa a cargo de Consuliores
de Servicios Publicos, con el objetivo de que emita criterio sobre el asunto de marras.

ACUERDO UNANIME Y DECLARADO DEFINITIVAMENTE APROBADO N° 701-21

Acuerdo con el voto positivo de los regidores propietarios: Rodrigo Hidalgo Otarola,
Mauricio Montero Hernandez, Yolanda Tapia Reyes, Yohan Granda Monge, Heidy
Leén Chaves.

Articulo tercero

Oficio MSPH-AM-NI-250-2021, recibido via correo el dia 07 de diciembre de 2021,
suscrito por el Sr. Bernardo Porras Lopez, Alcalde Municipal, donde brinda respuesta

a lo solicitado mediante acuerdo municipal CM-513-21 con relacion a criterio sobre el
Expediente N° 21.609 “ Ley que faculta a las Municipalidades a otorgar la condicion

de calles publicas
Se adopta el siguiente acuerdo:

CONSIDERANDO

Oficio MSPH-AM-NI-250-2021, recibido via correo el dia 07 de diciembre de 2021,
suscrito por el Sr. Bernardo Porras Lopez, Alcalde Municipal, donde brinda respuesta
a lo solicitado mediante acuerdo municipal CM-513-21 con relacién a criterio sobre el
Expediente N° 21.609 “ Ley que faculta a las Municipalidades a otorgar la condicién
de calles publicas

ESTE CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA



MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO DE HEREDIA 37194

Dispensar del tramite de comisién y declararse en contra del Expediente N° 21 809
“Ley que faculta a las Municipalidades a otorgar la condicion de calles publicas”, hasta .,
tanto sean tomadas en cuenta las consideraciones citadas en el ofucuo de marras. 'T-;.

ACUERDO UNANIME Y DECLARADO DEFINITIVAMENTE APROBADO N° ?02.21

Acuerdo con el voto positivo de los regidores propietarios: Rodrigo Hldalgo Otaro}a
Mauricio Montero Hernandez, Yolanda Tapia Reyes, Yohan Granda Monge, Heidy
Ledn Chaves.

CONSIDERANDO

Oficio MSPH-AM-NI-250-2021, recibido via correo el dia 07 de diciembre de 2021,
suscrito por el Sr. Bernardo Porras Lépez, Alcalde Municipal, donde brinda respuesta
a lo solicitado mediante acuerdo municipal CM-513-21 con relacién a criterio sobre el
Expediente N° 21.609 “ Ley que faculta a las Municipalidades a otorgar la condicién
de calles publicas

ESTE CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA

Dar por cumplido el acuerdo municipal CM-513-21 ya que mediante el oficio de marras
se remite la prueba documental de cumplimiento respectivo.

ACUERDO UNANIME Y DECLARADO DEFINITIVAMENTE APROBADO N° 703.21

Acuerdo con el voto positivo de los regidores propietarios: Rodrigo Hidalgo Otarola,
Mauricio Montero Hernandez, Yolanda Tapia Reyes, Yohan Granda Monge, Heidy
Leén Chaves.

Articulo cuarto

Oficio MSPH-AM-NI-249-2021, recibido via correo el dia 07 de diciembre de 2021,
suscrito por el Sr. Bernardo Porras Lopez, Alcalde Municipal, donde brinda respuesta
a lo solicitado mediante acuerdo municipal CM-547-21, relacionado con publicacién
en el Diario Oficial La Gaceta de la derogatoria del Reglamento General para las
Licencias Municipales en Telecomunicaciones del cantén de San Pablo de Heredia.

Se adopta el siguiente acuerdo:

CONSIDERANDO

Oficio MSPH-AM-NI-249-2021, recibido via correo el dia 07 de diciembre de 2021,

suscrito por el Sr. Bernardo Porras Loépez, Alcalde Municipal, donde brinda respuesta
a lo solicitado mediante acuerdo municipal CM-547-21, relacionado con publicaciéon

en el Diario Oficial La Gaceta de la derogatoria del Reglamento General para las
Licencias Municipales en Telecomunicaciones del canton de San Pablo de Heredia.

ESTE CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA

Dar por cumplido el acuerdo municipal CM-547-21 ya que mediante el oficio de marras
se remite la prueba documental de cumplimiento respectivo.

ACUERDO UNANIME Y DECLARADO DEFINITIVAMENTE APROBADO N° 704.21

Acuerdo con el voto positivo de los regidores propietarios: Rodrigo Hidalgo Otarola,
Mauricio Montero Hernandez, Yolanda Tapia Reyes, Yohan Granda Monge, Heidy
Leén Chaves.
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MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO DE HEREDIA 37195

Articulo quinto

Oficio MSPH-AM-NI-248-2021, recibido via correo el dia 07 de diciembre de 2021\
suscrito por el Sr. Bernardo Porras Lépez, Alcalde Municipal, donde brlnda respuesta‘ R
a lo solicitado mediante acuerdo munlt:lpal CM-425-21, con relacion ‘a solicitud'de -/
criterio sobre el Expediente N° 22.534 “ Adicién de un articulo 18 BIS.y.reforma del’//
articulo 37 de la Ley de Planificaciéon Urbana, N° 4240 de 15 de noviembre: de, 1968 v

sus reformas, Ley para sancionar las violaciones a los Planes Reguladores™

Se propone el siguiente acuerdo:

CONSIDERANDO

Oficio MSPH-AM-NI-248-2021, recibido via correo el dia 07 de diciembre de 2021,
suscrito por el Sr. Bernardo Porras Lopez, Alcalde Municipal, donde brinda respuesta
a lo solicitado mediante acuerdo municipal CM-491-21, con relacién a solicitud de
criterio sobre el Expediente N° 22.625 “ Adiciéon de un articulo 18 BIS y reforma del
articulo 37 de la Ley de Planificacion Urbana, N° 4240 de 15 de noviembre de 1968 y
sus reformas, Ley para sancionar las violaciones a los Planes Reguladores”.

ESTE CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA

Dispensar del tramite de comision y declararse a favor del Expediente N°22.625 *
Adicion de un articulo 18 BIS y reforma del articulo 37 de la Ley de Planificacién
Urbana, N° 4240 de 15 de noviembre de 1968 y sus reformas, Ley para sancionar las
violaciones a los Planes Reguladores”, tomando en cuenta lo citado en el oficio de

marras.

ACUERDO UNANIME Y DECLARADO DEFINITIVAMENTE APROBADO N° 705-21

Acuerdo con el voto positivo de los regidores propietarios: Rodrigo Hidalgo Otarola,
Mauricio Montero Hernandez, Yolanda Tapia Reyes, Yohan Granda Monge, Heidy
Ledn Chaves.

CONSIDERANDO

Oficio MSPH-AM-NI-248-2021, recibido via correo el dia 07 de diciembre de 2021,
suscrito por el Sr. Bernardo Porras Lépez, Alcalde Municipal, donde brinda respuesta
a lo solicitado mediante acuerdo municipal CM-491-21, con relacién a solicitud de
criterio sobre el Expediente N° 22.625 “ Adicién de un articulo 18 BIS y reforma del
articulo 37 de la Ley de Planificacion Urbana, N° 4240 de 15 de noviembre de 1968 y
sus reformas, Ley para sancionar las violaciones a los Planes Reguladores”.

ESTE CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA

Dar por cumplido el acuerdo municipal CM-491-21 ya que mediante el oficio de marras
se remite la prueba documental de cumplimiento respectivo.

ACUERDO UNANIME Y DECLARADO DEFINITIVAMENTE APROBADO N° 706-21

Acuerdo con el voto positivo de los regidores propietarios: Rodrigo Hidalgo Otarola,
Mauricio Montero Hernandez, Yolanda Tapia Reyes, Yohan Granda Monge, Heidy

Ledon Chaves.
Articulo sexto

Oficio CSP-SP-054-2021, recibido via correo el dia 06 de diciembre de 2021, suscrito
por Consultores de Servicios Publicos S.A., Asesor Legal Externo, donde brindan
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MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO DE HEREDIA 37196

respuesta a lo solicitado mediante acuerdo municipal CM-673-21 con rala&éﬁ a.
criterio sobre interpretaciéon del articulo 12 del Reglamento de Funcnonamtento deb
Comité Cantonal de Deportes y Recreacién del canton.

Se propone el siguiente acuerdo:

CONSIDERANDO

Oficio CSP-SP-054-2021, recibido via correo el dia 06 de diciembre de 2021, suscrito
por Consultores de Servicios Publicos S.A., Asesor Legal Externo, donde brindan
respuesta a lo solicitado mediante acuerdo municipal CM-673-21 con relacién a

criterio sobre interpretacién del articulo 12 del Reglamento de Funcionamiento del
Comité Cantonal de Deportes y Recreacion del canton.

ESTE CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA

Remitir dicho oficio al Comité Cantonal de Deportes y Recreacion de San Pablo de
Heredia para su conocimiento respectivo.

ACUERDO UNANIME Y DECLARADO DEFINITIVAMENTE APROBADO N° 707-21

Acuerdo con el voto positivo de los regidores propietarios: Rodrigo Hidalgo Otarola,
Mauricio Montero Hernandez, Yolanda Tapia Reyes, Yohan Granda Monge, Heidy
Ledn Chaves.

Articulo séptimo

Oficio CSP-SP-053-2021, recibido via correo el dia 06 de diciembre de 2021, suscrito
por Consultores de Servicios Publicos S.A., Asesor Legal Externo, donde brindan
respuesta a lo solicitado mediante acuerdo municipal CM-592-21, con relacién a
tramite a nota suscrita por la Sra. Vanessa Vargas Baeza donde solicita anulacian de
actos dictados por el Departamento de Bienes Inmuebles de la Municipalidad de San
Pablo de Heredia.

Se propone el siguiente acuerdo:
CONSIDERANDO

Oficio CSP-SP-053-2021, recibido via correo el dia 06 de diciembre de 2021, suscrito
por Consultores de Servicios Publicos S.A., Asesor Legal Externo, donde brindan
respuesta a lo solicitado mediante acuerdo municipal CM-592-21, con relacién a
tramite a nota suscrita por la Sra. Vanessa Vargas Baeza donde solicita anulacign de
actos dictados por el Departamento de Bienes Inmuebles de la Municipalidad de San
Pablo de Heredia.

ESTE CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA

Solicitar a la Alcaldia Municipal, instruya al Departamento de Bienes Inmuebles de la
Municipalidad de San Pablo de Heredia el conocimiento de la nota sin nimero de
consecutivo, de fecha 4 de octubre de 2021, suscrita por Vanessa Vargas Baeza,
portadora de la cédula de identidad 1-0860-0755 para que se resuelva lo que en
derecho corresponda.

ACUERDO UNANIME Y DECLARADO DEFINITIVAMENTE APROBADO N° 708-21
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MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO DE HEREDIA 37197

Acuerdo con el voto positivo de los regidores propietarios: Rodrigo Hidai‘gd 'bta'rola
Mauricio Montero Hernandez, Yolanda Tapia Reyes, Yohan Granda Monge Heldy.
Ledn Chaves. - %\

Articulo octavo g ' s

Oficio CSP-SP-052-2021, recibido via correo el dia 06 de diciembre de 2021 susprfto
por Consultores de Servicios Publicos S.A., Asesor Legal Externo, donde brindan
respuesta a lo solicitado mediante acuerdo municipal CM-591-21, con relacién a
solicitud de criterio sobre nota suscrita por la Sra. Vanessa Vargas Baeza, donde
solicita documentacion y respuesta a temas administrativos.

Se propone el siguiente acuerdo:
CONSIDERANDO

Oficio CSP-SP-052-2021, recibido via correo el dia 06 de diciembre de 2021, suscrito
por Consultores de Servicios Publicos S.A., Asesor Legal Externo, donde brindan
respuesta a lo solicitado mediante acuerdo municipal CM-591-21, con relacién a
solicitud de criterio sobre nota suscrita por la Sra. Vanessa Vargas Baeza, donde
solicita documentacion y respuesta a temas administrativos.

ESTE CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA

Instruir a la Administracion Municipal darle respuesta a la nota sin numero de
consecutivo, de fecha 4 de octubre de 2021, suscrita por Vanessa Vargas Baeza,
portadora de la cédula de identidad 1-0860-0755, por medio de la cual solicita una
serie de documentacion y respuesta a requerimientos de asuntos que son de orden
estrictamente administrativos, y competencia de los funcionarios bajo la jerarquia del
alcalde, segun el articulo 17, inciso a) del Cédigo Municipal.

ACUERDO UNANIME Y DECLARADO DEFINITIVAMENTE APROBADO N° 709-21

Acuerdo con el voto positivo de los regidores propietarios: Rodrigo Hidalgo Otarola,
Mauricio Montero Hernandez, Yolanda Tapia Reyes, Yohan Granda Monge, Heidy
Ledén Chaves.

Articulo noveno

Oficio MSPH-AI-018-2021, recibido via el dia 02 de diciembre de 2021, suscrito por el
Sr. Wilson Vargas Baeza, Auditoria Interna, remitiendo Plan Anual de Trabajo de dicho
departamento.

Sr. Rodrigo Hidalgo comenta que mafana se realizara la reunidén para conocer las
metas del Plan de Trabajo de la Secretaria y Auditoria Interna con el objetivo de
remitirlas a Recursos Humanos.

Se adopta el siguiente acuerdo:

CONSIDERANDO

Oficio MSPH-AI-018-2021, recibido via el dia 02 de diciembre de 2021, suscrito por el
Sr. Wilson Vargas Baeza, Auditoria Interna, remitiendo Plan Anual de Trabajo de dicho
departamento.

ESTE CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA
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MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO DE HEREDIA 37198

Dar por conocido el Plan de Trabajo para el periodo 2022 remitido por la Audltcna
Interna de la Municipalidad de San Pablo de Heredia. ; <\

ACUERDO UNANIME Y DECLARADO DEFINITIVAMENTE APROBADO |§|§"':r'_;19,§1

Acuerdo con el voto positivo de los regidores propietarios: Rodrigo Hidatgd___O_t_a_rpla}.'
Mauricio Montero Hernandez, Yolanda Tapia Reyes, Yohan Granda Monge, Heidy
Ledn Chaves.

Sr. Rodolfo Vindas externa que en una reunién pasada se habia abordado el tema de
los manuales de procedimientos de cada area o departamento de la municipalidad,

para lo cual el Auditor solicitaria los mismos para conocer bajo que trabaja; si no
existieran estos procedimientos, se tendria que comenzar a trabajar sobre ellos.

Sr. Rodrigo Hidalgo comenta que cuando se haga la presentacién del Plan de Trabaijo,
también se conocera un resumen de los seguimientos que ha brindado la auditoria
interna a diferentes temas pendientes. Agrega que si algin compafero desea
participar de la reunién, solicite el envio del link.

Sr. Erick Soto indica que es una disposicion de la Contraloria General de la Republica
poseer procedimientos para realizar los trabajos.

Sr. Rodolfo Vindas alude que las auditorias se basan en el analisis de procedimientos,
teniendo que hay un antes y un después de los mismos. Recalca que una anomalia
no es justificable en la Administracién Publica y no genera un derecho.

Sr. Rodrigo Hidalgo menciona que se le indicé a don Wilson Vargas que los tramites
se remitan directamente al Sr. Bernardo Porras y no a todos los involucrados, esto
para hacer una comunicacion mas fluida.

Articulo décimo

Correo recibido el dia 06 de diciembre de 2021, remitido por el Sr. Wilson Vargas
Baeza, Auditoria Interna, donde copia a este Concejo Municipal oficio de advertencia
remitido a la Alcaldia Municipal con relacion a realizacion de arqueo de caja chica.

Se adopta el siguiente acuerdo:

CONSIDERANDO

Correo recibido el dia 06 de diciembre de 2021, remitido por el Sr. Wilson Vargas
Baeza, Auditoria Interna, donde copia a este Concejo Municipal oficio de advertencia
remitido a la Alcaldia Municipal con relacién a realizacién de arqueo de caja chica.

ESTE CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA

Instruir a la Administracién Municipal para que tome en cuenta las recomendaciones
emanadas por la Auditoria Interna en aras de mejorar el tema de control interno dentro
del municipio.

ACUERDO UNANIME Y DECLARADO DEFINITIVAMENTE APROBADO N° 711.21

Acuerdo con el voto positivo de los regidores propietarios: Rodrigo Hidalgo Otarola,
Mauricio Montero Hernandez, Yolanda Tapia Reyes, Yohan Granda Monge, Heidy

Ledén Chaves.

Articulo décimo primero
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MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO DE HEREDIA 37199

Oficio MSPH-AI-020-2021, recibido via el dia 08 de diciembre de 2021, suscrito por &l

Sr. Wilson Vargas Baeza, Auditoria Interna, donde adjunta Informe:de auditoria "\
especial acerca de la Adquisicion de Bienes y Servicios por parte de la Municipalidad™ ||
de San Pablo de Heredia, asi como las recomendaciones a este Concejo Municipal. I

Se propone el siguiente acuerdo:

CONSIDERANDO

Oficio MSPH-AI-020-2021, recibido via el dia 08 de diciembre de 2021, suscrito por el
Sr. Wilson Vargas Baeza, Auditoria Interna, donde adjunta Informe de auditoria
especial acerca de la Adquisicion de Bienes y Servicios por parte de la Municipalidad
de San Pablo de Heredia, asi como las recomendaciones a este Concejo Municipal.

ESTE CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA

Remitir dicho oficio a la Asesoria Legal Externa a cargo de Consultores de Servicios
Publicos S.A., para que emita el criterio o recomendacién correspondiente sobre lo
citado en el oficio.

ACUERDO UNANIME Y DECLARADO DEFINITIVAMENTE APROBADO N° 712-21

Acuerdo con el voto positivo de los regidores propietarios: Rodrigo Hidalgo Otarola,
Mauricio Montero Hernandez, Yolanda Tapia Reyes, Yohan Granda Monge, Heidy
Ledén Chaves.

CAPITULO 9. Asuntos Varios

Sr. David Arguedas comenta que el fin de semana se llevé a cabo una actividad en el
Rincon de Ricardo con el objetivo de unir a la comunidad. Agrega se contd con un
trineo y una persona vestida de la sefiora Claus, acompariados de la Policia Municipal
y el Comité de Deportes; asi mismo se contd con la presencia del sefior Alcalde y el
regidor Mauricio Montero, lo cual es muy grato. Denota que se presentaron varios
coros, finalizando con un homenaje al Sr. Victor Hugo Ramirez, quien fallecié este afio
y fue un gran lider de la comunidad.

Sra. Heidy Ledn comenta que el 18 de diciembre sera el festival navidefo en el centro
cultural a partir de las 6pm, confirmando participacion de la Banda Sinfonica del
cantén, asi mismo la joven Patricia Huntington Solano, en el piano y la joven Daniela
Padilla Castillo con el violin, siendo integrantes de la Escuela de Musica. Asi mismo
el grupo musical que conforma el Sr. David Arguedas, el grupo Orgullo de mi Patria
cuyo coreografo es el Sr. Yohan Cubero. También la participacion del Sr. Rodolfo
Acosta Chacén, quien interpretara algunas canciones; también para el cierre el Coro
Jesls esta vivo compuesto por veinticinco personas. Externa que se extendera una
invitacién a cada uno y a otras personas. Agradece la colaboracién de la Sra. Marta
Salas y Mauricio Gonzalez quien colaborara con la comida.

Sr. Mauricio Montero felicita al Sr. David Arguedas por la actividad tan bonita y a la
Sra. Heidy Ledn por el esfuerzo que ha venido realizando. En tema aparte hace del
conocimiento de este Concejo Municipal la resolucion recibida relacionada con la
renuncia al partido Nueva Republica, declarandose como regidor independiente ante
este Concejo Municipal. Agradece a todos los pablefios que trabajaron con él,
indicando que seguira luchando por el bienestar de cantén.

Se adopta el siguiente acuerdo:

CONSIDERANDO
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MUNICIPALIDAD DE SAN PABLO DE HEREDIA 37200 _
Resolucion DRPP-7052-2021, fechada 11 de noviembre de 2021, suscrita por la'Sra.

Marta Castillo Viquez, Jefa, Departamento de Registro de Partidos Politicos; Triunal .

Supremo de Elecciones (TSE) donde informa sobre tramite a renuncia del Sr. Mauricio
Montero Hernandez, como delegado propietario del cantén de San Pablo y de l&
Provincia de Heredia al Partido Nueva Republica. \& o e

ESTE CONCEJO MUNICIPAL ACUERDA NS S

Dar por recibida y conocida la resolucién presentada por el Sr. Mauricio Montero
Hernandez sobre su renuncia al partido citado.

ACUERDO UNANIME Y DECLARADO DEFINITIVAMENTE APROBADO N° 713.21

Acuerdo con el voto positivo de los regidores propietarios: Rodrigo Hidalgo Otarola,
Mauricio Montero Hernandez, Yolanda Tapia Reyes, Yohan Granda Monge, Heidy
Ledn Chaves.

CAPITULO 11. Cierre de sesion

AL SER LAS VEINTE HORAS CON DIESEIS MINUTOS DEL DIA TRECE DE
DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO, SE DA POR FINALIZADA LA SESION
ORDINARIA NUMERO CINCUENTA- VEINTIUNO.

Presidente Municipal




